Методологической базой работы является системно-деятельностный подход. В пособии представлены практико-ориентированные обобщения автора в понимании закономерностей становления профессионализма и управления профессионализмом.

Предназначено студентам, обучающимся по специальности «Психология», преподавателям, а также специалистам в сфере управления персоналом.

