




1. Вид практики, способы и форма её проведения



Вид практики: учебная .
Способы проведения: выездная .
Форма проведения практики: концентрированная .

2. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики,соотнесённых с планируемыми результатами освоения ППССЗ
В результате освоения программы учебной практики по ПМ.01 Разработкахудожественно-конструкторских (дизайнерских) проектов промышленной продукции,предметно-пространственных комплексов обучающийся:

Компетенция Показатели
ОК 1. Понимать сущность исоциальную значимость своейбудущей профессии, проявлятьк ней устойчивый интерес

Знает:
 сущность и социальную значимость своей будущейпрофессии.Умеет:
 определять перспективы развития впрофессиональной сфере;
 проводить самоанализ профессиональнойпригодности.ОК 2. Организовыватьсобственную деятельность,выбирать типовые методы испособы выполненияпрофессиональных задач,оценивать их эффективность икачество

Знает:
 методы решения профессиональных задач.Умеет:
 прогнозировать результаты выполнениядеятельности в соответствии с задачами;
 оценивать результаты своей деятельности, ихэффективность и качество.ОК 3. Принимать решения встандартных и нестандартныхситуациях и нести за нихответственность

Знает:
 причины возникновения нестандартных ситуаций.Умеет:
 оценивать причины возникновения ситуации;
 находить пути решения ситуации;
 прогнозировать развитие ситуации;
 брать на себя ответственность за принятоерешение.ОК 4. Осуществлять поиск ииспользование информации,необходимой дляэффективного выполненияпрофессиональных задач,профессионального иличностного развития

Знает:
 принципы классификации информации.Умеет:
 выделять профессионально-значимуюинформацию;
 пользоваться разнообразной справочнойлитературой, электронными ресурсами;
 определять соответствие информациипоставленной задаче.ОК 5. Использоватьинформационно-коммуникационныетехнологии впрофессиональнойдеятельности

Знает:
 информационно-коммуникационные технологии впрофессиональной деятельности.Умеет:
 предоставлять информацию в различных формах сиспользованием различного программногообеспечения;
 использовать средства ИТ для обработки и



хранения информации.ОК 6. Работать в коллективе,эффективно общаться сколлегами, руководством,потребителями

Знает:
 стили общения и корпоративную культуру.Умеет:
 выбирать стиль общения в соответствии сситуацией, вести деловую беседу в соответствии сэтическими нормами.ОК 7. Брать на себяответственность за работучленов команды(подчиненных), за результатвыполнения заданий

Знает:
 организацию выполняемых работ в соответствии синструкциями.Умеет:
 ставить задачи перед коллективом;
 организовывать деятельность по выполнениюресурсов команды;
 осуществлять контроль в соответствии споставленной задачей.ОК 8. Самостоятельноопределять задачипрофессионального иличностного развития,заниматься самообразованием,осознанно планироватьповышение квалификации

Знает:
 перспективы профессионального и личностногоразвития.Умеет:
 анализировать собственные сильные и слабыестороны;
 определять этапы достижения поставленныхцелей;
 определять необходимые внешние и внутренниересурсы для достижения целей.ОК 9. Ориентироваться вусловиях частой сменытехнологий впрофессиональнойдеятельности

Знает:
 технологии, используемые в профессиональнойдеятельности;
 источники информации о технологияхпрофессиональной деятельности.Умеет:
 анализировать производственную ситуацию;
 определять причины необходимости сменытехнологий или их усовершенствования.ПК 1.1. Проводитьпредпроектный анализ дляразработки дизайн-проектов

Знает:
 методы и принципы предпроектного анализа дляразработки дизайн –проектов;
 технологию изготовления изделия.Умеет:
 проводить предпроектный анализ.Имеет практический опыт:
 предпроектного анализа для разработки дизайн-проектов.ПК 1.2. Осуществлять процессдизайнерского проектированияс учетом современныхтенденций в области дизайна

Знает:
 теоретические основы композиционногопостроения в графическом и в объемно-пространственном дизайне;
 законы формообразования;
 систематизирующие методы формообразования(модульность и комбинаторику);
 преобразующие методы формообразования



(стилизацию и трансформацию);
 принципы и методы эргономики.Умеет:
 разрабатывать концепцию проекта;
 создавать целостную композицию на плоскости, вобъеме и пространстве, применяя известныеспособы построения и формообразования;
 использовать преобразующие методы стилизациии трансформации для создания новых форм;
 реализовывать творческие идеи в макете.Имеет практический опыт:
 разработки дизайнерских проектов с учетомсовременных тенденций в области дизайна.ПК 1.3. Производить расчетытехнико-экономическогообоснования предлагаемогопроекта

Знает:
 способы расчета технико-экономическогообоснования предлагаемого проекта.Умеет:
 производить расчеты основных технико-экономических показателей проектирования.Имеет практический опыт:
 расчета технико-экономического обоснования дляразрабатываемого дизайн-проекта.ПК 1.4. Разрабатыватьколористическое решениедизайн-проекта

Знает:
 законы создания цветовой гармонии.Умеет:
 создавать цветовое единство в композиции позаконам колористики.Имеет практический опыт:
 разработки колористического решения длядизайн-проекта.ПК 1.5. Выполнять эскизы сиспользованием различныхграфических средств иприемов

Знает:
 способы использования различных графическихматериалов.Умеет:
 выполнять эскизы в соответствии с тематикойпроекта;
 выбирать графические средства в соответствии стематикой и задачами проекта.Имеет практический опыт:
 использования графических техник и приемов.



3. Место практики в структуре образовательной программы
Программа учебной практики является частью программы подготовки специалистовсреднего звена по специальности 54.02.01 Дизайн (по отраслям) (в промышленности)в части освоения квалификации:___________дизайнер________________.
Учебная практика УП.01.01 входит в состав профессионального модуля ПМ.01Разработка художественно-конструкторских (дизайнерских) проектов промышленнойпродукции, предметно-пространственных комплексов, являющегося частьюпрофессионального цикла учебного плана выше названной специальности.

4. Объем практики
В соответствии с утвержденным учебным планом практика реализуется по очнойформе обучения на ___2__ курсе.Длительность практики составляет всего _3_ недели или __108____ часов.



5. Содержание практики
Тематический план и содержание учебной практикипо ПМ.01 Разработка художественно-конструкторских (дизайнерских) проектов промышленной продукции, предметно-пространственных комплексов

КодПК Содержание ПК Виды работ Наименованиетем практики Содержание учебных занятий Количествочасов потемам
Уровеньосвоения

1 2 3 4 5 6 7ПК 1.1 Проводитьпредпроектныйанализ дляразработкидизайн-проектов

Проведениепредпроектногоанализа дляразработки дизайн-проекта

Старый город Цель и задачи предпроектного анализа.Методика предпроектного анализа.Предмет предпроектного анализа и егоместо в процессе художественногопроектирования. Предпроектный анализдизайн-проекта серии плакатов «Старыйгород». Выполнение условно-плоскостной композиции. Средства:линия и пятно, графика черно-белая.Материал: гуашь, тушь.формат А4

6 3

Крыши домов Выполнение работ, демонстрирующихнеобычные ракурсы, взгляд снизу.Анализ дизайн-проекта «Крыши домов».Использование трех тонов. Материал:тушь.формат: А4.

6 3

Рисунокархитектурныхэлементов дома
Выполнение предпроектного анализадизайн-проекта «Ритмы города».Материалы: тушь, перо. Формат: навыбор педагога.

4 3

Техника на улице Проведение предпроектного анализа длядизайн проекта «Игрушка на колесах».Графический анализ форм и структур.Выполнение композиции с

4 3



трансформацией от реального объекта кпростым формам. Материалы: карандаш,тушь, маркеры. Три цвета. Формат: А3,А4.ПК 1.2 Осуществлятьпроцессдизайнерскогопроектирования сучетомсовременныхтенденций вобласти дизайна

Проектированиеобъектов с учетомсовременныхтенденций вобласти дизайна

Архитектурныймотив «Ритмыгорода илиархитектурнойсреды»

Создание единой графическойкомпозиции, взяв за основу одну изсовременных тенденций в графическомдизайне. Технические требования: работавыполняется в графических редакторах.

8 3

Панорамаместности Выполнение работ с применением ярковыраженной авторской техники. Мотив -панорамный взгляд. Материалы:карандаш или тушь, перо. Формат: А4,А3.

4 3

Угол дома сэлементамидекора, взглядснизу.

Выполнение работ в 2-3 цвета, взяв заоснову одну из современных тенденций вдизайне среды. Материалы: на выбор.
4 3

ПК 1.3 Производитьрасчеты технико-экономическогообоснованияпредлагаемогопроекта

Расчет технико-экономическогообоснованияпроекта

Декоративноеплоскостноеизображениеархитектурныхфрагментов,домов, улиц

Анализ и изучение компонентов проекта«Архитектурный мотив», подекоративной росписи веранды в детскомсаду, подсчет сроков возвращениявложенных средств.

8 3

Город – фасадымногоэтажныхдомов.
Анализ и изучение компонентов проектапо художественной росписи (граффити)стен фасада панельного многоэтажногодома. Расчет и технико-экономическоеобоснование проекта.

6 3

ПК 1.4 Разрабатыватьколористическоерешение дизайн-проекта

Разработкаколористическогорешения дизайн-проекта

Деревья в среде. Фрагментарное изображение, необычныйкомпозиционный срез. Приближение,удаление предметов. От трех до пятитонов. Выполнение в теплом и холодномколорите. Материал: гуашь, акрил,

4 3



акварель (на выбор). Формат: А3.Изображениефрагмента дома,крыльцо, окно,ритм этажей.

Разработка колористического решениядизайн-проекта открытки «Мой город»на основе видов родного города.Выполнение работ с использованием 3цветов, передача цветовых ритмов.Материал: гуашь.формат: А2.

4 3

Мост и вода. Разработка колористического решения натему «Утро. Рассвет». Выполнение работв три плана. Материалы: акварель, гуашь.Формат: А3.

6 3

Натюрморт сцветами ифруктами наоткрытом воздухепри яркомсолнечном свете.

Выполнение натюрморта на пленэре.Материалы: акварель, бумага. 4 3

Зарисовкирастений или ихэлементов.
Отражение красоты и пластики растения.Передача пространства (ближе – дальше)колористическими средствами. Техника:гуашь, бумага.

4 3

Пейзажный этюдв различныхсостояниях.
Разработка колористического решения,отражающего день, вечер, различныеатмосферные состояния (солнечно,пасмурно, после грозы и т.п.)Декоративное преобразование. Техника:гуашь, бумага.

8 3

ПК 1.5 Выполнятьэскизы сиспользованиемразличныхграфическихсредств и

Выборграфическихсредств всоответствии стематикой изадачами проекта

Зарисовканесложногопейзажа снеглубоким иглубокимпространством.

Обзор графических средств, ихотличительные черты. Приемывыполнения эскизов различнымиграфическими средствами. Выполнениеработ, в которых найден интересныймотив, построение плановости в пейзаже.

6 3



приемов Техника: карандаш, бумага, маркеры,соус, тушь и т.д.Архитектурныймотив Выбор графических средств, всоответствии с тематикой и задачамидизайн проекта. Выполнение работ,отражающих ритмы городских, сельскихархитектурных форм. Техника сиспользованием различных графическихсредств и приемов в растровых ивекторных редакторах.

8 3

Зарисовкиживотных и птиц. Передача пропорции, движения,создание образа. Материалы: карандаш,пастель, соус, тушь (на выбор).
6 3

Зарисовкирастений или ихфрагментов.
Изображение фрагмента сиспользованием различных графическихсредств и приемов. Техника: на выбор

4 3

Зарисовкиотдельно стоящихдеревьев.
Выполнение пейзажной работы сиспользованием различных графическихсредств и приемов. Техника: на выбор.

4 3

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения:2 – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством);3 – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач)



6. Формы отчетности по практике
В результате освоения программы учебной практики студенты проходят

промежуточную аттестацию в форме дифференцированного зачета.
Для прохождения промежуточной аттестации каждый обучающийся оформляеттворческие работы, выполненные во время прохождения учебной практики, и предоставляетна просмотре.Для проведения просмотра создаётся комиссия, которая формируется изпреподавателей профильных предметов (не мене 3-х). К просмотру предоставляются всематериалы, связанные с выполнением учебного задания (наброски, эскизы, этюды, и т.д.). Напросмотре студент предоставляет работы, выполненные в соответствии с требованиямикаждого конкретного задания.Работы должны быть оформлены в «цельную», из единого листа (чистую) паспорту,скомпонованы, и предоставлены для просмотра в творчески сформированной экспозиции,которая смотрится целостно и гармонично.Предоставление работ, студентом с более чем 50% пропусков, без уважительнойпричины, может служить основанием для дополнительного задания, выполняемого подконтролем преподавателя, в целях подтверждения знаний, умений и навыков по даннойдисциплине.Промежуточная аттестация по итогам учебной практики проводится в рамкахотведенных часов на освоение программы практики.

7. Перечень учебно-методического и информационного обеспечения, необходимого дляпроведения практики
Авторы,составители Заглавие Издательство,год Эл. адрес

Основная литератураАлексеев, А. Г. Дизайн-проектирование:учебное пособиедля среднегопрофессиональногообразования

Москва:ИздательствоЮрайт, 2022.
https://urait.ru/viewer/dizayn-proektirovanie-495516#page/1

Дополнительная литератураПавловская, Е.Э[и др.] Основы дизайна икомпозиции:современныеконцепции:учебное пособиедля СПО

М.:ИздательствоЮрайт, 2022.
https://urait.ru/viewer/osnovy-dizayna-i-kompozicii-sovremennye-koncepcii-494767#page/1

Лютов, В.П.,Четверкин, П.А.,Головастико, Г.Ю.

Цветоведение иосновыколориметри:учебник ипрактикум дляСПО

М.:ИздательствоЮрайт, 2022
https://urait.ru/viewer/cvetovedenie-i-osnovy-kolorimetrii-493169#page/1

Селезнев, В.А.,Дмитроченк,С.А.
Компьютернаяграфика: учебник ипрактикум для С

М.:ИздательстоЮрайт, 2022
https://urait.ru/viewer/kompyuternaya-grafika-495978#page/1



8. Описание материально-технической базы, необходимой для проведения практики
8.1. Требования к материально-техническому обеспечению

Учебная практика реализуется в кабинетах и лабораториях профессиональнойобразовательной организации и требует наличия оборудования, инструментов, расходныхматериалов, обеспечивающих выполнение всех видов работ, определенных содержаниемпрограммы практики.Реализация программы учебной практики предполагает наличие:
 учебных кабинетов: дизайна, живописи, рисунка;
 лаборатории: техники и технологии живописи.Для самостоятельной работы студентов – электронного читального зала с выходом всеть Интернет.

8.2. Требования к организации учебной практики
Учебная практика по ПМ.01 Разработка художественно-конструкторских(дизайнерских) проектов промышленной продукции, предметно-пространственныхкомплексов реализуется согласно графику учебного процесса в период освоенияпрофессионального модуля. Практика проводится в форме работы студентов, направленнойна ознакомление с особенностями профессиональной работы, включая выполнение имивременных разовых и постоянных заданий.Учебная практика проводится в виде аудиторных занятий и в форме пленэрапреподавателями дисциплин профессионального цикла в соответствии с предусмотреннойучебной нагрузкой и программой. Пленэр проходит на открытом воздухе с выездом вразличные районы города или на учебные базы практик образовательного учреждения. Послезавершения практики проводится итоговый просмотр творческих работ.В обязанности руководителя практики входит:
 разработка и ежегодное обновление содержания программы учебной практики;
 контроль реализации программы и условий проведения учебной практики;
 оформление отчетных документов по учебной практике.Студенты при прохождении учебной практики обязаны полностью выполнять задания,предусмотренные программой учебной практики.





1. Вид практики, способы и форма её проведения
Вид практики: производственная (по профилю специальности).
Способы проведения: стационарная .
Форма проведения практики: концентрированная .

2. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики,соотнесённых с планируемыми результатами освоения ППССЗ
В результате освоения программы производственной практики (по профилюспециальности) по ПМ.01 Разработка художественно-конструкторских (дизайнерских)проектов промышленной продукции, предметно-пространственных комплексовобучающийся:

Компетенция Показатели
ОК 1. Понимать сущность исоциальную значимость своейбудущей профессии, проявлятьк ней устойчивый интерес

Знает:
 сущность и социальную значимость своей будущейпрофессии.Умеет:
 определять перспективы развития впрофессиональной сфере;
 проводить самоанализ профессиональнойпригодности.ОК 2. Организовыватьсобственную деятельность,выбирать типовые методы испособы выполненияпрофессиональных задач,оценивать их эффективность икачество

Знает:
 методы решения профессиональных задач.Умеет:
 прогнозировать результаты выполнениядеятельности в соответствии с задачами;
 оценивать результаты своей деятельности, ихэффективность и качество.ОК 3. Принимать решения встандартных и нестандартныхситуациях и нести за нихответственность

Знает:
 причины возникновения нестандартных ситуаций.Умеет:
 оценивать причины возникновения ситуации;
 находить пути решения ситуации;
 прогнозировать развитие ситуации;
 брать на себя ответственность за принятоерешение.ОК 4. Осуществлять поиск ииспользование информации,необходимой дляэффективного выполненияпрофессиональных задач,профессионального иличностного развития

Знает:
 принципы классификации информации.Умеет:
 выделять профессионально-значимуюинформацию;
 пользоваться разнообразной справочнойлитературой, электронными ресурсами;
 определять соответствие информациипоставленной задаче.ОК 5. Использоватьинформационно-коммуникационныетехнологии впрофессиональной

Знает:
 информационно-коммуникационные технологии впрофессиональной деятельности.Умеет:
 предоставлять информацию в различных формах с



деятельности использованием различного программногообеспечения;
 использовать средства ИТ для обработки ихранения информации.ОК 6. Работать в коллективе,эффективно общаться сколлегами, руководством,потребителями

Знает:
 стили общения и корпоративную культуру.Умеет:
 выбирать стиль общения в соответствии сситуацией, вести деловую беседу в соответствии сэтическими нормами.ОК 7. Брать на себяответственность за работучленов команды(подчиненных), за результатвыполнения заданий

Знает:
 организацию выполняемых работ в соответствии синструкциями.Умеет:
 ставить задачи перед коллективом;
 организовывать деятельность по выполнениюресурсов команды;
 осуществлять контроль в соответствии споставленной задачей.ОК 8. Самостоятельноопределять задачипрофессионального иличностного развития,заниматься самообразованием,осознанно планироватьповышение квалификации

Знает:
 перспективы профессионального и личностногоразвития.Умеет:
 анализировать собственные сильные и слабыестороны;
 определять этапы достижения поставленныхцелей;
 определять необходимые внешние и внутренниересурсы для достижения целей.ОК 9. Ориентироваться вусловиях частой сменытехнологий впрофессиональнойдеятельности

Знает:
 технологии, используемые в профессиональнойдеятельности;
 источники информации о технологияхпрофессиональной деятельности.Умеет:
 анализировать производственную ситуацию;
 определять причины необходимости сменытехнологий или их усовершенствования.ПК 1.1. Проводитьпредпроектный анализ дляразработки дизайн-проектов

Знает:
 методы и принципы предпроектного анализа дляразработки дизайн –проектов;
 технологию изготовления изделия.Умеет:
 проводить предпроектный анализ.Имеет практический опыт:
 предпроектного анализа для разработки дизайн-проектов.ПК 1.2. Осуществлять процессдизайнерского проектированияс учетом современныхтенденций в области дизайна

Знает:
 теоретические основы композиционногопостроения в графическом и в объемно-пространственном дизайне;
 законы формообразования;



 систематизирующие методы формообразования(модульность и комбинаторику);
 преобразующие методы формообразования(стилизацию и трансформацию);
 принципы и методы эргономики.Умеет:
 разрабатывать концепцию проекта;
 создавать целостную композицию на плоскости, вобъеме и пространстве, применяя известныеспособы построения и формообразования;
 использовать преобразующие методы стилизациии трансформации для создания новых форм;
 реализовывать творческие идеи в макете.Имеет практический опыт:
 разработки дизайнерских проектов с учетомсовременных тенденций в области дизайна.ПК 1.3. Производить расчетытехнико-экономическогообоснования предлагаемогопроекта

Знает:
 способы расчета технико-экономическогообоснования предлагаемого проекта.Умеет:
 производить расчеты основных технико-экономических показателей проектирования.Имеет практический опыт:
 расчета технико-экономического обоснования дляразрабатываемого дизайн-проекта.ПК 1.4. Разрабатыватьколористическое решениедизайн-проекта

Знает:
 законы создания цветовой гармонии.Умеет:
 создавать цветовое единство в композиции позаконам колористики.Имеет практический опыт:
 разработки колористического решения длядизайн-проекта.ПК 1.5. Выполнять эскизы сиспользованием различныхграфических средств иприемов

Знает:
 способы использования различных графическихматериалов.Умеет:
 выполнять эскизы в соответствии с тематикойпроекта;
 выбирать графические средства в соответствии стематикой и задачами проекта.Имеет практический опыт:
 использования графических техник и приемов.



3. Место практики в структуре образовательной программы
Программа производственной практики (по профилю специальности) является частьюпрограммы подготовки специалистов среднего звена по специальности 54.02.01 Дизайн (поотраслям) (в промышленности)в части освоения квалификации:___________дизайнер________________.
Производственная практика (по профилю специальности) ПП.01.01 входит в составпрофессионального модуля ПМ.01 Разработка художественно-конструкторских(дизайнерских) проектов промышленной продукции, предметно-пространственныхкомплексов, являющегося частью профессионального цикла учебного плана выше названнойспециальности.

4. Объем практики
В соответствии с утвержденным учебным планом практика реализуется по очной

форме обучения на __4__ курсе.
Длительность практики составляет всего _6_ недель или _216_ часов.



5. Содержание практики
Тематический план и содержание производственной практики (по профилю специальности)по ПМ.01 Разработка художественно-конструкторских (дизайнерских) проектов промышленной продукции, предметно-пространственных комплексов

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения:2 – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством);3 – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач)

КодПК Вид деятельности Виды работ Количество часов Уровеньосвоения1 2 3 4 5
ПК 1.1

Разработкахудожественно-конструкторских(дизайнерских)проектовпромышленнойпродукции,предметно-пространственныхкомплексов

Проведение предпроектного анализа для разработки дизайн-проектов 20 3
ПК 1.2 Осуществление процесса дизайнерского проектирования с учетом современныхтенденций в области дизайна 130 3
ПК 1.3 Проведение расчетов технико-экономического обоснования предлагаемогопроекта 26 3

ПК 1.4 Разработка колористического решения дизайн-проекта 20 3

ПК 1.5 Выполнение эскизов с использованием различных графических средств и
приемов 20 3

Итого 216



6. Формы отчетности по практике
В результате освоения программы производственной практики (по профилюспециальности) студенты проходят промежуточную аттестацию в формедифференцированного зачета.Отчетные документы о прохождении практики:
 положительный аттестационный лист;
 заполненный дневник практики, содержащий положительную характеристикустудента;
 отчет о практике, выполненный в соответствии с заданием на практику.По результатам прохождения производственной практики (по профилюспециальности) руководитель практики от образовательной организации составляет отчет.

7. Перечень учебно-методического и информационного обеспечения, необходимого дляпроведения практики
Авторы,составители Заглавие Издательство,год Эл. адрес

Основная литератураАлексеев, А. Г. Дизайн-проектирование:учебное пособиедля среднегопрофессиональногообразования

Москва:ИздательствоЮрайт, 2022.
https://urait.ru/viewer/dizayn-proektirovanie-495516#page/1

Дополнительная литератураПавловская, Е.Э[и др.] Основы дизайна икомпозиции:современныеконцепции:учебное пособиедля СПО

М.:ИздательствоЮрайт, 2022.
https://urait.ru/viewer/osnovy-dizayna-i-kompozicii-sovremennye-koncepcii-494767#page/1

Лютов, В.П.,Четверкин, П.А.,Головастико, Г.Ю.

Цветоведение иосновыколориметри:учебник ипрактикум дляСПО

М.:ИздательствоЮрайт, 2022
https://urait.ru/viewer/cvetovedenie-i-osnovy-kolorimetrii-493169#page/1

Селезнев, В.А.,Дмитроченк, С.А. Компьютернаяграфика: учебник ипрактикум для С
М.:ИздательстоЮрайт, 2022

https://urait.ru/viewer/kompyuternaya-grafika-495978#page/1

8. Описание материально-технической базы, необходимой для проведения практики
8.1. Требования к материально-техническому обеспечению

Места проведения практики, предоставляемые на основе договоров с профильнымиорганизациями.Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих местпроизводственной практики (по профилю специальности) должно соответствоватьсодержанию профессиональной деятельности и давать возможность обучающемуся овладеть



профессиональными компетенциями по всем видам деятельности, предусмотреннымипрограммой, с использованием современных технологий, материалов и оборудования.
8.2. Требования к организации производственной практики (по профилюспециальности)

Производственная практика (по профилю специальности) по ПМ.01 Разработкахудожественно-конструкторских (дизайнерских) проектов промышленной продукции,предметно-пространственных комплексов проводится в организациях на основе прямыхдоговоров, заключаемых между ФГБОУ ВО «Алтайский государственный университет» иорганизациями.Сроки проведения производственной практики (по профилю специальности)устанавливаются в соответствии с учебным планом при освоении профессионального модуля.Период проведения практики включается в график учебного процесса.Организация (предприятие, учреждение, фирма) как база практики должно:
 иметь сферы деятельности, предусмотренные программой практики;
 располагать квалифицированными кадрами для руководства практикой.Для прохождения практики студенту предоставляется право выбора базы практики.Базами практик являются действующие проектные организации и учреждения любыхформ собственности: проектные институты, авторские дизайн-мастерские, дизайн-студии,бюро, издательства, рекламные агентства, творческие архитектурные, художественные идизайнерские мастерские, музеи, художественные салоны, художественные галереи, торговыеспециализированные центры, а также крупные многоаспектные предприятия, имеющиедизайнерские службы.При прохождении практики в организациях трудоемкость для студентов составляет 36часов в неделю.Студенты при прохождении производственной практики (по профилю специальности)в организациях обязаны:

 полностью выполнять задания, предусмотренные программой практики;
 соблюдать действующие в организациях правила внутреннего трудового распорядка;
 изучать и строго соблюдать нормы охраны труда и правила пожарной безопасности.Организацию и руководство практикой осуществляют руководители практики отКолледжа и от организации.Направление на практику оформляется приказом по Университету за подписью первогопроректора по УР с указанием закрепления каждого студента за организацией, вида и сроковпрохождения практики, руководителя практики от Колледжа АлтГУ.По результатам практики руководителями практики от Колледжа и от организацииформируется аттестационный лист, содержащий сведения об уровне освоения обучающимсяпрофессиональных компетенций. Руководитель практики от организации пишетхарактеристику на студента, отмечает полученные им навыки, отражающие уровень освоенияпрофессиональных компетенций, уровень подготовки и профессиональные качества.В процессе прохождения практики обучающиеся заполняют дневники практики, вкоторые ежедневно вносят записи о проделанной работе.В том случае, если студент проходит практику в той организации, где нет возможностиосвоить навыки по выполнению какого-либо вида работ, он должен выполнитьиндивидуальное задание для полного освоения компетенций (индивидуальные заданияпредставлены в Фонде оценочных средств).

8.3. Организация практики студентов с ограниченными возможностями здоровья иинвалидов



При выборе мест происхождения практики студентами с ОВЗ и инвалидамиучитывается состояние их здоровья и доступность баз практики для данных обучающихся.При определении мест производственной практики (по профилю специальности) длястудентов с ОВЗ и инвалидов должны учитываться рекомендации индивидуальной программыреабилитации и медико-социальной экспертизы, отраженные в индивидуальной программереабилитации инвалида, относительно рекомендованных условий и видов труда.На основании личного заявления студента практика может проводиться в структурныхподразделениях университета.





1. Вид практики, способы и форма её проведения
Вид практики: производственная (по профилю специальности).
Способы проведения: стационарная .
Форма проведения практики: концентрированная .

2. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики,соотнесённых с планируемыми результатами освоения ППССЗ
В результате освоения программы производственной практики (по профилюспециальности) по ПМ.02 Техническое исполнение художественно-конструкторских(дизайнерских) проектов в материале обучающийся:

Компетенция Показатели
ОК 1. Понимать сущность исоциальную значимость своейбудущей профессии, проявлятьк ней устойчивый интерес

Знает:
 сущность и социальную значимость своей будущейпрофессии.Умеет:
 определять перспективы развития впрофессиональной сфере;
 проводить самоанализ профессиональнойпригодности.ОК 2. Организовыватьсобственную деятельность,выбирать типовые методы испособы выполненияпрофессиональных задач,оценивать их эффективность икачество

Знает:
 методы решения профессиональных задач.Умеет:
 прогнозировать результаты выполнениядеятельности в соответствии с задачами;
 оценивать результаты своей деятельности, ихэффективность и качество.ОК 3. Принимать решения встандартных и нестандартныхситуациях и нести за нихответственность

Знает:
 причины возникновения нестандартных ситуаций.Умеет:
 оценивать причины возникновения ситуации;
 находить пути решения ситуации;
 прогнозировать развитие ситуации;
 брать на себя ответственность за принятоерешение.ОК 4. Осуществлять поиск ииспользование информации,необходимой дляэффективного выполненияпрофессиональных задач,профессионального иличностного развития

Знает:
 принципы классификации информации.Умеет:
 выделять профессионально-значимуюинформацию;
 пользоваться разнообразной справочнойлитературой, электронными ресурсами;
 определять соответствие информациипоставленной задаче.ОК 5. Использоватьинформационно-коммуникационныетехнологии впрофессиональнойдеятельности

Знает:
 информационно-коммуникационные технологии впрофессиональной деятельности.Умеет:
 предоставлять информацию в различных формах сиспользованием различного программного



обеспечения;
 использовать средства ИТ для обработки ихранения информации.ОК 6. Работать в коллективе,эффективно общаться сколлегами, руководством,потребителями

Знает:
 стили общения и корпоративную культуру.Умеет:
 выбирать стиль общения в соответствии сситуацией, вести деловую беседу в соответствии сэтическими нормами.ОК 7. Брать на себяответственность за работучленов команды(подчиненных), за результатвыполнения заданий

Знает:
 организацию выполняемых работ в соответствии синструкциями.Умеет:
 ставить задачи перед коллективом;
 организовывать деятельность по выполнениюресурсов команды;
 осуществлять контроль в соответствии споставленной задачей.ОК 8. Самостоятельноопределять задачипрофессионального иличностного развития,заниматься самообразованием,осознанно планироватьповышение квалификации

Знает:
 перспективы профессионального и личностногоразвития.Умеет:
 анализировать собственные сильные и слабыестороны;
 определять этапы достижения поставленныхцелей;
 определять необходимые внешние и внутренниересурсы для достижения целей.ОК 9. Ориентироваться вусловиях частой сменытехнологий впрофессиональнойдеятельности

Знает:
 технологии, используемые в профессиональнойдеятельности;
 источники информации о технологияхпрофессиональной деятельности.Умеет:
 анализировать производственную ситуацию;
 определять причины необходимости сменытехнологий или их усовершенствования.ПК 2.1 Применять материалы сучетом их формообразующихсвойств

Знает:
 ассортимент, свойства, методы испытаний иоценки качества материалов;
 технологические, эксплуатационные игигиенические требования, предъявляемые кматериалам.Умеет:
 выбирать материалы с учетом ихформообразующих свойств.Имеет практический опыт:
 использования различных материалов в дизайн-проектах с учетом их формообразующих свойств.ПК 2.2 Выполнять эталонныеобразцы объекта дизайна илиего отдельные элементы в

Знает:
 способы и технологию разработки прототипов.Умеет:



макете, материале  выполнять эталонные образцы объекта дизайнаили его отдельные элементы в макете, материале.Имеет практический опыт:
 воплощения авторских проектов в материале.ПК 2.3 Разрабатыватьконструкцию изделия с учетомтехнологии изготовления,выполнять техническиечертежи

Знает:
 технологию изготовления изделий.Умеет:
 выполнять технические чертежи проекта дляразработки конструкции изделия с учетомособенностей технологии.Имеет практический опыт:
 разработки конструкции изделия с учетомтехнологии изготовления.ПК 2.4 Разрабатыватьтехнологическую картуизготовления изделия

Знает:
 этапы изготовления дизайн объекта.Умеет:
 разрабатывать технологическую картуизготовления авторского проекта.Имеет практический опыт:
 изготовления технологических карт.

3. Место практики в структуре образовательной программы
Программа производственной практики (по профилю специальности) является частьюпрограммы подготовки специалистов среднего звена по специальности 54.02.01 Дизайн (поотраслям) (в промышленности)в части освоения квалификации:___________дизайнер________________.
Производственная практика (по профилю специальности) ПП.02.01 входит в составпрофессионального модуля ПМ.02 Техническое исполнение художественно-конструкторских(дизайнерских) проектов в материале, являющегося частью профессионального циклаучебного плана выше названной специальности.

4. Объем практики
В соответствии с утвержденным учебным планом практика реализуется по очной

форме обучения на ___4__ курсе.
Длительность практики составляет всего __4 недели или __144__ часа.



5. Содержание практики
Тематический план и содержание производственной практики (по профилю специальности)по ПМ.02 Техническое исполнение художественно-конструкторских (дизайнерских) проектов в материале

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения:2 – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством);3 – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач)

КодПК Вид деятельности Виды работ Количество часов Уровеньосвоения1 2 3 4 5
ПК 2.1

Техническоеисполнениехудожественно-конструкторских(дизайнерских)проектов в материале

Применение материалов с учетом их формообразующих свойств 24 2
ПК 2.2 Выполнение эталонных образцов объекта дизайна или его отдельных элементовв макете, материале 40 3
ПК 2.3 Разработка конструкции изделия с учетом технологии изготовления,выполнение технических чертежей 40 3

ПК 2.4 Разработка технологической карты изготовления изделия
40 3

Итого 144



6. Формы отчетности по практике
В результате освоения программы производственной практики (по профилюспециальности) студенты проходят промежуточную аттестацию в формедифференцированного зачета.Отчетные документы о прохождении практики:− положительный аттестационный лист;− заполненный дневник практики, содержащий положительную характеристикустудента;− отчет о практике, выполненный в соответствии с заданием на практику.По результатам прохождения производственной практики (по профилюспециальности) руководитель практики от образовательной организации составляет отчет.

7. Перечень учебно-методического и информационного обеспечения, необходимого дляпроведения практики
Авторы,составители Заглавие Издательство,год Эл. адрес

Основная литератураИ. Н. Иванов [идр.] Организацияпроизводства.Практикум:учебное пособиедля среднегопрофессиональногообразования

М.:ИздательствоЮрайт, 2022.
https://urait.ru/viewer/organizaciya-proizvodstva-praktikum-491308#page/1

Дополнительная литератураВышнепольский,И. С. Техническоечерчение: учебникдля СПО / И. С.Вышнепольский.— 10-е изд.,перераб. и доп.

М.:ИздательствоЮрайт, 2022.
https://urait.ru/viewer/tehnicheskoe-cherchenie-489828#page/1

Павловская, Е.Э[и др.] Основы дизайна икомпозиции:современныеконцепции:учебное пособиедля СПО

М.:ИздательствоЮрайт, 2022. https://urait.ru/viewer/osnovy-dizayna-i-kompozicii-sovremennye-koncepcii-494767#page/1

8. Описание материально-технической базы, необходимой для проведения практики
8.1. Требования к материально-техническому обеспечению

Места проведения практики, предоставляемые на основе договоров с профильнымиорганизациями.Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих местпроизводственной практики (по профилю специальности) должно соответствоватьсодержанию профессиональной деятельности и давать возможность обучающемуся овладетьпрофессиональными компетенциями по всем видам деятельности, предусмотреннымипрограммой, с использованием современных технологий, материалов и оборудования.



8.2. Требования к организации производственной практики (по профилюспециальности)
Производственная практика (по профилю специальности) по ПМ.02 Техническоеисполнение художественно-конструкторских (дизайнерских) проектов в материалепроводится в организациях на основе прямых договоров, заключаемых между ФГБОУ ВО«Алтайский государственный университет» и организациями.Сроки проведения производственной практики (по профилю специальности)устанавливаются в соответствии с учебным планом при освоении профессионального модуля.Период проведения практики включается в график учебного процесса.Организация (предприятие, учреждение, фирма) как база практики должно:
 иметь сферы деятельности, предусмотренные программой практики;
 располагать квалифицированными кадрами для руководства практикой.Для прохождения практики студенту предоставляется право выбора базы практики.Базами практик являются действующие проектные организации и учреждения любыхформ собственности: проектные институты, авторские дизайн-мастерские, дизайн-студии,бюро, издательства, рекламные агентства, творческие архитектурные, художественные идизайнерские мастерские, музеи, художественные салоны, художественные галереи, торговыеспециализированные центры, а также крупные многоаспектные предприятия, имеющиедизайнерские службы.При прохождении практики в организациях трудоемкость для студентов составляет 36часов в неделю.Студенты при прохождении производственной практики (по профилю специальности)в организациях обязаны:
 полностью выполнять задания, предусмотренные программой практики;
 соблюдать действующие в организациях правила внутреннего трудовогораспорядка;
 изучать и строго соблюдать нормы охраны труда и правила пожарной безопасности.Организацию и руководство практикой осуществляют руководители практики отКолледжа и от организации.Направление на практику оформляется приказом по Университету за подписью первогопроректора по УР с указанием закрепления каждого студента за организацией, вида и сроковпрохождения практики, руководителя практики от Колледжа АлтГУ.По результатам практики руководителями практики от Колледжа и от организацииформируется аттестационный лист, содержащий сведения об уровне освоения обучающимсяпрофессиональных компетенций. Руководитель практики от организации пишетхарактеристику на студента, отмечает полученные им навыки, отражающие уровень освоенияпрофессиональных компетенций, уровень подготовки и профессиональные качества.В процессе прохождения практики обучающиеся заполняют дневники практики, вкоторые ежедневно вносят записи о проделанной работе.В том случае, если студент проходит практику в той организации, где нет возможностиосвоить навыки по выполнению какого-либо вида работ, он должен выполнитьиндивидуальное задание для полного освоения компетенций (индивидуальные заданияпредставлены в Фонде оценочных средств).

8.3. Организация практики студентов с ограниченными возможностями здоровья иинвалидов
При выборе мест происхождения практики студентами с ОВЗ и инвалидамиучитывается состояние их здоровья и доступность баз практики для данных обучающихся.



При определении мест производственной практики (по профилю специальности) длястудентов с ОВЗ и инвалидов должны учитываться рекомендации индивидуальной программыреабилитации и медико-социальной экспертизы, отраженные в индивидуальной программереабилитации инвалида, относительно рекомендованных условий и видов труда.На основании личного заявления студента практика может проводиться в структурныхподразделениях университета.





1. Вид практики, способы и форма её проведения
Вид практики: учебная .
Способы проведения: стационарная .
Форма проведения практики: концентрированная .

2. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики,соотнесённых с планируемыми результатами освоения ППССЗ
В результате освоения программы учебной практики по ПМ.03 Контроль заизготовлением изделий в производстве в части соответствия их авторскому образцуобучающийся:

Компетенция Показатели
ОК 1. Понимать сущность исоциальную значимость своейбудущей профессии, проявлятьк ней устойчивый интерес

Знает:
 сущность и социальную значимость своей будущейпрофессии.Умеет:
 определять перспективы развития впрофессиональной сфере;
 проводить самоанализ профессиональнойпригодности.ОК 2. Организовыватьсобственную деятельность,выбирать типовые методы испособы выполненияпрофессиональных задач,оценивать их эффективность икачество

Знает:
 методы решения профессиональных задач.Умеет:
 прогнозировать результаты выполнениядеятельности в соответствии с задачами;
 оценивать результаты своей деятельности, ихэффективность и качество.ОК 3. Принимать решения встандартных и нестандартныхситуациях и нести за нихответственность

Знает:
 причины возникновения нестандартных ситуаций.Умеет:
 оценивать причины возникновения ситуации;
 находить пути решения ситуации;
 прогнозировать развитие ситуации;
 брать на себя ответственность за принятоерешение.ОК 4. Осуществлять поиск ииспользование информации,необходимой дляэффективного выполненияпрофессиональных задач,профессионального иличностного развития

Знает:
 принципы классификации информации.Умеет:
 выделять профессионально-значимуюинформацию;
 пользоваться разнообразной справочнойлитературой, электронными ресурсами;
 определять соответствие информациипоставленной задаче.ОК 5. Использоватьинформационно-коммуникационныетехнологии впрофессиональнойдеятельности

Знает:
 информационно-коммуникационные технологии впрофессиональной деятельности.Умеет:
 предоставлять информацию в различных формах сиспользованием различного программного



обеспечения;
 использовать средства ИТ для обработки ихранения информации.ОК 6. Работать в коллективе,эффективно общаться сколлегами, руководством,потребителями

Знает:
 стили общения и корпоративную культуру.Умеет:
 выбирать стиль общения в соответствии сситуацией, вести деловую беседу в соответствии сэтическими нормами.ОК 7. Брать на себяответственность за работучленов команды(подчиненных), за результатвыполнения заданий

Знает:
 организацию выполняемых работ в соответствии синструкциями.Умеет:
 ставить задачи перед коллективом;
 организовывать деятельность по выполнениюресурсов команды;
 осуществлять контроль в соответствии споставленной задачей.ОК 8. Самостоятельноопределять задачипрофессионального иличностного развития,заниматься самообразованием,осознанно планироватьповышение квалификации

Знает:
 перспективы профессионального и личностногоразвития.Умеет:
 анализировать собственные сильные и слабыестороны;
 определять этапы достижения поставленныхцелей;
 определять необходимые внешние и внутренниересурсы для достижения целей.ОК 9. Ориентироваться вусловиях частой сменытехнологий впрофессиональнойдеятельности

Знает:
 технологии, используемые в профессиональнойдеятельности;
 источники информации о технологияхпрофессиональной деятельности.Умеет:
 анализировать производственную ситуацию;
 определять причины необходимости сменытехнологий или их усовершенствования.ПК 3.1 Контролироватьпромышленную продукцию ипредметно-пространственныекомплексы на предметсоответствия требованиямстандартизации исертификации

Знает:
 принципы метрологического обеспечения наосновных этапах жизненного цикла продукции;
 порядок метрологической экспертизы техническойдокументации;
 принципы выбора средств измерения иметрологического обеспечения технологическогопроцесса изготовления продукции в целом и поего отдельным этапам.Умеет:
 выбирать и применять методики выполненияизмерений;
 подготавливать документы для проведенияподтверждения соответствия средств измерений.Имеет практический опыт:



 проведения метрологической экспертизы.ПК 3.2 Осуществлятьавторский надзор зареализацией художественно-конструкторских решений приизготовлении и доводкеопытных образцовпромышленной продукции,воплощением предметно-пространственных комплексов

Знает:
 порядок аттестации и проверки средств измеренияи испытательного оборудования погосударственным стандартам.Умеет:
 подбирать средства измерений для контроля ииспытания продукции;
 определять и анализировать нормативныедокументы на средства измерений при контролекачества и испытаниях продукции.Имеет практический опыт:
 выбора методов и видов измерения, точностирезультатов измерения.

3. Место практики в структуре образовательной программы
Программа учебной практики является частью программы подготовки специалистовсреднего звена по специальности 54.02.01 Дизайн (по отраслям) (в промышленности)в части освоения квалификации:___________дизайнер________________.
Учебная практика УП.03.01 входит в состав профессионального модуля ПМ.03Контроль за изготовлением изделий в производстве в части соответствия их авторскомуобразцу, являющегося частью профессионального цикла учебного плана выше названнойспециальности.

4. Объем практики
В соответствии с утвержденным учебным планом практика реализуется по очной

форме обучения на __2___ курсе.
Длительность практики составляет всего _1_ неделя или __36____ часов.



5. Содержание практики
Тематический план и содержание учебной практикипо ПМ.03 Контроль за изготовлением изделий в производстве в части соответствия их авторскому образцу

КодПК Содержание ПК Виды работ Наименованиетем практики Содержание учебных занятий Количествочасов потемам
Уровеньосвоения

1 2 3 4 5 6 7ПК 3.1 Контролироватьпромышленнуюпродукцию ипредметно-пространственныекомплексы напредметсоответствиятребованиямстандартизации исертификации.

Осуществление контролякачества промышленнойпродукции и предметно-пространственныхкомплексов, оценка ихсоответствия требованиямстандартизации исертификации.

Экономическаяэффективностьстандартизации иее задачи.

Государственная системастандартизации РФ. Стандарт,стандартизация.Международные стандартыИСО.

4 2

Нормативныедокументы навиды продукции,процессы.

Научная база стандартизации.Категории стандартов. Рольстандартизации в обеспеченииповышения качествавыпускаемой продукции.

6 2

Документациясистем качества. Общий подход и методыоценки качества.Определение подлинноститовара по штрих-коду.

4 2

Техническаядокументация. Изучение правовой основытехнического регулирования. 4 3



Подтверждениесоответствия. Изучение порядка проведениясертификации промышленнойпродукции.Схемы сертификации.Типовая последовательностьработ при сертификациипромышленной продукции.

4 2

ПК 3.2 Осуществлятьавторский надзорза реализациейхудожественно-конструкторскихрешений приизготовлении идоводке опытныхобразцовпромышленнойпродукции,воплощениемпредметно-пространствен-ных комплексов.

Осуществление надзора зареализацией художественно-конструкторских решенийпри изготовлении и доводкеопытных образцов

Основныепонятияметрологии.
Службы контроля и надзора.Основные положения ЗаконаРФ об обеспечении единстваизмерений.

4 3

Основытехническихизмерениймеждународнойсистемы единицСИ.

Ознакомление с системаминациональных единицизмерений.Правила перевода в единицыизмерений СИ.Погрешности измерений,эталоны.Методы измерения, видыизмерений.

6 3

Основы теории иметодыизмерений СИ.
Точность методов ирезультатов измерений.Системы воспроизведенияединиц и величин.

4 3

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения:2 – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством);3 – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач)



6. Формы отчетности по практике
В результате освоения программы учебной практики студенты проходят

промежуточную аттестацию в форме дифференцированного зачета.
Оценка по дифференцированному зачету выставляется на основе выполненных

заданий в течении учебной практики и ответов на вопросы.
Промежуточная аттестация по итогам учебной практики проводится в рамкахотведенных часов на освоение программы практики.

7. Перечень учебно-методического и информационного обеспечения, необходимого дляпроведения практики
Авторы,составители Заглавие Издательство,год Эл. адрес

Основная литератураЛифиц,И. М. Стандартизация,метрология иподтверждениесоответствия:учебник ипрактикум длясреднегопрофессиональногообразования

М.:ИздательствоЮрайт, 2022.
https://urait.ru/viewer/standartizaciya-metrologiya-i-podtverzhdenie-sootvetstviya-490224#page/1

Дополнительная литератураЛатышенко,К. П. Метрология иизмерительнаятехника.Лабораторныйпрактикум:учеб.пособие дляСПО

М.:ИздательствоЮрайт, 2022
https://urait.ru/viewer/metrologiya-i-izmeritelnaya-tehnika-laboratornyy-praktikum-491310#page/1

Сергеев, А. Г. Метрология:учебник ипрактикум дляСПО

М.:ИздательствоЮрайт, 2022
https://urait.ru/viewer/metrologiya-489965#page/1

АтрошенкоЮ.К.,КравченкоЕ.В.

Метрология,стандартизация исертификация.Сборниклабораторных ипрактическихработ:учеб.пособие дляСПО

М.:ИздательствоЮрайт, 2022
https://urait.ru/viewer/metrologiya-standartizaciya-i-sertifikaciya-sbornik-laboratornyh-i-prakticheskih-rabot-494499#page/1

8. Описание материально-технической базы, необходимой для проведения практики
8.1. Требования к материально-техническому обеспечению



Учебная практика реализуется в кабинетах и мастерских профессиональнойобразовательной организации и требует наличия оборудования, инструментов, расходныхматериалов, обеспечивающих выполнение всех видов работ, определенных содержаниемпрограммы практики.Реализация программы учебной практики предполагает наличие учебного кабинета:
 стандартизации и сертификации.Для самостоятельной работы студентов – электронного читального зала с выходом всеть Интернет.

8.2. Требования к организации учебной практики
Учебная практика по ПМ.03 Контроль за изготовлением изделий в производстве вчасти соответствия их авторскому образцу реализуется согласно графику учебного процессав период освоения профессионального модуля. Практика проводится в форме работыстудентов, направленной на ознакомление с особенностями профессиональной работы,включая выполнение ими временных разовых и постоянных заданий.Учебная практика проводится в учебных аудиториях Колледжа АлтГУпреподавателями дисциплин профессионального цикла в соответствии с предусмотреннойучебной нагрузкой и программой.В обязанности руководителя практики входит:
 разработка и ежегодное обновление содержания программы учебной практики;
 контроль реализации программы и условий проведения учебной практики;
 оформление отчетных документов по учебной практике.Студенты при прохождении учебной практики обязаны полностью выполнять задания,предусмотренные программой учебной практики.Текущий контроль результатов освоения программы практики осуществляетсяруководителем практики в процессе выполнения обучающимися заданий.В результате освоения программы учебной практики студенты проходятпромежуточную аттестацию в форме дифференцированного зачета.





1. Вид практики, способы и форма её проведения
Вид практики: производственная (по профилю специальности) .
Способы проведения: стационарная .
Форма проведения практики: концентрированная .

2. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики,соотнесённых с планируемыми результатами освоения ППССЗ
В результате освоения программы производственной практики (по профилюспециальности) по ПМ.04 Организация работы коллектива исполнителей обучающийся:

Компетенция Показатели
ОК 1. Понимать сущность исоциальную значимость своейбудущей профессии, проявлятьк ней устойчивый интерес

Знает:
 сущность и социальную значимость своей будущейпрофессии.Умеет:
 определять перспективы развития впрофессиональной сфере;
 проводить самоанализ профессиональнойпригодности.ОК 2. Организовыватьсобственную деятельность,выбирать типовые методы испособы выполненияпрофессиональных задач,оценивать их эффективность икачество

Знает:
 методы решения профессиональных задач.Умеет:
 прогнозировать результаты выполнениядеятельности в соответствии с задачами;
 оценивать результаты своей деятельности, ихэффективность и качество.ОК 3. Принимать решения встандартных и нестандартныхситуациях и нести за нихответственность

Знает:
 причины возникновения нестандартных ситуаций.Умеет:
 оценивать причины возникновения ситуации;
 находить пути решения ситуации;
 прогнозировать развитие ситуации;
 брать на себя ответственность за принятоерешение.ОК 4. Осуществлять поиск ииспользование информации,необходимой дляэффективного выполненияпрофессиональных задач,профессионального иличностного развития

Знает:
 принципы классификации информации.Умеет:
 выделять профессионально-значимуюинформацию;
 пользоваться разнообразной справочнойлитературой, электронными ресурсами;
 определять соответствие информациипоставленной задаче.ОК 5. Использоватьинформационно-коммуникационныетехнологии впрофессиональнойдеятельности

Знает:
 информационно-коммуникационные технологии впрофессиональной деятельности.Умеет:
 предоставлять информацию в различных формах сиспользованием различного программногообеспечения;



 использовать средства ИТ для обработки ихранения информации.ОК 6. Работать в коллективе,эффективно общаться сколлегами, руководством,потребителями

Знает:
 стили общения и корпоративную культуру.Умеет:
 выбирать стиль общения в соответствии сситуацией, вести деловую беседу в соответствии сэтическими нормами.ОК 7. Брать на себяответственность за работучленов команды(подчиненных), за результатвыполнения заданий

Знает:
 организацию выполняемых работ в соответствии синструкциями.Умеет:
 ставить задачи перед коллективом;
 организовывать деятельность по выполнениюресурсов команды;
 осуществлять контроль в соответствии споставленной задачей.ОК 8. Самостоятельноопределять задачипрофессионального иличностного развития,заниматься самообразованием,осознанно планироватьповышение квалификации

Знает:
 перспективы профессионального и личностногоразвития.Умеет:
 анализировать собственные сильные и слабыестороны;
 определять этапы достижения поставленныхцелей;
 определять необходимые внешние и внутренниересурсы для достижения целей.ОК 9. Ориентироваться вусловиях частой сменытехнологий впрофессиональнойдеятельности

Знает:
 технологии, используемые в профессиональнойдеятельности;
 источники информации о технологияхпрофессиональной деятельности.Умеет:
 анализировать производственную ситуацию;
 определять причины необходимости сменытехнологий или их усовершенствования.ПК 4.1 Составлять конкретныезадания для реализациидизайн-проекта на основетехнологических карт

Знает:
 требования к составлению заданий для реализациидизайн-проекта.Умеет:
 составлять конкретные задания для реализациидизайн-проекта на основе технологических карт.Имеет практический опыт:
 работы с технологическими картами.ПК 4.2 Планироватьсобственную деятельность Знает:
 приемы и способы планирования собственнойдеятельности.Умеет:
 принимать самостоятельные решения по вопросамсовершенствования организации управленческойработы в коллективе.Имеет практический опыт самоорганизации.



ПК 4.3 Контролировать срокии качество выполненныхзаданий
Знает:

 систему управления трудовыми ресурсами ворганизации;
 методы и формы обучения персонала:
 способы управления конфликтами и борьбы сострессом.Умеет:
 осуществлять контроль деятельности персонала.Имеет практический опыт:
 работы с коллективом исполнителей.

3. Место практики в структуре образовательной программы
Программа производственной практики (по профилю специальности) является частьюпрограммы подготовки специалистов среднего звена по специальности 54.02.01 Дизайн (поотраслям) (в промышленности)в части освоения квалификации:___________дизайнер________________.
Производственная практика (по профилю специальности) ПП.04.01 входит в составпрофессионального модуля ПМ.04 Организация работы коллектива исполнителей,являющегося частью профессионального цикла учебного плана выше названнойспециальности.

4. Объем практики
В соответствии с утвержденным учебным планом практика реализуется по очной

форме обучения на ___3__ курсе.
Длительность практики составляет всего _5_ недель или __180__ часов.



5. Содержание практики
Тематический план и содержание производственной практики (по профилю специальности)по ПМ.04 Организация работы коллектива исполнителей

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения:2 – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством);3 – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач)

КодПК Вид деятельности Виды работ Количество часов Уровеньосвоения1 2 3 4 5ПК 4.1
Организация работыколлективаисполнителей

Составление конкретных заданий для реализации дизайн-проекта на основетехнологических карт 54 2
ПК 4.2 Планирование собственной деятельности 46 3
ПК 4.3 Контролирование сроков и качества выполненных заданий 80 3
Итого 180



6. Формы отчетности по практике
В результате освоения программы производственной практики (по профилюспециальности) студенты проходят промежуточную аттестацию в формедифференцированного зачета.Отчетные документы о прохождении практики:− положительный аттестационный лист;− заполненный дневник практики, содержащий положительную характеристикустудента;− отчет о практике, выполненный в соответствии с заданием на практику.По результатам прохождения производственной практики (по профилюспециальности) руководитель практики от образовательной организации составляет отчет.

7. Перечень учебно-методического и информационного обеспечения, необходимого дляпроведения практики
Авторы,составители Заглавие Издательство,год Эл. адрес

Основная литератураКоротков,Э. М. Менеджментучебник длясреднегопрофессиональногообразования

М.:ИздательствоЮрайт, 2021
https://urait.ru/bcode/469833

Горленко, О. А. Управлениеперсоналом:учебник длясреднегопрофессиональногообразования

М.:ИздательствоЮрайт, 2022
https://urait.ru/viewer/upravlenie-personalom-491815#page/1

Дополнительная литератураЛитвинюк, А.А. Управлениеперсоналом:учебник ипрактикум для СПО— 2-е изд., перераб.и доп.

М.:ИздательствоЮрайт, 2022
https://urait.ru/viewer/upravlenie-personalom-489846#page/1

Лапшова О.А.[и др.] Управлениеперсоналом:учебник ипрактикум для СПО

М.:ИздательствоЮрайт, 2022
https://urait.ru/viewer/upravlenie-personalom-491335#page/1

8. Описание материально-технической базы, необходимой для проведения практики
8.1. Требования к материально-техническому обеспечению

Места проведения практики, предоставляемые на основе договоров с профильнымиорганизациями.Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих местпроизводственной практики (по профилю специальности) должно соответствоватьсодержанию профессиональной деятельности и давать возможность обучающемуся овладеть



профессиональными компетенциями по всем видам деятельности, предусмотреннымипрограммой, с использованием современных технологий, материалов и оборудования.

8.2. Требования к организации производственной практики (по профилюспециальности)
Производственная практика (по профилю специальности) по ПМ.04 Организацияработы коллектива исполнителей проводится в организациях на основе прямых договоров,заключаемых между ФГБОУ ВО «Алтайский государственный университет» иорганизациями.Сроки проведения производственной практики (по профилю специальности)устанавливаются в соответствии с учебным планом при освоении профессионального модуля.Период проведения практики включается в график учебного процесса.Организация (предприятие, учреждение, фирма) как база практики должно:
 иметь сферы деятельности, предусмотренные программой практики;
 располагать квалифицированными кадрами для руководства практикой.Для прохождения практики студенту предоставляется право выбора базы практики.Базами практик являются действующие проектные организации и учреждения любыхформ собственности: проектные институты, авторские дизайн-мастерские, дизайн-студии,бюро, издательства, рекламные агентства, творческие архитектурные, художественные идизайнерские мастерские, музеи, художественные салоны, художественные галереи, торговыеспециализированные центры, а также крупные многоаспектные предприятия, имеющиедизайнерские службы.При прохождении практики в организациях трудоемкость для студентов составляет 36часов в неделю.Студенты при прохождении производственной практики (по профилю специальности)в организациях обязаны:− полностью выполнять задания, предусмотренные программой практики;− соблюдать действующие в организациях правила внутреннего трудовогораспорядка;− изучать и строго соблюдать нормы охраны труда и правила пожарной безопасности.Организацию и руководство практикой осуществляют руководители практики отКолледжа и от организации.Направление на практику оформляется приказом по Университету за подписью первогопроректора по УР с указанием закрепления каждого студента за организацией, вида и сроковпрохождения практики, руководителя практики от Колледжа АлтГУ.По результатам практики руководителями практики от Колледжа и от организацииформируется аттестационный лист, содержащий сведения об уровне освоения обучающимсяпрофессиональных компетенций. Руководитель практики от организации пишетхарактеристику на студента, отмечает полученные им навыки, отражающие уровень освоенияпрофессиональных компетенций, уровень подготовки и профессиональные качества.В процессе прохождения практики обучающиеся заполняют дневники практики, вкоторые ежедневно вносят записи о проделанной работе.В том случае, если студент проходит практику в той организации, где нет возможностиосвоить навыки по выполнению какого-либо вида работ, он должен выполнитьиндивидуальное задание для полного освоения компетенций (индивидуальные заданияпредставлены в Фонде оценочных средств).

8.3. Организация практики студентов с ограниченными возможностями здоровья иинвалидов



При выборе мест происхождения практики студентами с ОВЗ и инвалидамиучитывается состояние их здоровья и доступность баз практики для данных обучающихся.При определении мест производственной практики (по профилю специальности) длястудентов с ОВЗ и инвалидов должны учитываться рекомендации индивидуальной программыреабилитации и медико-социальной экспертизы, отраженные в индивидуальной программереабилитации инвалида, относительно рекомендованных условий и видов труда.На основании личного заявления студента практика может проводиться в структурныхподразделениях университета.





1. Вид практики, способы и форма её проведения
Вид практики: производственная (по профилю специальности).
Способы проведения: стационарная .
Форма проведения практики: концентрированная .

2. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики,соотнесённых с планируемыми результатами освоения ППССЗ
В результате освоения программы производственной практики (по профилюспециальности) по ПМ.05 Выполнение работ по профессии рабочего Исполнительхудожественно-оформительских работ обучающийся:

Компетенция Показатели
ОК 1. Понимать сущность исоциальную значимость своейбудущей профессии, проявлятьк ней устойчивый интерес

Знает:
 сущность и социальную значимость своей будущейпрофессии.Умеет:
 определять перспективы развития впрофессиональной сфере;
 проводить самоанализ профессиональнойпригодности.ПК 1.4. Разрабатыватьколористическое решениедизайн-проекта

Знает:
 законы создания цветовой гармонии.Умеет:
 создавать цветовое единство в композиции позаконам колористики.Имеет практический опыт:
 разработки колористического решения длядизайн-проекта.ПК 1.5. Выполнять эскизы сиспользованием различныхграфических средств иприемов

Знает:
 способы использования различных графическихматериалов.Умеет:
 выполнять эскизы в соответствии с тематикойпроекта;
 выбирать графические средства в соответствии стематикой и задачами проекта.Имеет практический опыт:
 использования графических техник и приемов.ПК 2.1 Применять материалы сучетом их формообразующихсвойств

Знает:
 ассортимент, свойства, методы испытаний иоценки качества материалов;
 технологические, эксплуатационные игигиенические требования, предъявляемые кматериалам.Умеет:
 выбирать материалы с учетом ихформообразующих свойств.Имеет практический опыт:
 использования различных материалов в дизайн-проектах с учетом их формообразующих свойств.



3. Место практики в структуре образовательной программы
Программа производственной практики (по профилю специальности) является частьюпрограммы подготовки специалистов среднего звена по специальности 54.02.01 Дизайн (поотраслям) (в промышленности)в части освоения квалификации:___________дизайнер________________.
Производственная практика (по профилю специальности) ПП.05.01 входит в составпрофессионального модуля ПМ.05 Выполнение работ по профессии рабочего Исполнительхудожественно-оформительских работ, являющегося частью профессионального циклаучебного плана выше названной специальности.

4. Объем практики
В соответствии с утвержденным учебным планом практика реализуется по очной

форме обучения на __4___ курсе.
Длительность практики составляет всего _4_ недели или _144_ часа.



5. Содержание практики
Тематический план и содержание производственной практики (по профилю специальности)по ПМ.05 Выполнение работ по профессии рабочего Исполнитель художественно-оформительских работ

КодПК Вид деятельности Виды работ Количествочасов Уровеньосвоения1 2 3 4 5ПК 1.4
ПК 1.5
ПК 2.1

Выполнение работпо профессиирабочегоИсполнительхудожественно-оформительскихработ

Разработка колористического решения дизайн-проекта 40 3
Выполнение эскизов с использованием различных графических средств иприемов 40 3
Применение материалов с использованием их формообразующих свойств 64 3

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения:2 – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством);3 – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач)



6. Формы отчетности по практике
В результате освоения программы производственной практики (по профилюспециальности) студенты проходят промежуточную аттестацию в формедифференцированного зачета.Отчетные документы о прохождении практики:− положительный аттестационный лист;− заполненный дневник практики, содержащий положительную характеристикустудента;− отчет о практике, выполненный в соответствии с заданием на практику.По результатам прохождения производственной практики (по профилюспециальности) руководитель практики от образовательной организации составляет отчет.

7. Перечень учебно-методического и информационного обеспечения, необходимого дляпроведения практики
Авторы,составители Заглавие Издательство,год Эл. адрес

Основная литератураПавловская,Е.Э [и др.] Основы дизайна икомпозиции:современныеконцепции:учебное пособиедля СПО

М.:ИздательствоЮрайт, 2022.
https://urait.ru/viewer/osnovy-dizayna-i-kompozicii-sovremennye-koncepcii-494767#page/1

Дополнительная литератураЛютов, В.П.,Четверкин,П.А.,Головастико, Г.Ю.

Цветоведение иосновыколориметри:учебник ипрактикум дляСПО

М.:ИздательствоЮрайт, 2022
https://urait.ru/viewer/cvetovedenie-i-osnovy-kolorimetrii-493169#page/1

8. Описание материально-технической базы, необходимой для проведения практики
8.1. Требования к материально-техническому обеспечению

Места проведения практики, предоставляемые на основе договоров с профильнымиорганизациями.Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих местпроизводственной практики (по профилю специальности) должно соответствоватьсодержанию профессиональной деятельности и давать возможность обучающемуся овладетьпрофессиональными компетенциями по всем видам деятельности, предусмотреннымипрограммой, с использованием современных технологий, материалов и оборудования.
8.2. Требования к организации производственной практики (по профилюспециальности)

Производственная практика (по профилю специальности) по ПМ.05 Выполнение работпо профессии рабочего исполнитель художественно-оформительских работ проводится ворганизациях на основе прямых договоров, заключаемых между ФГБОУ ВО «Алтайскийгосударственный университет» и организациями.



Сроки проведения производственной практики (по профилю специальности)устанавливаются в соответствии с учебным планом при освоении профессионального модуля.Период проведения практики включается в график учебного процесса.Организация (предприятие, учреждение, фирма) как база практики должно:
 иметь сферы деятельности, предусмотренные программой практики;
 располагать квалифицированными кадрами для руководства практикой.Для прохождения практики студенту предоставляется право выбора базы практики.Базами практик являются действующие проектные организации и учреждения любыхформ собственности: проектные институты, авторские дизайн-мастерские, дизайн-студии,бюро, издательства, рекламные агентства, творческие архитектурные, художественные идизайнерские мастерские, музеи, художественные салоны, художественные галереи, торговыеспециализированные центры, а также крупные многоаспектные предприятия, имеющиедизайнерские службы.При прохождении практики в организациях трудоемкость для студентов составляет 36часов в неделю.Студенты при прохождении производственной практики (по профилю специальности)в организациях обязаны:
 полностью выполнять задания, предусмотренные программой практики;
 соблюдать действующие в организациях правила внутреннего трудовогораспорядка;
 изучать и строго соблюдать нормы охраны труда и правила пожарной безопасности.Организацию и руководство практикой осуществляют руководители практики отКолледжа и от организации.Направление на практику оформляется приказом по Университету за подписью первогопроректора по УР с указанием закрепления каждого студента за организацией, вида и сроковпрохождения практики, руководителя практики от Колледжа АлтГУ.По результатам практики руководителями практики от Колледжа и от организацииформируется аттестационный лист, содержащий сведения об уровне освоения обучающимсяпрофессиональных компетенций. Руководитель практики от организации пишетхарактеристику на студента, отмечает полученные им навыки, отражающие уровень освоенияпрофессиональных компетенций, уровень подготовки и профессиональные качества.В процессе прохождения практики обучающиеся заполняют дневники практики, вкоторые ежедневно вносят записи о проделанной работе.В том случае, если студент проходит практику в той организации, где нет возможностиосвоить навыки по выполнению какого-либо вида работ, он должен выполнитьиндивидуальное задание для полного освоения компетенций (индивидуальные заданияпредставлены в Фонде оценочных средств).

8.3. Организация практики студентов с ограниченными возможностями здоровья иинвалидов
При выборе мест происхождения практики студентами с ОВЗ и инвалидамиучитывается состояние их здоровья и доступность баз практики для данных обучающихся.При определении мест производственной практики (по профилю специальности) длястудентов с ОВЗ и инвалидов должны учитываться рекомендации индивидуальной программыреабилитации и медико-социальной экспертизы, отраженные в индивидуальной программереабилитации инвалида, относительно рекомендованных условий и видов труда.На основании личного заявления студента практика может проводиться в структурныхподразделениях университета.





1. Вид практики, способы и форма её проведения
Вид практики: производственная (преддипломная) .
Способы проведения: стационарная .
Форма проведения практики: концентрированная .

2. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики,соотнесённых с планируемыми результатами освоения ППССЗ
В результате освоения программы производственной практики (преддипломной)обучающийся:

Компетенция Показатели
ОК 1. Понимать сущность исоциальную значимость своейбудущей профессии, проявлятьк ней устойчивый интерес

Знает:
 сущность и социальную значимость своей будущейпрофессии.Умеет:
 определять перспективы развития впрофессиональной сфере;
 проводить самоанализ профессиональнойпригодности.ОК 2. Организовыватьсобственную деятельность,выбирать типовые методы испособы выполненияпрофессиональных задач,оценивать их эффективность икачество

Знает:
 методы решения профессиональных задач.Умеет:
 прогнозировать результаты выполнениядеятельности в соответствии с задачами;
 оценивать результаты своей деятельности, ихэффективность и качество.ОК 3. Принимать решения встандартных и нестандартныхситуациях и нести за нихответственность

Знает:
 причины возникновения нестандартных ситуаций.Умеет:
 оценивать причины возникновения ситуации;
 находить пути решения ситуации;
 прогнозировать развитие ситуации;
 брать на себя ответственность за принятоерешение.ОК 4. Осуществлять поиск ииспользование информации,необходимой дляэффективного выполненияпрофессиональных задач,профессионального иличностного развития

Знает:
 принципы классификации информации.Умеет:
 выделять профессионально-значимуюинформацию;
 пользоваться разнообразной справочнойлитературой, электронными ресурсами;
 определять соответствие информациипоставленной задаче.ОК 5. Использоватьинформационно-коммуникационныетехнологии впрофессиональнойдеятельности

Знает:
 информационно-коммуникационные технологии впрофессиональной деятельности.Умеет:
 предоставлять информацию в различных формах сиспользованием различного программногообеспечения;



 использовать средства ИТ для обработки ихранения информации.ОК 6. Работать в коллективе,эффективно общаться сколлегами, руководством,потребителями

Знает:
 стили общения и корпоративную культуру.Умеет:
 выбирать стиль общения в соответствии сситуацией, вести деловую беседу в соответствии сэтическими нормами.ОК 7. Брать на себяответственность за работучленов команды(подчиненных), за результатвыполнения заданий

Знает:
 организацию выполняемых работ в соответствии синструкциями.Умеет:
 ставить задачи перед коллективом;
 организовывать деятельность по выполнениюресурсов команды;
 осуществлять контроль в соответствии споставленной задачей.ОК 8. Самостоятельноопределять задачипрофессионального иличностного развития,заниматься самообразованием,осознанно планироватьповышение квалификации

Знает:
 перспективы профессионального и личностногоразвития.Умеет:
 анализировать собственные сильные и слабыестороны;
 определять этапы достижения поставленныхцелей;
 определять необходимые внешние и внутренниересурсы для достижения целей.ОК 9. Ориентироваться вусловиях частой сменытехнологий впрофессиональнойдеятельности

Знает:
 технологии, используемые в профессиональнойдеятельности;
 источники информации о технологияхпрофессиональной деятельности.Умеет:
 анализировать производственную ситуацию;
 определять причины необходимости сменытехнологий или их усовершенствования.ПК 1.1. Проводитьпредпроектный анализ дляразработки дизайн-проектов

Знает:
 методы и принципы предпроектного анализа дляразработки дизайн –проектов;
 технологию изготовления изделия.Умеет:
 проводить предпроектный анализ.Имеет практический опыт:
 предпроектного анализа для разработки дизайн-проектов.ПК 1.2. Осуществлять процессдизайнерского проектированияс учетом современныхтенденций в области дизайна

Знает:
 теоретические основы композиционногопостроения в графическом и в объемно-пространственном дизайне;
 законы формообразования;
 систематизирующие методы формообразования(модульность и комбинаторику);



 преобразующие методы формообразования(стилизацию и трансформацию);
 принципы и методы эргономики.Умеет:
 разрабатывать концепцию проекта;
 создавать целостную композицию на плоскости, вобъеме и пространстве, применяя известныеспособы построения и формообразования;
 использовать преобразующие методы стилизациии трансформации для создания новых форм;
 реализовывать творческие идеи в макете.Имеет практический опыт:
 разработки дизайнерских проектов с учетомсовременных тенденций в области дизайна.ПК 1.3. Производить расчетытехнико-экономическогообоснования предлагаемогопроекта

Знает:
 способы расчета технико-экономическогообоснования предлагаемого проекта.Умеет:
 производить расчеты основных технико-экономических показателей проектирования.Имеет практический опыт:
 расчета технико-экономического обоснования дляразрабатываемого дизайн-проекта.ПК 1.4. Разрабатыватьколористическое решениедизайн-проекта

Знает:
 законы создания цветовой гармонии.Умеет:
 создавать цветовое единство в композиции позаконам колористики.Имеет практический опыт:
 разработки колористического решения длядизайн-проекта.ПК 1.5. Выполнять эскизы сиспользованием различныхграфических средств иприемов

Знает:
 способы использования различных графическихматериалов.Умеет:
 выполнять эскизы в соответствии с тематикойпроекта;
 выбирать графические средства в соответствии стематикой и задачами проекта.Имеет практический опыт:
 использования графических техник и приемов.ПК 2.1 Применять материалы сучетом их формообразующихсвойств

Знает:
 ассортимент, свойства, методы испытаний иоценки качества материалов;
 технологические, эксплуатационные игигиенические требования, предъявляемые кматериалам.Умеет:
 выбирать материалы с учетом ихформообразующих свойств.Имеет практический опыт:
 использования различных материалов в дизайн-



проектах с учетом их формообразующих свойств.ПК 2.2 Выполнять эталонныеобразцы объекта дизайна илиего отдельные элементы вмакете, материале

Знает:
 способы и технологию разработки прототипов.Умеет:
 выполнять эталонные образцы объекта дизайнаили его отдельные элементы в макете, материале.Имеет практический опыт:
 воплощения авторских проектов в материале.ПК 2.3 Разрабатыватьконструкцию изделия с учетомтехнологии изготовления,выполнять техническиечертежи

Знает:
 технологию изготовления изделий.Умеет:
 выполнять технические чертежи проекта дляразработки конструкции изделия с учетомособенностей технологии.Имеет практический опыт:
 разработки конструкции изделия с учетомтехнологии изготовления.ПК 2.4 Разрабатыватьтехнологическую картуизготовления изделия

Знает:
 этапы изготовления дизайн объекта.Умеет:
 разрабатывать технологическую картуизготовления авторского проекта.Имеет практический опыт:
 изготовления технологических карт.ПК 3.1 Контролироватьпромышленную продукцию ипредметно-пространственныекомплексы на предметсоответствия требованиямстандартизации исертификации

Знает:
 принципы метрологического обеспечения наосновных этапах жизненного цикла продукции;
 порядок метрологической экспертизы техническойдокументации;
 принципы выбора средств измерения иметрологического обеспечения технологическогопроцесса изготовления продукции в целом и поего отдельным этапам.Умеет:
 выбирать и применять методики выполненияизмерений;
 подготавливать документы для проведенияподтверждения соответствия средств измерений.Имеет практический опыт:
 проведения метрологической экспертизы.ПК 3.2 Осуществлятьавторский надзор зареализацией художественно-конструкторских решений приизготовлении и доводкеопытных образцовпромышленной продукции,воплощением предметно-пространственных комплексов

Знает:
 порядок аттестации и проверки средств измеренияи испытательного оборудования погосударственным стандартам.Умеет:
 подбирать средства измерений для контроля ииспытания продукции;
 определять и анализировать нормативныедокументы на средства измерений при контролекачества и испытаниях продукции.Имеет практический опыт:
 выбора методов и видов измерения, точности



результатов измерения.ПК 4.1 Составлять конкретныезадания для реализациидизайн-проекта на основетехнологических карт

Знает:
 требования к составлению заданий для реализациидизайн-проекта.Умеет:
 составлять конкретные задания для реализациидизайн-проекта на основе технологических карт.Имеет практический опыт:
 работы с технологическими картами.ПК 4.2 Планироватьсобственную деятельность Знает:
 приемы и способы планирования собственнойдеятельности.Умеет:
 принимать самостоятельные решения по вопросамсовершенствования организации управленческойработы в коллективе.
 Имеет практический опыт самоорганизации.ПК 4.3 Контролировать срокии качество выполненныхзаданий

Знает:
 систему управления трудовыми ресурсами ворганизации;
 методы и формы обучения персонала:
 способы управления конфликтами и борьбы сострессом.Умеет:
 осуществлять контроль деятельности персонала.Имеет практический опыт:
 работы с коллективом исполнителей.

3. Место практики в структуре образовательной программы
Программа производственной практики (преддипломной) является частью программыподготовки специалистов среднего звена по специальности 54.02.01 Дизайн (по отраслям) (впромышленности)в части освоения квалификации:___________дизайнер________________.

4. Объем практики
В соответствии с утвержденным учебным планом практика реализуется по очной

форме обучения на ___4__ курсе.
Длительность практики составляет всего _4_ недели или __144__ часа.



5. Содержание практики
Тематический план и содержание производственной практики (преддипломной)

Наименование тем практики Виды работ Количествочасов42 3Общее количество часов 144в том числе:
1. Общее представление об объекте

практики
Ознакомление с объектом практики, а именно: режимом работы, работойструктурных подразделений, получение инструктажа по охране труда, техникебезопасности и противопожарной защиты и другое.

4

2. Характеристика объекта практики
Исследование и анализ деятельности объекта практики, а именно: общихсведения о предприятии, виды деятельности, производственная иорганизационная структура организации, ознакомление с функциональнымиобластями дизайнера на предприятии и другое

30

3. Непосредственное участие в работеорганизации Выполнение заданий руководителя практики от организации на рабочем месте, аименно изучение опыта работы предприятия в вопросах разработки итехнического исполнения дизайнерских проектов и другое.
48

4. Выполнение индивидуального
задания по теме выпускной
квалификационной работы

Выполнение индивидуального задания по теме выпускной квалификационнойработы, а именно: разработка художественно-конструкторских (дизайнерских)проектов, техническое исполнение дизайн-проекта в материале, выполнениехудожественно-оформительских работ и другое.

52

5. Структуризация и обработка
информации

Систематизация материалов, собранных для написания выпускнойквалификационной работы, написание отчета по практике. 20



6. Формы отчетности по практике
В результате освоения программы производственной практики (преддипломной)студенты проходят промежуточную аттестацию в форме дифференцированного зачета.Отчетные документы о прохождении производственной практики (преддипломной):− положительный аттестационный лист;− заполненный дневник практики, содержащий положительную характеристикустудента;− отчет о практике, выполненный в соответствии с заданием на практику.По результатам прохождения производственной практики (преддипломной)руководители практики от образовательной организации составляют отчет.

7. Перечень учебно-методического и информационного обеспечения, необходимого дляпроведения практики
Авторы,составители Заглавие Издательство,год Эл. адрес

Основная литератураАлексеев,А. Г. Дизайн-проектирование:учебное пособиедля среднегопрофессионального образования

Москва:ИздательствоЮрайт, 2022.
https://urait.ru/viewer/dizayn-proektirovanie-495516#page/1

И. Н. Иванов [и др.] Организацияпроизводства.Практикум:учебное пособиедля среднегопрофессионального образования

Москва:ИздательствоЮрайт, 2022.
https://urait.ru/viewer/organizaciya-proizvodstva-praktikum-491308#page/1

Коротков,Э. М. Менеджментучебник длясреднегопрофессионального образования

Москва:ИздательствоЮрайт, 2021.
https://urait.ru/bcode/469833

Дополнительная литератураЛифиц,И. М. Стандартизация,метрология иподтверждениесоответствия:учебник ипрактикум длясреднегопрофессионального образования

М.:ИздательствоЮрайт, 2022.
https://urait.ru/viewer/standartizaciya-metrologiya-i-podtverzhdenie-sootvetstviya-490224#page/1

Павловская,Е.Э [и др.] Основы дизайна икомпозиции:современныеконцепции:учебное пособие

М.:Издательство Юрайт, 2022. https://urait.ru/viewer/osnovy-dizayna-i-kompozicii-sovremennye-koncepcii-494767#page/1



для СПОСелезнев,В.А.,Дмитроченк,С.А.

Компьютернаяграфика : учебники практикум для С
М.:ИздательстоЮрайт, 2022 https://urait.ru/viewer/kompyuternaya-grafika-491296#page/1

8. Описание материально-технической базы, необходимой для проведения практики
8.1. Требования к материально-техническому обеспечению

Места проведения практики, предоставляемые на основе договоров с профильнымиорганизациями.Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих местпроизводственной практики (преддипломной) должно соответствовать содержаниюпрофессиональной деятельности и давать возможность обучающемуся овладетьпрофессиональными компетенциями по всем видам деятельности, предусмотреннымипрограммой, с использованием современных технологий, материалов и оборудования.
8.2. Требования к организации производственной практики (преддипломной)

В процессе прохождения производственной практики (преддипломной) студентывыполняют индивидуальные задания, которые соответствуют Заданию на выполнениевыпускной квалификационной работы. Индивидуальное задание содержит конкретныевопросы, которые детально разрабатываются студентом.Производственная практика (преддипломная) должна проводиться в организациях,направление деятельности которых соответствует профилю подготовки обучающихся наоснове договоров, заключаемых между ФГБОУ ВО «Алтайский государственныйуниверситет» и организациями.Базами практик являются действующие проектные организации и учреждения любыхформ собственности: проектные институты, авторские дизайн-мастерские, дизайн-студии,бюро, издательства, рекламные агентства, творческие архитектурные, художественные идизайнерские мастерские, музеи, художественные салоны, художественные галереи, торговыеспециализированные центры, а также крупные многоаспектные предприятия, имеющиедизайнерские службы.Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе проходитьпроизводственную практику (преддипломную) в организации по месту работы, в случаях,если осуществляемая ими профессиональная деятельность соответствует целям практики.Продолжительность рабочего дня обучающихся не превышает продолжительностирабочего дня, установленного трудовым законодательством для соответствующих категорийработников.
8.3. Организация практики студентов с ограниченными возможностями здоровья иинвалидов

При выборе мест происхождения практики студентами с ОВЗ и инвалидамиучитывается состояние их здоровья и доступность баз практики для данных обучающихся.При определении мест производственной практики (преддипломной) для студентов с ОВЗ иинвалидов должны учитываться рекомендации индивидуальной программы реабилитации имедико-социальной экспертизы, отраженные в индивидуальной программе реабилитацииинвалида, относительно рекомендованных условий и видов труда.



На основании личного заявления студента практика может проводиться в структурныхподразделениях университета.







ПАСПОРТ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ
Перечень формируемых компетенций:

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять кней устойчивый интерес.ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способывыполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за нихответственность.ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективноговыполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональнойдеятельности.ОК 6.. Работать в коллективе, эффективно общаться с коллегами, руководством,потребителями.ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результатвыполнения заданий.ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития,заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональнойдеятельности.ПК 1.1. Проводить предпроектный анализ для разработки дизайн-проектов.ПК 1.2. Осуществлять процесс дизайнерского проектирования с учетом современныхтенденций в области дизайна.ПК 1.3. Производить расчеты технико-экономического обоснования предлагаемого проектаПК 1.4 Разрабатывать колористическое решение дизайн-проектаПК 1.5 Выполнять эскизы с использованием различных графических средств и приемовСформированность вышеперечисленных компетенций предполагает следующиерезультаты прохождения учебной практики по ПМ.01 Разработка художественно-конструкторских (дизайнерских) проектов промышленной продукции, предметно-пространственных комплексов:
Компетенция Планируемые результаты практики НаименованиеоценочногосредстваОК 1. Пониматьсущность исоциальнуюзначимость своейбудущей профессии,проявлять к нейустойчивый интерес

Знает:
 сущность и социальную значимостьсвоей будущей профессии.Умеет:
 определять перспективы развития впрофессиональной сфере;
 проводить самоанализпрофессиональной пригодности.

Устный опросПрактическоезадание №1Практическоезадание №2Практическоезадание №3Практическоезадание №4Практическоезадание №5ОК 2. Организовыватьсобственнуюдеятельность,выбирать типовыеметоды и способы

Знает:
 методы решения профессиональныхзадач.Умеет:
 прогнозировать результаты выполнения

Устный опросПрактическоезадание №1Практическоезадание №2



выполненияпрофессиональныхзадач, оценивать ихэффективность икачество

деятельности в соответствии с задачами;
 оценивать результаты своейдеятельности, их эффективность икачество.

Практическоезадание №3Практическоезадание №4Практическоезадание №5ОК 3. Приниматьрешения встандартных инестандартныхситуациях и нести заних ответственность

Знает:
 причины возникновения нестандартныхситуаций.Умеет:
 оценивать причины возникновенияситуации;
 находить пути решения ситуации;
 прогнозировать развитие ситуации;
 брать на себя ответственность запринятое решение.

Устный опросПрактическоезадание №4

ОК 4. Осуществлятьпоиск ииспользованиеинформации,необходимой дляэффективноговыполненияпрофессиональныхзадач,профессионального иличностного развития

Знает:
 принципы классификации информации.Умеет:
 выделять профессионально-значимуюинформацию;
 пользоваться разнообразной справочнойлитературой, электронными ресурсами;
 определять соответствие информациипоставленной задаче.

Устный опросПрактическоезадание №2Практическоезадание №4Практическоезадание №5

ОК 5. Использоватьинформационно-коммуникационныетехнологии впрофессиональнойдеятельности

Знает:
 информационно-коммуникационныетехнологии в профессиональнойдеятельности.Умеет:
 предоставлять информацию вразличных формах с использованиемразличного программного обеспечения;
 использовать средства ИТ для обработкии хранения информации.

Устный опросПрактическоезадание №4

ОК 6. Работать вколлективе,эффективно общатьсяс коллегами,руководством,потребителями

Знает:
 стили общения и корпоративнуюкультуру.Умеет:
 выбирать стиль общения в соответствиис ситуацией, вести деловую беседу всоответствии с этическими нормами.

Устный опрос

ОК 7. Брать на себяответственность заработу членовкоманды(подчиненных), зарезультат выполнениязаданий

Знает:
 организацию выполняемых работ всоответствии с инструкциями.Умеет:
 ставить задачи перед коллективом;
 организовывать деятельность повыполнению ресурсов команды;
 осуществлять контроль в соответствии с

Устный опросПрактическоезадание №2Практическоезадание №3Практическоезадание №5



поставленной задачей.ОК 8. Самостоятельноопределять задачипрофессионального иличностного развития,заниматьсясамообразованием,осознаннопланироватьповышениеквалификации

Знает:
 перспективы профессионального иличностного развития.Умеет:
 анализировать собственные сильные ислабые стороны;
 определять этапы достиженияпоставленных целей;
 определять необходимые внешние ивнутренние ресурсы для достиженияцелей.

Устный опросПрактическоезадание №2Практическоезадание №3

ОК 9. Ориентироваться в условиях частойсмены технологий впрофессиональнойдеятельности

Знает:
 технологии, используемые впрофессиональной деятельности;
 источники информации о технологияхпрофессиональной деятельности.Умеет:
 анализировать производственнуюситуацию;
 определять причины необходимостисмены технологий или ихусовершенствования.

Устный опросПрактическоезадание №1Практическоезадание №3Практическоезадание №4

ПК 1.1. Проводитьпредпроектныйанализ для разработкидизайн-проектов

Знает:
 методы и принципы предпроектногоанализа для разработки дизайн–проектов;
 технологию изготовления изделия.Умеет:
 проводить предпроектный анализ.Имеет практический опыт:
 предпроектного анализа для разработкидизайн-проектов.

Устный опросПрактическоезадание №2

ПК 1.2. Осуществлятьпроцессдизайнерскогопроектирования сучетом современныхтенденций в областидизайна

Знает:
 теоретические основыкомпозиционного построения вграфическом и в объемно-пространственном дизайне;
 законы формообразования;
 систематизирующие методыформообразования (модульность икомбинаторику);
 преобразующие методыформообразования (стилизацию итрансформацию);
 принципы и методы эргономики.Умеет:
 разрабатывать концепцию проекта;
 создавать целостную композицию наплоскости, в объеме и пространстве,применяя известные способыпостроения и формообразования;

Устный опросПрактическоезадание №4



 использовать преобразующие методыстилизации и трансформации длясоздания новых форм;
 реализовывать творческие идеи вмакете.Имеет практический опыт:
 разработки дизайнерских проектов сучетом современных тенденций вобласти дизайна.ПК 1.3. Производитьрасчеты технико-экономическогообоснованияпредлагаемогопроекта

Знает:
 способы расчета технико-экономического обоснованияпредлагаемого проекта.Умеет:
 производить расчеты основныхтехнико-экономических показателейпроектирования.Имеет практический опыт:
 расчета технико-экономическогообоснования для разрабатываемогодизайн-проекта.

Устный опросПрактическоезадание №5

ПК 1.4. Разрабатыватьколористическоерешение дизайн-проекта

Знает:
 законы создания цветовой гармонии.Умеет:
 создавать цветовое единство вкомпозиции по законам колористики.Имеет практический опыт:
 разработки колористического решениядля дизайн-проекта.

Устный опросПрактическоезадание №2Практическоезадание №3

ПК 1.5. Выполнятьэскизы сиспользованиемразличныхграфических средстви приемов

Знает:
 способы использования различныхграфических материалов.Умеет:
 выполнять эскизы в соответствии стематикой проекта;
 выбирать графические средства всоответствии с тематикой и задачамипроекта.Имеет практический опыт:
 использования графических техник иприемов.

Устный опросПрактическоезадание №1



I ТЕКУЩИЙ КОНТРОЛЬ ПО ПРАКТИКЕ
Типовые контрольные задания, необходимые для оценки планируемых результатовучебной практики по ПМ.01 Разработка художественно-конструкторских (дизайнерских)проектов промышленной продукции, предметно-пространственных комплексовсоответствуют видам работ, определенным в РП профессионального модуля:

 ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО Практическая работа №1
1. Цель: освоить необходимые компетенции по виду работ «Выбор графических средствв соответствии с тематикой и задачами проекта».2. Проверяемые компетенции (код): ОК 1, ОК 2, ОК 9, ПК 1.5.3. Пример оценочного средства:Выполнить зарисовки несложного пейзажа, растений или их фрагментов, животных иптиц. Применяя приемы выполнения эскизов различными графическими средствами.В работах должен быть найден интересный мотив, построение плановости в пейзаже.Передача пропорции, движения, создание образа. Работа ведется как графическимисредствами, так и живописными. Задания выполняются на открытом воздухе. Работаведется от «простого к сложному».
4. Критерии оценивания (по 100-балльной системе оценивания):

Уровень освоения Критерии

85-100 баллов(оценка «отлично»)

Самостоятельное выполнение всех задач на высоком уровне;Последовательное, грамотное и аккуратное ведение работы;Умелый выбор техники и художественных материалов длявоплощения творческого замысла;Умение самостоятельно исправлять ошибки и недочеты вработе;Создание в работе целостности и лаконичности;Творческий подход.

70-84 баллов(оценка «хорошо»)

Учащийся справляется с поставленными перед нимзадачами;Допускается некоторая неточность в выборе материалов итехники для воплощения творческого замысла;Незначительные нарушения в последовательности работыразными материалами, как следствие, незначительныеошибки в готовой работе;Незначительную незавершенность в работе;Незначительную помощь преподавателя.

50-69 баллов(оценка«удовлетворительно»)

Учащийся выполняет задачи, но для завершения работынеобходима постоянная помощь преподавателя.Допущены грубые ошибки в работе с материалом;Неумение самостоятельно использовать в работе выбраннуютехнику;Неумение самостоятельно анализировать и исправлятьдопущенные ошибки в работе;Однообразное использование приемов работы с материаломдля решения разныххудожественных задач;Незаконченность, неаккуратность, небрежность в работе.0-49 баллов Отсутствие заданий. Выполнение задания на низком



(оценка «неудовлетвори-тельно») профессиональном уровне

 ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО Практическая работа №2
1. Цель: освоить необходимые компетенции по видам работ: «Проведениепредпроектного анализа для разработки дизайн-проектов».2. Проверяемые компетенции (код): ОК 1, ОК 2, ОК 4, ОК 7, ОК 8, ПК 1.1., ПК 1.43. Пример оценочного средства:1) Провести предпроектный анализ для разработки дизайн-проекта серии плакатов«Старый город». А именно: изучить целевую аудиторию, аналоги, выполнитьпредварительное эскизирование.2) Выполнить условно плоскостную композицию на тему: «Старый город». Используяприемы стилизации разработать эскизы декоративного пейзажа с ярко выраженнымхудожественным образом, на основе колористического решения: «городскойпейзаж», «сельский пейзаж», «город будущего», «старый город», «осенний пейзаж»или др.Учитывая этапы выполнения работы над декоративной композицией, перенестиитоговый эскиз на формат 40*60 см. или 50*50 см. Выполнить композицию в цвете,используя необходимые материалы и техники работы в декоративной живописи.
4. Критерии оценивания (по 100-балльной системе оценивания):

Уровень освоения Критерии

85-100 баллов(оценка «отлично»)

Выставляется студенту, если работа отвечает всемтребованиям: применены нетипичные сочетания основныхвыразительных средств композиционного построения, ярковыражена идея и художественный замысел декоративногопейзажа, выбрано гармоничное цветовое решение,разнообразно представлено графическое решение, работавыполнена на высоком уровне.
70-84 баллов(оценка «хорошо»)

Выставляется студенту, если правильно выполненакомпозиция листа, отражена тематика и явно читаетсяхудожественный образ декоративного пейзажа, но естьнебольшие ошибки в выполнении цветовой моделировкиформы либо выборе материала.
50-69 баллов(оценка«удовлетворительно»)

Выставляется студенту, если допущены ошибки вкомпозиции декоративного пейзажа, выполнении световойили цветовой моделировки формы, художественный образ неявно выражен.
0-49 баллов(оценка «неудовлетвори-тельно»)

Выставляется студенту, если в представленной работенеправильно выполнена композиция, не определена иерархияв смысловой нагрузке элементами, присутствуют грубыеошибки в цветовом решении, качество исполнения работынизкое.

 ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО Практическая работа №3



1. Цель: освоить необходимые компетенции по виду работ «Разработкаколористического решения дизайн-проекта».2. Проверяемые компетенции (код): ОК 1, ОК 2, ОК 7, ОК 8, ОК 9, ПК 1.4.3. Пример оценочного средства:Разработать композицию с разным колористическим решением для дизайн-проектаоткрыток «Мой город» на основе видов родного города.
4. Критерии оценивания (по 100-балльной системе оценивания):
Уровень освоения Критерии

85-100 баллов(оценка «отлично»)

Выставляется студенту, если работа отвечает всем требованиям:применены нетипичные сочетания основных выразительныхсредств композиционного построения, ярко выражена идея ихудожественный замысел, выбрано гармоничное цветовоерешение, разнообразно представлено графическое решение,работа выполнена на высоком уровне.
70-84 баллов(оценка «хорошо»)

Выставляется студенту, если правильно выполнена композициялиста, отражена тематика и явно читается художественныйобраз, но есть небольшие ошибки в выполнении цветовоймоделировки формы50-69 баллов(оценка«удовлетворительно»)
Выставляется студенту, если допущены ошибки в композиции,выполнении световой или цветовой моделировки формы,художественный образ не явно выражен.0-49 баллов(оценка«неудовлетвори-тельно»)

Выставляется студенту, если в представленной работенеправильно выполнена композиция, не определена иерархия всмысловой нагрузке элементами, присутствуют грубые ошибкив цветовой подборе, качество исполнения работы низкое.

 ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО Практическая работа №4
1. Цель: освоить необходимые компетенции по виду работ «Проектирование объектов сучетом современных тенденций в области дизайна».2. Проверяемые компетенции (код): ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 4, ОК 5, ОК 9, ПК 1.2.3. Пример оценочного средства:Разработать дизайн - проект по художественной росписи (граффити) стен фасадапанельного многоэтажного дома, с учетом современных тенденций в областидизайна. Работа в графических редакторах. Масштаб эскиза для проекта 1:1.
4. Критерии оценивания (по 100-балльной системе оценивания):
Уровень освоения Критерии

85-100 баллов(оценка «отлично»)

Убедительно скомпоновано изображение в заданномформате.Композиционно уравновешены правая и левая частьизображения.В работе демонстрируется высокий уровень владениятехникой работы графическими материалами иинструментами в зависимости от поставленной задачи.Используется разнообразие техник изображения и фактурразличных декоративных элементов, разнообразие



различных декоративно-художественных приемов длясоздания стилизованного изображения.

70-84 баллов(оценка «хорошо»)

В работе демонстрируется грамотное владение техникойработы графическими материалами и инструментами взависимости от поставленной задачи.Используется разнообразие техник изображения и фактурразличных декоративных элементов, разнообразиеразличных декоративно-художественных приемов длясоздания стилизованного изображения.Есть ошибки существенно не влияющие на изображение.

50-69 баллов(оценка«удовлетворительно»)

Компоновка листа имеет композиционные ошибки.Элементы плохо связаны масштабом с форматом листа.Отсутствует разнообразие техник изображения и фактурразличных декоративных элементов, разнообразиеразличных декоративно-художественных приемов длясоздания стилизованного изображения.В работе демонстрируется слабое владение техникой работыграфическими материалами и инструментами. Нет логики впоследовательности предоставляемой работы.
0-49 баллов(оценка «неудовлетвори-тельно»)

Композиция листов имеет грубые композиционные ошибки.Элементы плохо связаны масштабом с форматом листа.В работе не продемонстрированно владение техникой работыграфическими материалами и инструментами. Нет логики впоследовательности предоставляемой работы.Большая часть работы не закончена.

 ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО Практическая работа №5
1. Цель: освоить необходимые компетенции по виду работ «Расчет технико-экономического обоснования проекта».2. Проверяемые компетенции (код): ОК 1, ОК 2, ОК 4, ОК 7, ПК 1.3.3. Пример оценочного средства:1) Выполнить декоративное плоскостное изображение архитектурных фрагментов,домов, улиц, для росписи веранды в детском саду. Эскиз разрабатывается на основереальных размеров и с сохранением пропорций. Формат А3.2) Провести расчет и технико-экономическое обоснование затрат на разработку дизайн– проекта по декоративной росписи веранды в детском саду, взяв за основувыполненный эскиз.

 Расчет затрат на разработку дизайнерских проектов.
 Определение материальных затрат на выполнение эскизов и макетов.
 Расчет затрат на заработную плату исполнителям на предпроектной и проектнойстадиях.
 Расчет затрат и составление калькуляции на изготовление изделия всоответствии с разработанной технологией.
 Определение прочих затрат, связанных с дизайнерской разработкой.Расчет предоставить в виде распечатанного отчета с приложенным к немуэскизом.

4. Критерии оценивания (по 100-балльной системе оценивания):
Уровень освоения Критерии



85-100 баллов(оценка «отлично»)
Задание выполнено в полном объеме в соответствии сзаявленными требованиями, студентом проведенкачественный и количественный анализ, сделаны ипроиллюстрированы выводы.70-84 баллов(оценка «хорошо») Задание выполнено с небольшими замечаниями всоответствии с заявленными требованиями.50-69 баллов(оценка«удовлетворительно»)
Задание выполнено с существенными замечаниями; заданиевыполнено на 50% от общего объема.

0-49 баллов(оценка «неудовлетвори-тельно»)
Отсутствует задание. Выполнение задания на низкомпрофессиональном уровне



II ПРОМЕЖУТОЧНАЯ АТТЕСТАЦИЯ ПО ПРАКТИКЕ
1.Форма проведения промежуточной аттестации дифференцированный зачет
2.Процедура проведения промежуточной аттестации:По итогам учебной практики студенты предоставляют свои работы в творческисформированной экспозиции, которая смотрится целостно и гармонично, проводитсяпросмотр.
3.ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО Просмотр практических работ
4. Критерии оценивания практических работ на просмотре:
4-балльная шкала(уровень освоения) Показатели Критерии

Отлично(85-100 баллов) 1. Соответствиесодержанию заданийпрограммы практики;2. Аккуратность иточность в исполнении

В практических работах убедительноскомпоновано изображение взаданном формате. Композиционноуравновешены правая и левая частьизображения.При построении верно определеныпропорции и характер предметов,правильно выполнено линейно-конструктивное построениепредметов.На практике в рисункедемонстрируется понимание основлинейной перспективы.Применена трансформация объектов.Живописное решение в соответствии сзаданной темой. Примененыживописные и графические средствавыразительности (точка, линия,пятно).Хорошо(70-84 балла) В практических работах недостаточноточно найден размер изображения вформате листа. Предметы немногокрупны или мелки к формату. Естьошибки существенно не влияющие напередачу пропорций предметов.Верно передана линейная перспектива.Применена трансформация объектов.Живописное и графическое решение всоответствии с заданной темой.Применены живописные играфические средствавыразительности (точка, линия,пятно).Удовлетворительно(50-69 баллов) В практических работах имеютсякомпозиционные ошибки. Предметыпостановки плохо связаны масштабомс форматом листа.Неверно взяты пропорции предметов



при построении, что значительноискажает их форму и характер. Плохо,неточно передана линейнаяперспектива.Слабо применена трансформацияобъектов.Не в полной мере примененыживописные и графические средствавыразительности (точка, линия,пятно).Неудовлетворительно(0-49 баллов) В практических работах отсутствуеткомпозиция. Предметы очень крупныили малы к заданному формату.Изображение предметов чрезмерносдвинуто вправо или лево, вверх иливниз в листе бумаги.Предметы не построены, существенноискажены их пропорции.Нарушены законы перспективы.Слабо применена трансформацияобъектов.Не применены живописные играфические средствавыразительности (точка, линия,пятно). Работ менее 50% от заданныхво время практики.

5.Перечень вопросов для проведения устного опроса
№ Перечень вопросов1. Способы решения задач профессиональной деятельности применительно кразличным контекстам
2. Поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задачпрофессиональной деятельности
3. Обоснуйте выбор, применение методов и способов решения профессиональныхзадач (на примере практического задания)
4. Информационно-коммуникационные технологии в профессиональнойдеятельности дизайнера (на примере выполнения практического задания)
5. Построение профессионального общения с учетом социально-профессиональногостатуса, особенностей группы и участников коммуникации
6. Соблюдение норм профессиональной этики при работе в команде
7. Планирование и организация деятельности по самообразованию во времяпрохождения практики
8. Сущность гражданско-патриотической позиции, общечеловеческих ценностей.Стандарты антикоррупционного поведения и последствия его нарушения
9. Правила экологической безопасности при ведении профессиональной



деятельности. Пути обеспечения ресурсосбережения
10. Роль физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальномразвитии человека
11. Условия профессиональной деятельности и зоны риска физического здоровьядля специальности. Средства профилактики перенапряжения12. Основы предпринимательской деятельности. Основы финансовой грамотности.Правила разработки бизнес-планов13. Современные технологий в профессиональной деятельности дизайнера
14. Охарактеризуйте этапы разработки дизайнерских проектов
15. Раскройте содержание проектного анализа дизайнерских проектов
16. Цель и задачи предпроектных исследований
17. Методы проведения предпроектного анализа
18. Охарактеризуйте возможности графических средств и принципы их выбора взависимости от тематики и задач проекта
19. Теоретические основы композиционного построения в графическом и в объемно-

пространственном дизайне
20. Представьте характеристику современных тенденций в области дизайна
21. Назовите законы создания цветовой гармонии дизайн-проекта
22. Опишите технологию изготовления изделий
23. Опишите, как выполняются расчеты технико-экономического обоснованияпредлагаемого проекта

6.Критерии оценивания ответов на устные вопросы:
100-балльная шкала Показатели КритерииОтлично(85-100 баллов) 1. Полнота иправильность ответана поставленныйвопрос2. Степень осознанности,понимания изученного3. Применениепрофессиональнойтерминологии в беседе

Студент полно излагает материал,дает правильное определениеосновных понятий. Понимаетматериал, может обосновать своисуждения, привести необходимыепримеры. Излагает материалпоследовательно используяпрофессиональную терминологиюХорошо(70-84 балла) Студент полно излагает материал,дает правильное определениеосновных понятий. Студент допускаетнекоторые ошибки, имеются недочетыв последовательности излагаемогоматериалаУдовлетворительно(50-69 баллов) Студент излагает материал неполно идопускает неточности в определениипонятий, не умеет достаточно глубокои доказательно обосновать своисуждения и привести примеры.Излагает материал непоследовательнои допускает ошибки в терминологии.



Неудовлетворительно(0-49 баллов) Незнание большей частисоответствующего вопроса, допускаетошибки в формулировке определений.

7. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания результатовучебной практики по ПМ. 01 Разработка художественно-конструкторских(дизайнерских) проектов промышленной продукции, предметно-пространственных комплексов.
В результате освоения программы учебной практики студенты проходятпромежуточную аттестацию в форме дифференцированного зачета.Для прохождения промежуточной аттестации каждый обучающийся оформляеттворческие работы, выполненные во время прохождения учебной практики, и предоставляетна просмотре.Для проведения просмотра создаётся комиссия, которая формируется изпреподавателей профильных предметов (не мене 3-х). К просмотру предоставляются всематериалы, связанные с выполнением учебного задания (наброски, эскизы, этюды, и т.д.). Напросмотре студент предоставляет работы, выполненные в соответствии с требованиямикаждого конкретного задания.Работы должны быть оформлены в «цельную», из единого листа (чистую) паспорту,скомпонованы, и предоставлены для просмотра в творчески сформированной экспозиции,которая смотрится целостно и гармонично.Предоставление работ, студентом с более чем 50% пропусков, без уважительнойпричины, может служить основанием для дополнительного задания, выполняемого подконтролем преподавателя, в целях подтверждения знаний, умений и навыков по даннойдисциплине.Учебные работы по пленэру должны быть выполнены качественно и поданы напросмотр в аккуратном виде. Зарисовки формата А4 сложены в папку, работы большегоформата раскладываются на столах или скрепляются вместе и представляются в виде развески,в зависимости от требований комиссии. Неаккуратно поданные и мятые работы, до просмотране допускаются. Работы формата А3 и более оформляются в паспарту, контрастное основномутону работы.Промежуточная аттестация по итогам учебной практики проводится в рамкахотведенных часов на освоение программы практики.





ПАСПОРТ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ
Перечень формируемых компетенций:

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять кней устойчивый интерес.ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способывыполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за нихответственность.ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективноговыполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональнойдеятельности.ОК 6. Работать в коллективе, эффективно общаться с коллегами, руководством,потребителями.ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результатвыполнения заданий.ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития,заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональнойдеятельности.ПК 1.1. Проводить предпроектный анализ для разработки дизайн-проектов.ПК 1.2. Осуществлять процесс дизайнерского проектирования с учетом современныхтенденций в области дизайна.ПК 1.3. Производить расчеты технико-экономического обоснования предлагаемого проектаПК 1.4 Разрабатывать колористическое решение дизайн-проектаПК 1.5 Выполнять эскизы с использованием различных графических средств и приемов.Сформированность вышеперечисленных компетенций предполагает следующиерезультаты прохождения производственной практики (по профилю специальности) по ПМ.01Разработка художественно-конструкторских (дизайнерских) проектов промышленнойпродукции, предметно-пространственных комплексов:
Компетенция Планируемые результаты практики НаименованиеоценочногосредстваОК 1. Пониматьсущность исоциальнуюзначимость своейбудущей профессии,проявлять к нейустойчивый интерес

Знает:
 сущность и социальную значимостьсвоей будущей профессии.Умеет:
 определять перспективы развития впрофессиональной сфере;
 проводить самоанализпрофессиональной пригодности.

Устный опросИндивидуальноезадание №1Индивидуальноезадание №2Индивидуальноезадание №3
ОК 2. Организовыватьсобственнуюдеятельность, выбиратьтиповые методы испособы выполненияпрофессиональныхзадач, оценивать ихэффективность и

Знает:
 методы решения профессиональныхзадач.Умеет:
 прогнозировать результатывыполнения деятельности всоответствии с задачами;
 оценивать результаты своей

Устный опросИндивидуальноезадание №1Индивидуальноезадание №2Индивидуальноезадание №3Индивидуальное



качество деятельности, их эффективность икачество. задание №4
ОК 3. Приниматьрешения в стандартныхи нестандартныхситуациях и нести заних ответственность

Знает:
 причины возникновениянестандартных ситуаций.Умеет:
 оценивать причины возникновенияситуации;
 находить пути решения ситуации;
 прогнозировать развитие ситуации;
 брать на себя ответственность запринятое решение.

Устный опросИндивидуальноезадание №3

ОК 4. Осуществлятьпоиск и использованиеинформации,необходимой дляэффективноговыполненияпрофессиональныхзадач,профессионального иличностного развития

Знает:
 принципы классификацииинформации.Умеет:
 выделять профессионально-значимуюинформацию;
 пользоваться разнообразнойсправочной литературой,электронными ресурсами;
 определять соответствие информациипоставленной задаче.

Устный опросИндивидуальноезадание №2Индивидуальноезадание №3Индивидуальноезадание №4

ОК 5. Использоватьинформационно-коммуникационныетехнологии впрофессиональнойдеятельности

Знает:
 информационно-коммуникационныетехнологии в профессиональнойдеятельности.Умеет:
 предоставлять информацию вразличных формах с использованиемразличного программногообеспечения;
 использовать средства ИТ дляобработки и хранения информации.

Устный опросИндивидуальноезадание №2Индивидуальноезадание №3

ОК 6. Работать вколлективе,эффективно общаться сколлегами,руководством,потребителями

Знает:
 стили общения и корпоративнуюкультуру.Умеет:
 выбирать стиль общения всоответствии с ситуацией, вестиделовую беседу в соответствии сэтическими нормами.

Устный опрос

ОК 7. Брать на себяответственность заработу членов команды(подчиненных), зарезультат выполнениязаданий

Знает:
 организацию выполняемых работ всоответствии с инструкциями.Умеет:
 ставить задачи перед коллективом;
 организовывать деятельность повыполнению ресурсов команды;
 осуществлять контроль в соответствиис поставленной задачей.

Устный опросИндивидуальноезадание №1Индивидуальноезадание №2Индивидуальноезадание №3Индивидуальноезадание №4ОК 8. Самостоятельно Знает: Устный опрос



определять задачипрофессионального иличностного развития,заниматьсясамообразованием,осознанно планироватьповышениеквалификации

 перспективы профессионального иличностного развития.Умеет:
 анализировать собственные сильные ислабые стороны;
 определять этапы достиженияпоставленных целей;
 определять необходимые внешние ивнутренние ресурсы для достиженияцелей.

Индивидуальноезадание №2Индивидуальноезадание №3

ОК 9. Ориентироватьсяв условиях частойсмены технологий впрофессиональнойдеятельности

Знает:
 технологии, используемые впрофессиональной деятельности;
 источники информации о технологияхпрофессиональной деятельности.Умеет:
 анализировать производственнуюситуацию;
 определять причины необходимостисмены технологий или ихусовершенствования.

Устный опросИндивидуальноезадание №2Индивидуальноезадание №3

ПК 1.1. Проводитьпредпроектный анализдля разработки дизайн-проектов

Знает:
 методы и принципы предпроектногоанализа для разработки дизайн–проектов;
 технологию изготовления изделия.Умеет:
 проводить предпроектный анализ.Имеет практический опыт:
 предпроектного анализа дляразработки дизайн-проектов.

Устный опросИндивидуальноезадание №1Индивидуальноезадание №2

ПК 1.2. Осуществлятьпроцесс дизайнерскогопроектирования сучетом современныхтенденций в областидизайна

Знает:
 теоретические основыкомпозиционного построения вграфическом и в объемно-пространственном дизайне;
 законы формообразования;
 систематизирующие методыформообразования (модульность икомбинаторику);
 преобразующие методыформообразования (стилизацию итрансформацию);
 принципы и методы эргономики.Умеет:
 разрабатывать концепцию проекта;
 создавать целостную композицию наплоскости, в объеме и пространстве,применяя известные способыпостроения и формообразования;
 использовать преобразующие методыстилизации и трансформации для

Устный опросИндивидуальноезадание №3



создания новых форм;
 реализовывать творческие идеи вмакете.Имеет практический опыт:
 разработки дизайнерских проектов сучетом современных тенденций вобласти дизайна.ПК 1.3. Производитьрасчеты технико-экономическогообоснованияпредлагаемого проекта

Знает:
 способы расчета технико-экономического обоснованияпредлагаемого проекта.Умеет:
 производить расчеты основныхтехнико-экономических показателейпроектирования.Имеет практический опыт:
 расчета технико-экономическогообоснования для разрабатываемогодизайн-проекта.

Устный опросИндивидуальноезадание №4

ПК 1.4. Разрабатыватьколористическоерешение дизайн-проекта

Знает:
 законы создания цветовой гармонии.Умеет:
 создавать цветовое единство вкомпозиции по законам колористики.Имеет практический опыт:
 разработки колористического решениядля дизайн-проекта.

Устный опросИндивидуальноезадание №3

ПК 1.5. Выполнятьэскизы сиспользованиемразличных графическихсредств и приемов

Знает:
 способы использования различныхграфических материалов.Умеет:
 выполнять эскизы в соответствии стематикой проекта;
 выбирать графические средства всоответствии с тематикой и задачамипроекта.Имеет практический опыт:
 использования графических техник иприемов.

Устный опросИндивидуальноезадание №3

* В том случае, если студент проходит практику в той организации, где нет возможностиосвоить навыки по выполнению какого-либо вида работ, он выполняет индивидуальноезадание, по результатам которого руководитель практики оценивает степень освоениякомпетенции.



I ТЕКУЩИЙ КОНТРОЛЬ ПО ПРАКТИКЕ
Типовые контрольные задания, необходимые для оценки планируемых результатовпроизводственной практики (по профилю специальности) по ПМ.01 Разработкахудожественно-конструкторских (дизайнерских) проектов промышленной продукции,предметно-пространственных комплексов.В том случае, если студент проходит практику в той организации, где нет возможностиосвоить навыки по выполнению какого-либо вида работ, он должен выполнитьиндивидуальное задание для полного освоения компетенций.Перечень заданий соответствует видам работ, определенным в РП профессиональногомодуля.

➢ ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО Индивидуальное задание №1
1. Цель: освоить необходимые компетенции по видам работ: «Проведениепредпроектного анализа для разработки дизайн-проектов».2. Проверяемые компетенции (код): ОК 1, ОК 2, ОК 7, ПК 1.1.3. Пример оценочного средства:На основе предложенного бланка разработать техническое задание по разработкелоготипа и фирменного стиля.

БРИФ НА РАЗРАБОТКУ ЛОГОТИПА И ФИРМЕННОГО СТИЛЯ
№ Вопросы ОтветыИНФОРМАЦИЯ О КОМПАНИИ
1 Название компании:
2 Контактная информация:адрес, телефон, контактное лицо
3 Род деятельности компании:
4 Описание продуктов / услуг:
5 Описание целевой группы:География – страна, регион, городВозрастПолОбщественный классПсихологические особенности (типличности, образ жизни)
6 Укажите ближайшие компании-конкуренты:
7 Опишите ваши основные конкурентныепреимущества (сильные стороны):

ТЕХНИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ



8 Укажите вид работы: Разработка логотипа Редизайн логотипа (обязательноукажите причину и цель редизайна) Разработка элементов фирменногостиля (визитка, бланк и т.д.) др.9 Напишите полное название, котороедолжно быть отражено в логотипе:При создании более одной версиилоготипа (несколько разноязычныхверсий) необходимо указать написания длявсех версий.10 Дополнительные надписи, которыедолжны присутствовать в логотипе:Слоган, девиз, расшифровка названия,направление деятельности (например,инвестиционная компания) и т.д.11 Элементы, из которых должен состоятьлоготип:
 он должен состоять только изфирменного написания из фирменного написания +графического элемента

Графический элемент:Напишите ваши пожелания пографическому элементу, перечислитеобразы, которые могут бытьиспользованы.
Вы можете также указать нежелательныеэлементы.12 Тип подачи информации:

 Простота, лаконичность Объемные элементы Тщательно прорисованные образы спрорисовкой мелких деталей и т.д. Детский/игровой стиль Абстракция

Желательно, чтобы ответвключалтакже ваши личные пожелания

13 Какой образ компании должен создаватьсяпосредством логотипа/ фирменного стиля: прочность, стабильность компании, некоторая консервативность; солидность, респектабельность, элитарность; синтез, союз компаний, коалиция; эволюция, развитие, восхождение; динамика, движение вперед, напор, современность, инновационность

Желательно, чтобы ответвключалтакже ваши личные пожелания



 другое
14 Ваши пожелания по цветовой гамме?Укажите ваши пожелания по цветам/цветовым сочетаниям.Вы можете также указать нежелательныецвета.15 Какова основная задача нового логотипа(если необходим редизайн)?
16 Приведите примеры понравившихсялоготипов / элементов фирменного стиля.

Также напишите свой комментарий,что понравилось: цветовое решение,композиция, подача информации,запоминаемость и т.д.
Укажите названия компаний, либо ссылкина их сайты.17 В производстве ваш фирменный стильдолжен быть экономичнымили допустимо использованиенестандартных дизайнерских решений:необычная бумага, тиснение, вырубка,конгрев и прочее?18 Какие носители фирменного стилянеобходимо разработать?
Визитная карточка- корпоративная- персональнаяБланкФакс-бланкКонверт- евро (DL)- А4 (С4)- А5 (С5)ПапкаШаблоны презентации PowerPointШаблоны для технической, проектной ипр. документацииОбложка CD/DVD
Шаблон поздравительный открыткиШаблон ПриглашенияТиповая листовка/флаерТиповой буклетМодульная сетка для печатной и наружнойрекламы
Бейдж



ПропускБлокнотБлок-кубРучка/карандашНастольный флагПепельницаЗажигалкаКружка/стакан
Спецодежда (укажите – какая)Автотранспорт (укажите маркиавтомобилей и спецтехники)Стенд
Экстерьерное оформлениеИнтерьерное оформление
Другое (укажите – что)

19 Необходимо ли руководство пофирменному стилю, если да, то какоготипа?
 Брендбук (описание маркетинговойстратегии + описание визуальныхкоммуникаций и стандартов работыс ними на примере различныхносителей) Guideline (описание толькостандартов и правил работы сфирменным стилем)20 Что ещё, что уточнит задачу по разработкефирменного стиля, нам необходимо знать?Укажите любую важную дополнительнуюинформацию.

Визитка: ФИО, должность, контактные данные, слоган, дополнительные надписиБланк: контактные данные, реквизиты (если нужно), слоганКонверт: контактные данные, слоган, дополнительные надписиВ случае, когда клиент не предоставляет информацию, студия разрабатывает макет снейтральной информацией.
4. Критерии оценивания (по 100-балльной системе оценивания):

Уровень освоения Критерии
85-100 баллов(оценка «отлично») Выставляется студенту, если в таблице отражены основныепункты технического задания, все требования к разработкелоготипа и фирменного стиля подробно прописаны. Работавыполнена грамотно и аккуратно.



70-84 баллов(оценка «хорошо») Выставляется студенту, если в техническом задании прописанывсе пункты, работа выполнена на хорошем уровне, однакотребования к разработке логотипа и фирменного стиля прописаныне подробно.
50-69 баллов(оценка«удовлетворительно»)

Выставляются студенту, если в техническом задании непрописаны все пункты. В работе присутствует небрежность ввыполнении. На основе представленного технического заданиясложно понять требования заказчика.
0-49 баллов(оценка«неудовлетвори-тельно»)

Выставляются студенту, если в представленной работенеправильно выполнены требования, присутствуют грубыеошибки в заполнении технического задания, качество исполненияработы низкое.

➢ ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО Индивидуальное задание №2
1. Цель: освоить необходимые компетенции по видам работ: «Проведениепредпроектного анализа для разработки дизайн-проектов».2. Проверяемые компетенции (код):ОК 1, ОК 2, ОК 4, ОК 5, ОК 7, ОК 8, ОК 9, ПК 1.1.3. Пример оценочного средства:Провести предпроектный анализ для разработки дизайн-проекта (упаковки, журнала,афиши, интерьера, предметно-пространственных комплексов, иных объектовпромышленной продукции - на выбор). Это может быть как один объект дизайн-проектирования, так и несколько.Предпроектные исследования могут в себя включать:

 исследование целевой аудитории: выявление типичного потребителя; определениеего интересов. Исследование должно помочь понять характер и тип адресатадизайна, его ожидания, связанные с проектируемым объектом и т. д.
изучение потребностей фирмы (заказчика);
изучение стандартов;
исследование терминологических проблем и обоснование терминов данногопроекта;
исследование идей и концептуальных подходов к проектированию;
исследование отечественного и зарубежного опыта в проектируемой области,выявление основных тенденций развития дизайна.
исследование художественных замыслов, стилистики и визуально-художественных образов аналогичных проектов. Описание аналоговпроектируемого дизайн-продукта. (зарубежных, российских региональных);
аналитика (анализ собранной информации).Для проведения этой работы могут использоваться следующие методы исследования:
метод анализа документов (публикаций, веб-сайтов, альбомов, результатовконкурсов, фестивалей и т. п.);
метод наблюдения реального процесса проектирования и его результатов;
метод опроса (интервьюирование и анкетирование);
метод экспертных оценок, для чего определяются компетентные эксперты и кругвопросов;
метод эксперимента (разрабатывается программа эксперимента, основныепроцедуры).Алгоритм проведения предпроектного исследования в зависимости от его вида можетбыть разным, но ясное понимание целей проведения исследования, определение



критериев или формулировка вопросов, сбор информации, ее анализ и формулированиевыводов являются обязательными элементами.Результаты предпроектных исследований описываются в отчете по практике,необходимые графические материалы, схемы, таблицы размещаются в отчете попрактике.
4. Критерии оценивания (по 100-балльной системе оценивания):

Уровень освоения Критерии

85-100 баллов(оценка «отлично») Задание выполнено в полном объеме, студент проявил высокийуровень самостоятельности и творческий подход к еговыполнению. Проведен подробный предпроектный анализ дляразработки дизайн-проекта: исследована целевая аудитория,рассмотрен отечественный и зарубежный опыт в проектируемойобласти, выявлены основные тенденции развития дизайна, дансравнительный анализ аналогов. В отчете по практикепредставлены необходимые графические материалы, схемы,таблицы.
70-84 баллов(оценка «хорошо») Задание выполнено в полном объеме, проведен предпроектныйанализ для разработки дизайн-проекта, имеются отдельныенедостатки в оформлении представленного материала.
50-69 баллов(оценка«удовлетворительно»)

Задание в целом выполнено, однако имеются недостатки привыполнении в ходе практики отдельных разделов (частей)задания: не точно определена целевая аудитория, на низкомуровне проведено исследование художественных замыслов,стилистики и визуально-художественных образов аналогичныхпроектов, имеются замечания по оформлению результатов.
0-49 баллов(оценка«неудовлетвори-тельно»)

Задание выполнено лишь частично, имеется большое количествоошибок и многочисленные замечания по оформлению материала,отсутствует аналитика результатов исследования.

➢ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО Индивидуальное задание №3
1. Цель: освоить необходимые компетенции по видам работ: «Осуществление процессадизайнерского проектирования с учетом современных тенденций в области дизайна»,«Разработка колористического решения дизайн-проекта», «Выполнение эскизов сиспользованием различных графических средств и приемов».2. Проверяемые компетенции (код): ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 4, ОК 5, ОК 7, ОК 8, ОК9, ПК 1.2, ПК 1.4, ПК 1.5.3. Пример оценочного средства:Разработать дизайн-проект с учетом современных тенденций в области дизайна. Вкачестве объекта дизайн-проектирования могут быть: упаковка, журнал, афиша,фирменный стиль, календарь, книга, интерьер, предметно-пространственныекомплексы, объекты промышленной продукции.



1. На основе предпроектных исследований (индивидуальное задание №2) сформироватьконцепцию дизайн-проекта. Её необходимо представить в виде текста в отчете попрактике.2. Этап разработки (непосредственная работа над проектом):
 Визуализация идеи, поиск образа, создание клаузуры — формально-образнойкомпозиции. На этом этапе разрабатываются эскизы с использованиемразличных графических средств и приемов.
 Поиск цвета (цветовых сочетаний), введения цвета в тональную композицию,выбранную пластику. В данном этапе важен поиск цвета и графикипоследовательно: вначале графика, выбор наиболее близкого решения,доработка и только потом ввод цвета и снова необходимые доработки.
 Реализация дизайн-проекта в графических программах (разработка макетов,планов).В отчете по практике должна быть представлена дизайн-концепция проекта, описаниеэтапов работы над проектом. В приложении к отчету размещаются: мудборд (принеобходимости), карта ассоциаций, графические эскизы, поиск цветового решения,композиционный поиск дизайн-продукта, итоговый вариант разработки дизайн-проекта.

4. Критерии оценивания (по 100-балльной системе оценивания):
Уровень освоения Критерии

85-100 баллов(оценка «отлично») Задание выполнено в полном объеме, студент проявил высокийуровень самостоятельности и творческий подход к еговыполнению. Студент демонстрирует умение разрабатыватьдизайн-проект с учетом современных тенденций в области дизайна,владеет приемами работы с различными графическими средствами,умеет обоснованно подбирать цветовое решение проекта. Студентуверенно владеет компьютерными технологиями и программнымобеспечением.
70-84 баллов(оценка «хорошо») Задание выполнено в полном объеме, имеются отдельныенедостатки в оформлении представленного материала. Студентдемонстрирует хорошее владение графическими материалами,приемами и техникой исполнения. Представленный дизайн-проектне полностью отвечает современным тенденциям в областидизайна.
50-69 баллов(оценка«удовлетворительно»)

Задание в целом выполнено, однако имеются недостатки привыполнении в ходе практики отдельных разделов (частей) задания,имеются замечания по оформлению результатов. Практическаяработа не демонстрирует уверенное владение компьютернымитехнологиями и/или приемами работы с графическими средствами.В отчете по практике не представлено обоснование разработкиколористического решения дизайн-проекта.



0-49 баллов(оценка«неудовлетвори-тельно»)

Задание выполнено лишь частично, имеется большое количествоошибок и многочисленные замечания по оформлению материала.Практическое задание выполнено на низком профессиональномуровне, студент неуверенно владеет приемами работы сграфическими средствами, на низком уровне также владениекомпьютерными технологиями и программным обеспечением приреализации дизайн-проекта. В отчете по практике не представленыварианты разработки колористического решения дизайн-проекта.

➢ ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО Индивидуальное задание №4
1. Цель: освоить необходимые компетенции по видам работ: «Проведение расчетовтехнико-экономического обоснования предлагаемого проекта».2. Проверяемые компетенции (код): ОК 2, ОК 4, ОК 7, ПК 1.3.3. Пример оценочного средства:Провести расчет затрат на разработку дизайнерских проектов (на основеразработанного дизайн-проекта - индивидуальное задание №3):

Расчет затрат на разработку дизайнерских проектов.
Определение материальных затрат на выполнение эскизов и макетов.
Расчет затрат на заработную плату исполнителям на предпроектной и проектнойстадиях.
Расчет затрат и составление калькуляции на изготовление изделия в соответствиис разработанной технологией.
Определение прочих затрат, связанных с дизайнерской разработкой.
Расчет переменных затрат.
Расчет постоянных затрат.Результаты работы над индивидуальным задание представить в отчете по практике,необходимые таблицы, графики размещаются в приложении к отчету.

4. Критерии оценивания (по 100-балльной системе оценивания):
Уровень освоения Критерии

85-100 баллов(оценка «отлично») Задание выполнено в полном объеме, студент проявилвысокий уровень самостоятельности. Студент демонстрируетумение проводить расчеты технико-экономическогообоснования дизайн- проекта.
70-84 баллов(оценка «хорошо») Задание выполнено в полном объеме, имеются отдельныенедостатки в оформлении представленного материала.Студент демонстрирует умение проводить расчеты технико-экономического обоснования дизайн-проекта, однако могутприсутствовать небольшие ошибки в отдельных позициях.
50-69 баллов(оценка«удовлетворительно»)

Задание в целом выполнено, однако имеются недостатки привыполнении в ходе практики отдельных разделов (частей)задания, имеются замечания по оформлению результатов. Впроведении расчетов технико-экономического обоснованиядизайн-проекта допущены ошибки.



0-49 баллов(оценка «неудовлетвори-тельно»)
Задание выполнено лишь частично, имеется большоеколичество ошибок и многочисленные замечания пооформлению материала. Практическое задание выполнено нанизком профессиональном уровне, студент неуверенновладеет методикой проведения расчетов технико-экономического обоснования дизайн-проекта.



II ПРОМЕЖУТОЧНАЯ АТТЕСТАЦИЯ ПО ПРАКТИКЕ
1. Форма проведения промежуточной аттестации дифференцированный зачет
2. Процедура проведения промежуточной аттестации:

По итогам производственной практики (по профилю специальности) студенты сдаютотчет. Защита отчета проходит в устной форме.
3. ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО

3.1 Отчет по практике
Критерии оценивания отчета по практике

4-балльная шкала(уровень освоения) Показатели Критерии
Отлично(85-100 баллов) 1. Соответствиесодержания отчетатребованиямпрограммы практики;2. Структурированность иполнота собранногоматериала;3. Полнота устноговыступления,правильность ответовна вопросы при защите;4. Обоснованностьсформулированныхпредложений.

При защите отчета студентпродемонстрировал глубокие исистемные знания, полученные припрохождении практики, свободнооперировал данными исследованияи внес обоснованные предложения.Студент правильно и грамотноответил на поставленные вопросы.Студент получил положительныйотзыв от руководителя. Приложениялогично связаны с текстовой частьюотчета. Отчет сдан в установленныйсрок. Программа практикивыполнена.
Хорошо(70-84 балла) При защите отчета студент показалглубокие знания, полученные припрохождении практики, свободнооперировал данными исследования.В отчете были допущены ошибки,которые носят несущественныйхарактер. Студент ответил напоставленные вопросы, но допустилнекоторые ошибки, которые принаводящих вопросах былиисправлены. Допускаютсянесущественные и стилистическиеошибки. Оформление аккуратное.Приложения в основном связаны стекстовой частью. Отчет сдан вустановленный срок. Программапрактики выполнена



Удовлетворительно(50-69 баллов) Отчет имеет поверхностный анализсобранного материала, нечеткуюпоследовательность его изложенияматериала. Студент при защитеотчета по практике не дал полных иаргументированных ответов назаданные вопросы. В отзыверуководителя имеютсясущественные замечания.Оформление аккуратное.Приложения в основном связаны стекстовой частью. Отчет сдан вустановленный срок. Программапрактики выполнена
Неудовлетворительно(0-49 баллов) Отчет не имеет детализированногоанализа собранного материала и неотвечает установленнымтребованиям. Студент затрудняетсяответить на поставленные вопросыили допускает в ответахпринципиальные ошибки. В отзыверуководителя имеютсясущественные критическиезамечания. Оформлениенеаккуратное. Приложенияотсутствуют. Отчет сдан вустановленный срок. Программапрактики не выполнена.

3.2 Дневник по практике
Критерии оценивания дневника по практике

4-балльная шкала
(уровень освоения)

Показатели Критерии
Отлично

(85 - 100 баллов)
1. Соответствие
содержания дневника
требованиям программы
практики
2. Структурированность
и полнота, правильность
заполнения дневника

3. Полнота, правильность
ответов на вопросы при

При заполнении дневника студент
продемонстрировал то, что в процессе
прохождения практики при выполнении
работ были освоены необходимые по
программе компетенции. Он свободно
ориентируется в материалах
проведенного исследования. Студент
правильно и грамотно ответил на
поставленные вопросы, получил
положительный отзыв от руководителя

Хорошо
(70-84 балла)

При заполнении дневника студент
продемонстрировал то, что в процессе
прохождения практики при выполнении



защите
4. Обоснованность
сформулированных
предложений

работ были освоены необходимые по
программе компетенции. При этом в
дневнике были допущены ошибки,
которые носят несущественный характер.
Студент ответил на поставленные
вопросы, но допустил некоторые ошибки,
которые при наводящих вопросах были
исправлены. Студент получил
положительный отзыв от руководителя

Удовлетворительно
(50-69 баллов)

Дневник имеет поверхностный характер
заполнения, нечеткую
последовательность изложения записей.
Студент при собеседовании не дал
полных и аргументированных ответов на
заданные вопросы. В отзыве
руководителя имеются существенные
замечания.

Неудовлетворитель-
но

(0-49 баллов)
Дневник не имеет детализированного
характера заполнения и не отвечает
установленным требованиям. Студент
затрудняется ответить на поставленные
вопросы или допускает в ответах
принципиальные ошибки. В отзыве
руководителя имеются существенные
критические замечания.

4. Перечень вопросов для проведения устного опроса

№ Перечень вопросов1. Способы решения задач профессиональной деятельности применительно кразличным контекстам
2. Поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задачпрофессиональной деятельности
3. Обоснуйте выбор, применение методов и способов решения профессиональныхзадач (на примере индивидуальных заданий)
4. Информационно-коммуникационные технологии в профессиональнойдеятельности дизайнера (на примере выполнения индивидуального задания)
5. Построение профессионального общения с учетом социально-профессиональногостатуса, особенностей группы и участников коммуникации
6. Соблюдение норм профессиональной этики при работе в команде
7. Ваши обязанности в организации (базы-практики), зона ответственности,проявление инициативы в условиях командной работы



8. Планирование и организация деятельности по самообразованию во времяпрохождения практики
9. Сущность гражданско-патриотической позиции, общечеловеческих ценностей.Стандарты антикоррупционного поведения и последствия его нарушения
10. Правила экологической безопасности при ведении профессиональнойдеятельности. Пути обеспечения ресурсосбережения
11. Роль физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальномразвитии человека
12. Условия профессиональной деятельности и зоны риска физического здоровьядля специальности. Средства профилактики перенапряжения13. Основы предпринимательской деятельности. Основы финансовой грамотности.Правила разработки бизнес-планов14. Современные технологий в профессиональной деятельности дизайнера
15. Охарактеризуйте этапы разработки дизайнерских проектов
16. Раскройте содержание проектного анализа дизайнерских проектов
17. Цель и задачи предпроектных исследований
18. Методы проведения предпроектного анализа
19. Охарактеризуйте возможности графических средств и принципы их выбора взависимости от тематики и задач проекта
20. Теоретические основы композиционного построения в графическом и в объемно-

пространственном дизайне
21. Представьте характеристику современных тенденций в области дизайна
22. Назовите законы создания цветовой гармонии дизайн-проекта
23. Опишите технологию изготовления изделий
24. Опишите, как выполняются расчеты технико-экономического обоснованияпредлагаемого проекта
5. Критерии оценивания ответов на устные вопросы:

100-балльная шкала Показатели Критерии
Отлично(85-100 баллов) 1. Полнота и правильностьответа на поставленныйвопрос2. Степень осознанности,понимания изученного3. Применениепрофессиональнойтерминологии в беседе

Студент полно излагает материал,дает правильное определениеосновных понятий. Понимаетматериал, может обосновать своисуждения, привести необходимыепримеры. Излагает материалпоследовательно используяпрофессиональную терминологию



Хорошо(70-84 балла) Студент полно излагает материал,дает правильное определениеосновных понятий. Студентдопускает некоторые ошибки,имеются недочеты впоследовательности излагаемогоматериала
Удовлетворительно(50-69 баллов) Студент излагает материал неполнои допускает неточности вопределении понятий, не умеетдостаточно глубоко и доказательнообосновать свои суждения ипривести примеры. Излагаетматериал непоследовательно идопускает ошибки в терминологии.
Неудовлетворительно(0-49 баллов) Незнание большей частисоответствующего вопроса,допускает ошибки в формулировкеопределений.

6. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания результатовпроизводственной практики (по профилю специальности) по ПМ.01 Разработкахудожественно-конструкторских (дизайнерских) проектов промышленной продукции,предметно-пространственных комплексов.
Контроль результатов освоения программы практики осуществляется руководителемпрактики от Колледжа.В результате освоения программы производственной практики (по профилюспециальности) студенты проходят промежуточную аттестацию в формедифференцированного зачета.Отчетные документы о прохождении производственной практики (по профилюспециальности):− положительный аттестационный лист;− заполненный дневник практики, содержащий положительную характеристикустудента;− отчет о практике в соответствии с заданием на практику.Отчет студента по практике должен максимально отражать его индивидуальную работув период прохождения практики в соответствии с ее программой.Отчет по практике состоит из следующих элементов:− титульный лист;− содержание;− введение;− основная часть в соответствии с программой практики;− заключение;− список использованной литературы и источников;− приложение.Общий объем отчета – 15-25 страниц печатного текста (без приложений).Содержание основной части должно включать:− описание организации, на базе которой проходила практика, приводится его



история, профиль и методы работы, место на рынке дизайнерских услуг, тенденциии перспективы развития;− описание основных структурных подразделений учреждения, штатного состава,специального проектного и художественного оборудования, наличиепрофессиональной библиотеки, архива, имеющейся компьютерной техники илицензионных программных продуктов;− описание лучших дизайнерских разработок учреждения, с которыми ознакомилсястудент во время практики;− изложение сути индивидуального задания на проектирование во время практики;− описание методики и последовательности выполнения задания, предпроектныхисследований, описание аналогов;− формулировка дизайн-концепции, описание форэскизов, вариантов проектныхрешений;− описание используемых в качестве инструмента проектирования программныхпродуктов (CorelDraw и др.).;− расчет технико-экономического обоснования предлагаемого проекта.В приложении к отчету должны быть представлены материалы, демонстрирующиеэтапы разработки художественно-конструкторских (дизайнерских) проектов: разработанноетехническое задание (бриф), результаты предпроектных исследований, эскизные разработки,колористическое и графическое решение дизайн-проекта, технико-экономическогообоснования предлагаемого проекта.





ПАСПОРТ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ
Перечень формируемых компетенций:

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять кней устойчивый интерес.ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способывыполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за нихответственность.ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективноговыполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональнойдеятельности.ОК 6. Работать в коллективе, эффективно общаться с коллегами, руководством,потребителями.ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результатвыполнения заданий.ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития,заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональнойдеятельности.ПК 2.1. Применять материалы с учетом их формообразующих свойств.ПК 2.2. Выполнять эталонные образцы объекта дизайна или его отдельные элементы в макете,материале.ПК 2.3. Разрабатывать конструкцию изделия с учетом технологии изготовления, выполнятьтехнические чертежи.ПК 2.4. Разрабатывать технологическую карту изготовления изделия.Сформированность вышеперечисленных компетенций предполагает следующиерезультаты прохождения производственной практики (по профилю специальности) по ПМ.02Техническое исполнение художественно-конструкторских (дизайнерских) проектов вматериале:
Компетенция Планируемые результаты практики НаименованиеоценочногосредстваОК 1. Пониматьсущность и социальнуюзначимость своейбудущей профессии,проявлять к нейустойчивый интерес

Знает:
 сущность и социальную значимостьсвоей будущей профессии.Умеет:
 определять перспективы развития впрофессиональной сфере;
 проводить самоанализпрофессиональной пригодности.

Устный опросИндивидуальноезадание №2Индивидуальноезадание №3

ОК 2. Организовыватьсобственнуюдеятельность, выбиратьтиповые методы испособы выполненияпрофессиональныхзадач, оценивать ихэффективность и

Знает:
 методы решения профессиональныхзадач.Умеет:
 прогнозировать результатывыполнения деятельности всоответствии с задачами;
 оценивать результаты своей

Устный опросИндивидуальноезадание №1Индивидуальноезадание №2Индивидуальноезадание №3



качество деятельности, их эффективность икачество.ОК 3. Приниматьрешения в стандартныхи нестандартныхситуациях и нести за нихответственность

Знает:
 причины возникновениянестандартных ситуаций.Умеет:
 оценивать причины возникновенияситуации;
 находить пути решения ситуации;
 прогнозировать развитие ситуации;
 брать на себя ответственность запринятое решение.

Устный опросИндивидуальноезадание №3

ОК 4. Осуществлятьпоиск и использованиеинформации,необходимой дляэффективноговыполненияпрофессиональныхзадач,профессионального иличностного развития

Знает:
 принципы классификацииинформации.Умеет:
 выделять профессионально-значимую информацию;
 пользоваться разнообразнойсправочной литературой,электронными ресурсами;
 определять соответствиеинформации поставленной задаче.

Устный опросИндивидуальноезадание №1Индивидуальноезадание №3

ОК 5. Использоватьинформационно-коммуникационныетехнологии впрофессиональнойдеятельности

Знает:
 информационно-коммуникационные технологии впрофессиональной деятельности.Умеет:
 предоставлять информацию вразличных формах сиспользованием различногопрограммного обеспечения;
 использовать средства ИТ дляобработки и хранения информации.

Устный опросИндивидуальноезадание №1

ОК 6. Работать вколлективе, эффективнообщаться с коллегами,руководством,потребителями

Знает:
 стили общения и корпоративнуюкультуру.Умеет:
 выбирать стиль общения всоответствии с ситуацией, вестиделовую беседу в соответствии сэтическими нормами.

Устный опросИндивидуальноезадание №3

ОК 7. Брать на себяответственность заработу членов команды(подчиненных), зарезультат выполнениязаданий

Знает:
 организацию выполняемых работ всоответствии с инструкциями.Умеет:
 ставить задачи перед коллективом;
 организовывать деятельность повыполнению ресурсов команды;
 осуществлять контроль всоответствии с поставленнойзадачей.

Устный опросИндивидуальноезадание №2Индивидуальноезадание №3



ОК 8. Самостоятельноопределять задачипрофессионального иличностного развития,заниматьсясамообразованием,осознанно планироватьповышениеквалификации

Знает:
 перспективы профессионального иличностного развития.Умеет:
 анализировать собственные сильныеи слабые стороны;
 определять этапы достиженияпоставленных целей;
 определять необходимые внешние ивнутренние ресурсы длядостижения целей.

Устный опросИндивидуальноезадание №2

ОК 9. Ориентироваться вусловиях частой сменытехнологий впрофессиональнойдеятельности

Знает:
 технологии, используемые впрофессиональной деятельности;
 источники информации отехнологиях профессиональнойдеятельности.Умеет:
 анализировать производственнуюситуацию;
 определять причинынеобходимости смены технологийили их усовершенствования.

Устный опросИндивидуальноезадание №3

ПК 2.1 Применятьматериалы с учетом ихформообразующихсвойств

Знает:
 ассортимент, свойства, методыиспытаний и оценки качестваматериалов;
 технологические,эксплуатационные и гигиеническиетребования, предъявляемые кматериалам.Умеет:
 выбирать материалы с учетом ихформообразующих свойств.Имеет практический опыт:
 использования различныхматериалов в дизайн-проектах сучетом их формообразующихсвойств.

Устный опросИндивидуальноезадание №3

ПК 2.2 Выполнятьэталонные образцыобъекта дизайна или егоотдельные элементы вмакете, материале

Знает:
 способы и технологию разработкипрототипов.Умеет:
 выполнять эталонные образцыобъекта дизайна или его отдельныеэлементы в макете, материале.Имеет практический опыт:
 воплощения авторских проектов вматериале.

Устный опросИндивидуальноезадание №3

ПК 2.3 Разрабатыватьконструкцию изделия сучетом технологии
Знает:

 технологию изготовления изделий.Умеет:
Устный опросИндивидуальноезадание №2



изготовления, выполнятьтехнические чертежи  выполнять технические чертежипроекта для разработкиконструкции изделия с учетомособенностей технологии.Имеет практический опыт:
 разработки конструкции изделия сучетом технологии изготовления.ПК 2.4 Разрабатыватьтехнологическую картуизготовления изделия

Знает:
 этапы изготовления дизайн объекта.Умеет:
 разрабатывать технологическуюкарту изготовления авторскогопроекта.Имеет практический опыт:
 изготовления технологическихкарт.

Устный опросИндивидуальноезадание №1

* В том случае, если студент проходит практику в той организации, где нет возможностиосвоить навыки по выполнению какого-либо вида работ, он выполняет индивидуальноезадание, по результатам которого руководитель практики оценивает степень освоениякомпетенции.



I ТЕКУЩИЙ КОНТРОЛЬ ПО ПРАКТИКЕ
Типовые контрольные задания, необходимые для оценки планируемых результатовпроизводственной практики (по профилю специальности) по ПМ.02 Техническое исполнениехудожественно-конструкторских (дизайнерских) проектов в материале.В том случае, если студент проходит практику в той организации, где нет возможностиосвоить навыки по выполнению какого-либо вида работ, он должен выполнитьиндивидуальное задание для полного освоения компетенций.Перечень заданий соответствует видам работ, определенным в РП профессиональногомодуля.

➢ ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО Индивидуальное задание №1
1. Цель: освоить необходимые компетенции по видам работ: «Разработкатехнологической карты изготовления изделия».2. Проверяемые компетенции (код): ОК 2, ОК 4, ОК 5, ПК 2.4.3. Пример оценочного средства:Разработать технологическую карту изготовления изделия на примере любойпродукции: упаковки, кружки, предмета мебели.Пример оформления технологической карты:

Этапы работы Виды работ Оборудование и инструменты

Индивидуальное задание конкретизируется в зависимости от организации, гдестудент проходит практику.Этапы работы над индивидуальным заданием описать в отчете по практике.Технологическую карту изготовления изделия разместит в приложении к отчету.
4. Критерии оценивания (по 100-балльной системе оценивания):

Уровень освоения Критерии

85-100 баллов(оценка «отлично») Задание выполнено в полном объеме, студент проявилвысокий уровень самостоятельности и творческий подход кего выполнению. Студент демонстрирует умения и знания поразработке технологической карты изготовления изделия.
70-84 баллов(оценка «хорошо») Задание выполнено в полном объеме, имеются отдельныенедостатки в оформлении представленного материала. Нетподробного описания видов работ на каждом этапеизготовления изделия.



50-69 баллов(оценка«удовлетворительно»)
Задание в целом выполнено, однако имеются недостатки привыполнении в ходе практики отдельных разделов (частей)задания, имеются замечания по оформлению результатов. Невсе этапы изготовления дизайн-продукта представлены втехнологической карте/ либо описаны формально.

0-49 баллов(оценка «неудовлетвори-тельно»)
Задание выполнено лишь частично, имеется большоеколичество ошибок и многочисленные замечания пооформлению материала. Практическое задание выполнено нанизком профессиональном уровне, студент не демонстрируетумения и знания по разработке технологических картизготовления изделия.

➢ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО Индивидуальное задание №2
1. Цель: освоить необходимые компетенции по видам работ: «Разработка конструкцииизделия с учетом технологии изготовления, выполнение технических чертежей».2. Проверяемые компетенции (код): ОК 1, ОК 2, ОК 7, ОК 8, ПК 2.3.3. Пример оценочного средства:Разработать конструкцию упаковки с учетом технологии изготовления, выполнитьтехнический чертеж / Выполнить конструкцию предмета мебели с учетом технологииизготовления, выполнить технический чертеж.Индивидуальное задание конкретизируется в зависимости от организации, где студентпроходит практику.Этапы работы над индивидуальным заданием описать в отчете по практике.Технические чертежи разместит в приложении к отчету.
4. Критерии оценивания (по 100-балльной системе оценивания):

Уровень освоения Критерии

85-100 баллов(оценка «отлично») Задание выполнено в полном объеме, студент проявилвысокий уровень самостоятельности и творческий подход кего выполнению. Студент демонстрирует знания и умения поразработке конструкции изделия с учетом технологииизготовления. В приложении представлены техническиечертежи, выполненные на высоком профессиональномуровне.
70-84 баллов(оценка «хорошо») Задание выполнено в полном объеме, имеются отдельныенедостатки в оформлении представленного материала.Студент демонстрирует хорошее владение материалами,приемами и техникой исполнения технических чертежей. Вотчете представлены этапы разработки конструкции изделияс учетом технологии изготовления.



50-69 баллов(оценка«удовлетворительно»)
Задание в целом выполнено, однако имеются недостатки привыполнении в ходе практики отдельных разделов (частей)задания, имеются замечания по оформлению результатов.При разработке конструкции изделия - допущены ошибки,касающиеся технологии изготовления

0-49 баллов(оценка «неудовлетвори-тельно»)
Задание выполнено лишь частично, имеется большоеколичество ошибок и многочисленные замечания пооформлению материала. Технические чертежи выполнены нанизком профессиональном уровне. При разработкеконструкции изделия не учитывалась технология егоизготовления.

➢ ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО Индивидуальное задание №3
1. Цель: освоить необходимые компетенции по видам работ: «Применение материалов сучетом их формообразующих свойств», «Выполнение эталонных образцов объектадизайна или его отдельных элементов в макете, материале».2. Проверяемые компетенции (код): ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 4, ОК 6, ОК 7, ОК 9, ПК2.1, ПК 2.2.3. Пример оценочного средства:1. Выполнить образец упаковки (афиши/ многостраничного издания) в макете,материале в соответствии с техническим заданием (описанием) / Выполнить отдельныеэлементы интерьера в макете, материале в соответствии с техническим заданием(описанием).2. Подобрать материалы для изготовления упаковки (афиши/ многостраничногоиздания) / Подобрать материалы для дизайн-проекта интерьера3. Довести опытный образец промышленной продукции до соответствия техническойдокументации.Для выполнения данного индивидуального задания выбирается один большой пообъему дизайн-проект (например: каталог, интерьер) или серия маленьких проектов(например: афиши, лифлеты). Индивидуальное задание конкретизируется взависимости от организации, где студент проходит практику.Этапы работы над реализацией проекта в материале описать в отчете по практике. Самдизайн-продукт (макет в материале) предоставить на защите отчета по практике.
4. Критерии оценивания (по 100-балльной системе оценивания):

Уровень освоения Критерии
85-100 баллов(оценка «отлично») Задание выполнено в полном объеме, студент проявилвысокий уровень самостоятельности и творческий подход кего выполнению. Объект дизайна или его отдельныеэлементы реализованы в макете, характеризуютсякачественностью и аккуратностью исполнения. Материалвыбран целесообразно. Все моменты освещены в отчете попрактике.



70-84 баллов(оценка «хорошо») Задание выполнено в полном объеме. Объект дизайна или егоотдельные элементы реализованы в макете, характеризуютсяхорошим уровнем исполнения. Имеются отдельныенедостатки в оформлении представленного материал.
50-69 баллов(оценка«удовлетворительно»)

Задание в целом выполнено, однако имеются недостатки привыполнении в ходе практики отдельных разделов (частей)задания, имеются замечания по оформлению результатов.Материал для реализации проекта выбран нецелесообразно.
0-49 баллов(оценка «неудовлетвори-тельно»)

Задание выполнено лишь частично, имеется большоеколичество ошибок и многочисленные замечания пооформлению задания. Студент не демонстрирует знания поподбору материалов с учетом формообразующих свойств.Качество исполнения макета низкое.



II ПРОМЕЖУТОЧНАЯ АТТЕСТАЦИЯ ПО ПРАКТИКЕ
1. Форма проведения промежуточной аттестации дифференцированный зачет
2. Процедура проведения промежуточной аттестации:

По итогам производственной практики (по профилю специальности) студенты сдаютотчет. Защита отчета проходит в устной форме.
3. ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО

3.1 Отчет по практике
Критерии оценивания отчета по практике

4-балльная шкала(уровень освоения) Показатели Критерии

Отлично(85-100 баллов) 1. Соответствиесодержания отчетатребованиямпрограммы практики;2. Структурированность иполнота собранногоматериала;3. Полнота устноговыступления,правильность ответовна вопросы при защите;4. Обоснованностьсформулированныхпредложений.

При защите отчета студентпродемонстрировал глубокие исистемные знания, полученные припрохождении практики, свободнооперировал данными исследованияи внес обоснованные предложения.Студент правильно и грамотноответил на поставленные вопросы.Студент получил положительныйотзыв от руководителя. Приложениялогично связаны с текстовой частьюотчета. Отчет сдан в установленныйсрок. Программа практикивыполнена.



Хорошо(70-84 балла) При защите отчета студентпоказал глубокие знания,полученные при прохождениипрактики, свободно оперировалданными исследования. В отчетебыли допущены ошибки, которыеносят несущественный характер.Студент ответил на поставленныевопросы, но допустил некоторыеошибки, которые при наводящихвопросах были исправлены.Допускаются несущественные истилистические ошибки.Оформление аккуратное.Приложения в основном связаны стекстовой частью. Отчет сдан вустановленный срок. Программапрактики выполнена
Удовлетворительно(50-69 баллов) Отчет имеет поверхностный анализсобранного материала, нечеткуюпоследовательность его изложенияматериала. Студент при защитеотчета по практике не дал полных иаргументированных ответов назаданные вопросы. В отзыверуководителя имеютсясущественные замечания.Оформление аккуратное.Приложения в основном связаны стекстовой частью. Отчет сдан вустановленный срок. Программапрактики выполнена
Неудовлетворительно(0-49 баллов) Отчет не имеет детализированногоанализа собранного материала и неотвечает установленнымтребованиям. Студент затрудняетсяответить на поставленные вопросыили допускает в ответахпринципиальные ошибки. В отзыверуководителя имеютсясущественные критическиезамечания. Оформлениенеаккуратное. Приложенияотсутствуют. Отчет сдан вустановленный срок. Программапрактики не выполнена.

3.2 Дневник по практике



Критерии оценивания дневника по практике
4-балльная шкала
(уровень освоения)

Показатели Критерии
Отлично

(85 - 100 баллов)
1. Соответствие
содержания дневника
требованиям программы
практики
2. Структурированность
и полнота, правильность
заполнения дневника

3. Полнота,
правильность ответов на
вопросы при защите
4. Обоснованность
сформулированных
предложений

При заполнении дневника студент
продемонстрировал то, что в процессе
прохождения практики при выполнении
работ были освоены необходимые по
программе компетенции. Он свободно
ориентируется в материалах
проведенного исследования. Студент
правильно и грамотно ответил на
поставленные вопросы, получил
положительный отзыв от руководителя

Хорошо
(70-84 балла)

При заполнении дневника студент
продемонстрировал то, что в процессе
прохождения практики при выполнении
работ были освоены необходимые по
программе компетенции. При этом в
дневнике были допущены ошибки,
которые носят несущественный характер.
Студент ответил на поставленные
вопросы, но допустил некоторые ошибки,
которые при наводящих вопросах были
исправлены. Студент получил
положительный отзыв от руководителя

Удовлетворительно
(50-69 баллов)

Дневник имеет поверхностный
характер заполнения, нечеткую
последовательность изложения записей.
Студент при собеседовании не дал
полных и аргументированных ответов на
заданные вопросы. В отзыве
руководителя имеются существенные
замечания.

Неудовлетворитель-
но

(0-49 баллов)
Дневник не имеет

детализированного характера заполнения
и не отвечает установленным
требованиям. Студент затрудняется
ответить на поставленные вопросы или
допускает в ответах принципиальные
ошибки. В отзыве руководителя имеются
существенные критические замечания.

4. Перечень вопросов для проведения устного опроса



№ Перечень вопросов1. Способы решения задач профессиональной деятельности применительно кразличным контекстам2. Поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задачпрофессиональной деятельности3. Обоснуйте выбор, применение методов и способов решения профессиональныхзадач (на примере индивидуальных заданий)4. Информационно-коммуникационные технологии в профессиональнойдеятельности дизайнера (на примере выполнения индивидуального задания)5. Построение профессионального общения с учетом социально-профессиональногостатуса, особенностей группы и участников коммуникации6. Соблюдение норм профессиональной этики при работе в команде7. Ваши обязанности в организации (базы-практики), зона ответственности,проявление инициативы в условиях командной работы8. Планирование и организация деятельности по самообразованию во времяпрохождения практики9. Сущность гражданско-патриотической позиции, общечеловеческих ценностей.Стандарты антикоррупционного поведения и последствия его нарушения10. Правила экологической безопасности при ведении профессиональнойдеятельности. Пути обеспечения ресурсосбережения11. Роль физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальномразвитии человека12. Условия профессиональной деятельности и зоны риска физического здоровьядля специальности. Средства профилактики перенапряжения13. Основы предпринимательской деятельности. Основы финансовой грамотности.Правила разработки бизнес-планов14. Современные технологий в профессиональной деятельности дизайнера
15. Перечислите материалы, используемые в разработке дизайнерских проектов.
16. Опишите свойства основных материалов, используемых в разработкедизайнерских проектов
17. Перечислите и охарактеризуйте методы испытания и оценки качества материалов
18. Обоснуйте роль формообразующих свойств материала при их выборе
19. Перечислите этапы реализации авторских проектов в материале
20. Укажите принципы составления технологической карты изготовления авторскогопроекта
21. Перечислите требования к техническим чертежам проекта для разработкиконструкции изделия с учетом особенностей технологии
22. Цели и задачи рабочего и презентационного макетов
5. Критерии оценивания ответов на устные вопросы:
100-балльная шкала Показатели Критерии



Отлично(85-100 баллов) 1. Полнота и правильностьответа на поставленныйвопрос2. Степень осознанности,понимания изученного3. Применениепрофессиональнойтерминологии в беседе

Студент полно излагает материал,дает правильное определениеосновных понятий. Понимаетматериал, может обосновать своисуждения, привести необходимыепримеры. Излагает материалпоследовательно используяпрофессиональную терминологию
Хорошо(70-84 балла) Студент полно излагает материал,дает правильное определениеосновных понятий. Студентдопускает некоторые ошибки,имеются недочеты впоследовательности излагаемогоматериала

Удовлетворительно(50-69 баллов) Студент излагает материал неполнои допускает неточности вопределении понятий, не умеетдостаточно глубоко и доказательнообосновать свои суждения ипривести примеры. Излагаетматериал непоследовательно идопускает ошибки в терминологии.

Неудовлетворительно(0-49 баллов) Незнание большей частисоответствующего вопроса,допускает ошибки в формулировкеопределений.

6. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания результатовпроизводственной практики (по профилю специальности) по ПМ.02 Техническоеисполнение художественно-конструкторских (дизайнерских) проектов в материале.
Контроль результатов освоения программы практики осуществляется руководителемпрактики от Колледжа.В результате освоения программы производственной практики (по профилюспециальности) студенты проходят промежуточную аттестацию в формедифференцированного зачета.Отчетные документы о прохождении производственной практики (по профилюспециальности):− положительный аттестационный лист;− заполненный дневник практики, содержащий положительную характеристикустудента;− отчет о практике в соответствии с заданием на практику.



Отчет студента по практике должен максимально отражать его индивидуальную работув период прохождения практики в соответствии с ее программой.Отчет по практике состоит из следующих элементов:− титульный лист;− содержание;− введение;− основная часть в соответствии с программой практики;− заключение;− список использованной литературы и источников;− приложение.Общий объем отчета – 15-25 страниц печатного текста (без приложений).Содержание основной части должно включать:− описание учреждения, на базе которого проходила практика, приводится егоистория, профиль и методы работы, место на рынке дизайнерских услуг, тенденциии перспективы развития;− описываются основные структурные подразделения учреждения, штатный состав,специальное проектное и художественное оборудование, наличиепрофессиональной библиотеки, архива, имеющаяся компьютерная техника илицензионные программные продукты;− описание лучших дизайнерских разработок учреждения, с которыми ознакомилсястудент во время практики;− изложение сути индивидуального задания на проектирование во время практики;− описание методики и последовательности выполнения задания;− описание результатов.В приложении к отчету должны быть представлены материалы, демонстрирующиетехническое исполнение художественно-конструкторских (дизайнерских) проектов вматериале: этапы выполнения объектов дизайн-проектирования, технические чертежи,технологическая карта изготовления изделия.





ПАСПОРТ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ
Перечень формируемых компетенций:

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять кней устойчивый интерес.ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способывыполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за нихответственность.ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективноговыполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональнойдеятельности.ОК 6.. Работать в коллективе, эффективно общаться с коллегами, руководством,потребителями.ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результатвыполнения заданий.ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития,заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональнойдеятельности.ПК 3.1. Контролировать промышленную продукцию и предметно-пространственныекомплексы на предмет соответствия требованиям стандартизации и сертификации.ПК 3.2. Осуществлять авторский надзор за реализацией художественно-конструкторскихрешений при изготовлении и доводке опытных образцов промышленной продукции,воплощением предметно-пространственных комплексов.Сформированность вышеперечисленных компетенций предполагает следующиерезультаты прохождения учебной практики по ПМ.03 Контроль за изготовлением изделий впроизводстве в части соответствия их авторскому образцу:

Компетенция Планируемые результаты практики НаименованиеоценочногосредстваОК 1. Пониматьсущность и социальнуюзначимость своейбудущей профессии,проявлять к нейустойчивый интерес

Знает:
 сущность и социальную значимостьсвоей будущей профессии.Умеет:
 определять перспективы развития впрофессиональной сфере;
 проводить самоанализпрофессиональной пригодности.

ЭссеСитуационнаязадача

ОК 2. Организовыватьсобственнуюдеятельность, выбиратьтиповые методы испособы выполненияпрофессиональныхзадач, оценивать ихэффективность икачество

Знает:
 методы решения профессиональныхзадач.Умеет:
 прогнозировать результатывыполнения деятельности всоответствии с задачами;
 оценивать результаты своейдеятельности, их эффективность и

Устный опрос№1Практическоезадание №1



качество.ОК 3. Приниматьрешения в стандартныхи нестандартныхситуациях и нести за нихответственность

Знает:
 причины возникновениянестандартных ситуаций.Умеет:
 оценивать причины возникновенияситуации;
 находить пути решения ситуации;
 прогнозировать развитие ситуации;
 брать на себя ответственность запринятое решение.

Практическоезадание №1ИндивидуальноезаданиеТест №2

ОК 4. Осуществлятьпоиск и использованиеинформации,необходимой дляэффективноговыполненияпрофессиональныхзадач,профессионального иличностного развития

Знает:
 принципы классификацииинформации.Умеет:
 выделять профессионально-значимую информацию;
 пользоваться разнообразнойсправочной литературой,электронными ресурсами;
 определять соответствиеинформации поставленной задаче.

Практическоезадание №1Устный опрос№1Индивидуальноезадание

ОК 5. Использоватьинформационно-коммуникационныетехнологии впрофессиональнойдеятельности

Знает:
 информационно-коммуникационныетехнологии в профессиональнойдеятельности.Умеет:
 предоставлять информацию вразличных формах с использованиемразличного программногообеспечения;
 использовать средства ИТ дляобработки и хранения информации.

Устный опрос№1Практическоезадание №2Доклад-презентация

ОК 6. Работать вколлективе, эффективнообщаться с коллегами,руководством,потребителями

Знает:
 стили общения и корпоративнуюкультуру.Умеет:
 выбирать стиль общения всоответствии с ситуацией, вестиделовую беседу в соответствии сэтическими нормами.

ЭссеРабота в малыхгруппахДоклад-презентация

ОК 7. Брать на себяответственность заработу членов команды(подчиненных), зарезультат выполнениязаданий

Знает:
 организацию выполняемых работ всоответствии с инструкциями.Умеет:
 ставить задачи перед коллективом;
 организовывать деятельность повыполнению ресурсов команды;
 осуществлять контроль всоответствии с поставленнойзадачей.

ЭссеРабота в малыхгруппахДоклад-презентация

ОК 8. Самостоятельно Знает: Практическое



определять задачипрофессионального иличностного развития,заниматьсясамообразованием,осознанно планироватьповышениеквалификации

 перспективы профессионального иличностного развития.Умеет:
 анализировать собственные сильныеи слабые стороны;
 определять этапы достиженияпоставленных целей;
 определять необходимые внешние ивнутренние ресурсы для достиженияцелей.

задание №2Тест №1

ОК 9. Ориентироваться вусловиях частой сменытехнологий впрофессиональнойдеятельности

Знает:
 технологии, используемые впрофессиональной деятельности;
 источники информации отехнологиях профессиональнойдеятельности.Умеет:
 анализировать производственнуюситуацию;
 определять причины необходимостисмены технологий или ихусовершенствования.

ЭссеРабота в малыхгруппахИндивидуальноезаданиеТест №2

ПК 3.1 Контролироватьпромышленнуюпродукцию и предметно-пространственныекомплексы на предметсоответствиятребованиямстандартизации исертификации

Знает:
 принципы метрологическогообеспечения на основных этапахжизненного цикла продукции;
 порядок метрологическойэкспертизы техническойдокументации;
 принципы выбора средств измеренияи метрологического обеспечениятехнологического процессаизготовления продукции в целом ипо его отдельным этапам.Умеет:
 выбирать и применять методикивыполнения измерений;
 подготавливать документы дляпроведения подтверждениясоответствия средств измерений.Имеет практический опыт:
 проведения метрологическойэкспертизы.

Практическоезадание №1Доклад-презентацияТест №2

ПК 3.2 Осуществлятьавторский надзор зареализациейхудожественно-конструкторскихрешений приизготовлении и доводкеопытных образцовпромышленной

Знает:
 порядок аттестации и проверкисредств измерения и испытательногооборудования по государственнымстандартам.Умеет:
 подбирать средства измерений дляконтроля и испытания продукции;
 определять и анализировать

Практическоезадание №2Тест №1Ситуационнаязадача



продукции,воплощениемпредметно-пространственныхкомплексов

нормативные документы на средстваизмерений при контроле качества ииспытаниях продукции.Имеет практический опыт:
 выбора методов и видов измерения,точности результатов измерения.



I ТЕКУЩИЙ КОНТРОЛЬ ПО ПРАКТИКЕ
Типовые контрольные задания, необходимые для оценки планируемых результатовучебной практики по ПМ. 03 Контроль за изготовлением изделий в производстве в частисоответствия их авторскому образцу соответствуют видам работ, определенным в РПпрофессионального модуля.

 ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО Эссе
1. Цель: освоить необходимые компетенции по виду работ «Осуществление контролякачества промышленной продукции и предметно-пространственных комплексов,оценка их соответствия требованиям стандартизации и сертификации», развитии такихнавыков, как самостоятельное творческое мышление и письменное изложениесобственных мыслей.2. Проверяемые компетенции (код): ОК 1, ОК 6, ОК 7, ОК 9.3. Пример оценочного средства:Структура эссе определяется предъявляемыми к нему требованиями:1. Мысли автора эссе по проблеме излагаются в форме кратких тезисов (Т).2. Мысль должна быть подкреплена доказательствами - поэтому за тезисомследуют аргументы (А).Лучше приводить два аргумента в пользу каждого тезиса: один аргумент кажетсянеубедительным, три аргумента могут "перегрузить" изложение, выполненное в жанре,ориентированном на краткость и образность.Таким образом, эссе приобретает кольцевую структуру (количество тезисов иаргументов зависит от темы, избранного плана, логики развития мысли):

 вступление;
 тезис, аргументы;
 тезис, аргументы;
 тезис, аргументы;
 заключение.Работа должна быть выполнена Шрифт: Times New Roman, Размер шрифта: 12 пт.Междустрочный интервал: полуторный, формат бумаги А4, полястандартные(обычные). Объем работы не более 2 листов. Предоставлена на проверкув указанную преподавателем дату.Тематика эссе:1. Социальная значимость моей будущей профессии.2. Что я хочу получить от своей будущей дизайнерской работы?3. Смог бы я владеть и управлять собственным дизайнерским предприятием?4. Правила экологической безопасности при ведении профессиональнойдеятельности. Основные ресурсы, задействованные в профессиональнойдеятельности5. Роль физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальномразвитии человека. Условия профессиональной деятельности и зоны рискафизического здоровья для специальности;6. Важность процедуры сертификации в профессиональной деятельностидизайнера.

4. Критерии оценивания
Уровень освоения Критерии85-100 баллов (оценка Выставляется студенту, если он проявляет собственное



«отлично») мнение при составлении материала эссе, исчерпывающе,последовательно, четко и логически стройно его излагает,умеет тесно увязывать теорию с практикой, свободносправляется с задачами, вопросами и другими видамиприменения знаний, причем не затрудняется с ответом привидоизменении заданий, использует в ответе материалмонографической литературы, правильно обосновываетпринятое решение, владеет разносторонними навыками иприемами изложения материала эссе.

70-84 баллов(оценка «хорошо»)

Выставляется студенту, если он твердо знает материал,грамотно и по существу излагает его, не допускаясущественных неточностей в ответе на вопрос, правильноприменяет теоретические положения при изложенииматериала, владеет необходимыми навыками и приемамивыполнения эссе.

50-69 баллов (оценка«удовлетворительно»)

Выставляется студенту, если он имеет знания толькоосновного материала, но не усвоил его деталей, допускаетнеточности, недостаточно правильные формулировки,нарушения логической последовательности в изложенииматериала, испытывает затруднения при формулированииличного мнения, несвоевременность сдачи работы, ошибки воформлении текста.
0-49 баллов(оценка «неудовлетворительно»)

Выставляется студенту, который не знает значительной частиматериала, допускает существенные ошибки, неуверенно, сбольшими затруднениями выполняет задание. Отметка«неудовлетворительно» выставляется также, еслиобучающийся в установленные сроки отказался сдавать эссе.Использует в эссе готовый материал (сеть ИНТЕРНЕТ).

 ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО Работа в малых группах
1. Цель: освоить необходимые компетенции по виду работ «Осуществление контролякачества промышленной продукции и предметно-пространственных комплексов,оценка их соответствия требованиям стандартизации и сертификации», приобретениенавыков работы в команде, эффективного общения в группе, развитие культурымежличностного общения. Проверка уровня знаний основных понятий и определений.2. Проверяемые компетенции (код): ОК 6, ОК 7, ОК 9.3. Пример оценочного средстваКоманда из 6-8 человек составляет кроссворд, используя основные понятия изглоссария. Одновременно группа решает другой кроссворд. Глоссарий и кроссворддает преподаватель. Упражнение выполняется в ограниченное время.

Рекомендуемые термины и определения для выполнения задания:ТОЛКОВЫЙ СЛОВАРЬ (основные термины и определения)1. Аккредитация (лабораторий) - официальное признание того, что испытательнаялаборатория имеет право осуществлять конкретные испытания.2. Аттестация (лабораторий) — проверка испытательной лаборатории с цельюопределения ее соответствия установленным критериям аккредитациилабораторий.



3. Безопасность - состояние, при котором риск вреда (персоналу) или ущербограничен допустимым уровнем.4. Дефект - невыполнение заданного или ожидаемого требования, касающегосяобъекта, а также требования, относящегося к безопасности.5. Знак соответствия — документ, удостоверяющий, что данная продукция илиуслуга соответствует конкретному стандарту.6. Затраты на качество - затраты, возникающие при обеспечении и гарантированииудовлетворительного качества.7. Качество — совокупность характеристик объекта, относящихся к егоспособности удовлетворить установленные и предполагаемые потребности.8. Контроль - деятельность, включающая проведение измерений, экспертизы,испытаний или оценки одной или нескольких характеристик объекта исравнение полученных результатов с установленными требованиями.9. Надежность — свойство изделия сохранять значения установленныхпараметров функционирования в определенных, установленных пределах.10. Несоответствие - невыполнение установленных требований.11. Обеспечение качества - все планируемые и систематически осуществляемыевиды деятельности в рамках системы качества или необходимые для созданиядостаточной уверенности в том, что объект будет выполнять требования ккачеству.12. Объект - то, что может быть индивидуально описано и рассмотрено.13. Оценка качества - систематическая проверка, насколько объект способенвыполнять установленные требования.14. Планирование качества - деятельность, которая устанавливает цели итребования к качеству.15. Политика в области качества - основные направления и цели предприятия вобласти качества, официально сформулированные высшим руководством.16. Поставщик - предприятие, представляющее продукцию потребителю.17. Потребитель - получатель продукции, представляемой поставщиком.18. Проверка - подтверждение путем экспертизы и представления объективногодоказательства того, что установленные требования были выполнены.19. Программа качества - документ, регламентирующий конкретные меры в областикачества, ресурсы и последовательность деятельности.20. Продукция - результат деятельности или процесса.21. Процесс - совокупность взаимосвязанных ресурсов и деятельности, котораяпреобразует входящие элементы в выходящие.22. Сертификат соответствия - документ, указывающий, что должным образомидентифицированная продукция, процесс или услуга соответствуетконкретному стандарту или другому нормативному документу.23. Сертификация - процедура, посредством которой третья сторона даетписьменную гарантию, что продукция, процесс или услуга соответствуетзаданным требованиям.24. Система качества - совокупность организационной структуры, методик,процессов и ресурсов, необходимых для осуществления общего руководствакачеством.25. Соответствие - выполнение установленных требований.26. Стандартизация - деятельность, направленная на достижение оптимальнойстепени упорядочения в определенной области посредством установленияположений для всеобщего и многократного использования в отношении реальносуществующих или потенциальных задач.27. Технические условия - документ, устанавливающий требования к объекту(продукция, услуги, процесс и пр.).



28. Улучшение качества - мероприятия, предпринимаемые повсюду на предприятиис целью повышения эффективности и результативности деятельности.29. Управление качеством - методы и виды деятельности оперативного характера,используемые для выполнения требований к качеству30. Услуга - итоги непосредственного взаимодействия поставщика и потребителяпо удовлетворению потребителя.
«Штрафные очки» (баллы):

 участвовали не все учащиеся группы (-0,01за каждого пассивного участника);
 помощь сотовой связи (-0,01 за каждое обращение к сотовой связи),
 подсказки другой группы (-0,01 за каждую подсказку);
 подсказка преподавателя (-0,05 за каждую подсказку).

4.Критерии оценивания:
Уровень освоения Критерии

85-100 баллов (оценка«отлично») Группа справилась с заданием полностью, выполнив егоправильно, вовремя, 2 задания, без штрафных баллов
70-84 баллов(оценка «хорошо») Выполнено одно задание полностью, правильно, вовремя, безштрафных баллов

50-69 баллов (оценка«удовлетворительно») Выполнено 2 задания, с ошибками + штрафные баллы,1задание без ошибок, но со штрафными баллами
0-49 баллов (оценка «неудовлетворительно») Группа работала, не справилась с заданием. Группа неработала. Штрафных баллов более 10.

 ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО Практическое задание №1
1. Цель: освоить необходимые компетенции по виду работ «Осуществление контролякачества промышленной продукции и предметно-пространственных комплексов,оценка их соответствия требованиям стандартизации и сертификации».2. Проверяемые компетенции (код): ОК 2, ОК 3, ОК 4, ПК 3.1.3. Пример оценочного средства:Определить подлинность товара по штрих-коду международного евростандарта EAN1. Расшифровать один из десяти примеров штрих-кодов предложенныхпреподавателем или самостоятельно и произвести вычисления в соответствиис методикой международного стандарта EAN.2. Сравнить полученный результат вычисления с контрольной цифрой.3. Создать вывод о подлинности товара.Содержание отчета:1. Представить эскиз штрих-кода.2. Анализ содержания штрих-кодов.3. Результаты расчетов.4. Выводы по результатам расчетов.

Пример выполнения расчета:



ПРИМЕР ВЫЧИСЛЕНИЯ КОНТРОЛЬНОЙ ЦИФРЫ ДЛЯ ОПРЕДЕЛЕНИЯПОДЛИННОСТИ ТОВАРА: 1 - код страны; 2 - код изготовителя; 3 - код товара;4 - контрольная цифра; 5 - знак товара, изготовленного по лицензии

0+0+0+9+2=11;11*3=33;4+0+1+9+8+1+8+6=32;33+32+65;10-5=5
4. Критерии оценивания (по 100-балльной системе оценивания):

Уровень освоения Критерии

85-100 баллов(оценка «отлично»)
Студент выбрал правильную методику расчетов, даетправильное определение основных понятий. Понимаетматериал, может обосновать свои суждения, привестинеобходимые примеры. Излагает материал последовательноиспользуя профессиональную терминологию.

70-84 баллов(оценка «хорошо»)
Студент полно излагает материал, дает правильное определениеосновных понятий. Студент допускает некоторые ошибки,имеются недочеты в последовательности расчетов излагаемогоматериала

50-69 баллов(оценка«удовлетворительно»)

Студент излагает материал неполно и допускает неточности врасчетах и определении методики, не умеет достаточно глубокои доказательно обосновать свои суждения и привести примеры.Излагает материал непоследовательно и допускает ошибки втерминологии.0-49 баллов(оценка«неудовлетвори-тельно»)

Незнание большей части соответствующего вопроса, допускаетгрубые ошибки в выборе методики и в расчетах.

 ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО Устный опрос №1
1. Цель: освоить необходимые компетенции по виду работ «Осуществление контролякачества промышленной продукции и предметно-пространственных комплексов,оценка их соответствия требованиям стандартизации и сертификации».2. Проверяемые компетенции (код): ОК 2, ОК 4, ОК 5.3. Пример оценочного средства:Подготовить ответы на контрольные вопросы, выполнить краткий конспект ответов.Контрольные вопросы:1. Каково назначение товарного штрих-кода?



2. Какая информация содержится в товарном штрих-коде?3. Какую информацию получает рядовой потребитель из товарного штрих-кода?4. Сколько рядов содержит товарный штрих-код EAN-13?5. Какой ряд в товарном штрих-коде предназначен для покупателя?6. Какой ряд в товарном штрих-коде предназначен для сканера?7. Что в штрих-кодах стандартизовано?8. Можно ли отнести штриховое кодирование к разновидности информационныхтехнологий?9. В чем заключается суть проверки подлинности штрих-кода EAN-13?10. Скольким штрихам и пробелам соответствует один разряд в товарном штрих-коде?
4. Критерии оценивания (по 100-балльной системе оценивания):

Уровень освоения Критерии

85-100 баллов (оценка«отлично»)

Выставляется студенту, если он глубоко и прочно усвоилпрограммный материал. Исчерпывающе, последовательно,четко и логически стройно его излагает, умеет тесноувязывать теорию с практикой, свободно справляется сзадачами, вопросами и другими видами применения знаний,причем не затрудняется с ответом при видоизменениизаданий, использует в ответе материал монографическойлитературы, правильно обосновывает принятое решение.
70-84 баллов(оценка «хорошо»)

Выставляется студенту, если он твердо знает материал,грамотно и по существу излагает его, не допускаясущественных неточностей в ответе на вопрос.

50-69 баллов (оценка«удовлетворительно»)

Выставляется студенту, если он имеет знания толькоосновного материала, но не усвоил его деталей, допускаетнеточности, недостаточно правильные формулировки,нарушения логической последовательности в изложениипрограммного материала, испытывает затруднения привыполнении практических работ.
0-49 баллов (оценка «неудовлетворительно»)

Выставляется студенту, который не знает значительнойчасти программного материала, допускает существенныеошибки. Отметка «неудовлетворительно» выставляетсятакже, если обучающийся отказался выступать.

 ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО Практическая работа №2
1. Цель: освоить необходимые компетенции по виду работ «Осуществление надзора зареализацией художественно-конструкторских решений при изготовлении и доводкеопытных образцов», приобретение и развитие навыков самостоятельного поисканеобходимой информации, ее компиляции, используя информационно-коммуникационные технологии, составления конспекта.2. Проверяемые компетенции (код): ОК 5, ОК 8, ПК 3.2.3. Пример оценочного средстваСоставление конспекта на тему «Этапы планирования контроля качества дизайнерскойпродукции».Задание:



1. Изучить ГОСТ Р 56645-2014 Система дизайн-менеджмента2. Выполнить конспект материалов по заданной теме.3. Этапы контроля качества изобразить в виде схемы.
4.Критерии оценивания:
Уровень освоения Критерии

85-100 баллов (оценка«отлично»)

Выставляется студенту, если он глубоко и прочно усвоилпрограммный материал. Исчерпывающе, последовательно,четко и логически стройно его излагает, умеет тесноувязывать теорию с практикой, свободно справляется сзадачами, вопросами и другими видами применения знаний,причем не затрудняется с ответом при видоизменениизаданий, использует в ответе материал монографическойлитературы, нормативных актов, правильно обосновываетпринятое решение.
70-84 баллов(оценка «хорошо»)

Выставляется студенту, если он твердо знает материал,грамотно и по существу излагает его, не допускаясущественных неточностей в ответе на вопрос.

50-69 баллов (оценка«удовлетворительно»)

Выставляется студенту, если он имеет знания толькоосновного материала, но не усвоил его деталей, допускаетнеточности, недостаточно правильные формулировки,нарушения логической последовательности в изложениипрограммного материала, испытывает затруднения привыполнении практических работ.
0-49 баллов (оценка «неудовлетворительно»)

Выставляется студенту, который не знает значительнойчасти программного материала, допускает существенныеошибки. Отметка «неудовлетворительно» выставляетсятакже, если обучающийся отказался выполнять конспект.

 ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО Доклад-презентация
1. Цель: освоить необходимые компетенции по виду работ «Осуществление контролякачества промышленной продукции и предметно-пространственных комплексов,оценка их соответствия требованиям стандартизации и сертификации», развитиенавыков определения и анализа нормативных документов на средства измерений приконтроле качества и испытаниях продукции.2. Проверяемые компетенции (код): ОК 5, ОК 6, ОК 7, ПК 3.1.3. Пример оценочного средства:Подготовить доклад с регламентом выступления 5 минут, сопровождая выступлениепрезентацией (не более 15 слайдов).Приветствуется выполнение Задания группой 3-5 человек, при желании можетвыполняться индивидуально.Выполнить задание по следующему плану:1. Выбрать любой промышленный продукт, выпускаемый тремя разнымипроизводителями (например, лимонад ДЮШЕС, производители Черноголовка,Бочкари, марка Плати меньше......)2. Изучить стандарт и ТУ продукции, выделить основные показателитехнологичности и определения качества продукта (цвет, прозрачность, состави т. д.3. Сведения о производителях.



4. Подтверждающие сведения соответствия качества продуктам ГОСТ или ТУкаждого производителя (информация о составе на этикетке, знаки соответствия,наличие системы менеджмента качества5. Наличие у производителей документов, разрешающих выпуск даннойпродукции (Сертификаты, лицензии ...),6. Товарный знак, дизайн упаковки, информационной этикетки продукции (вашемнение)7. Органолептический (или иной) анализ качества продукта (желательносравнительный трех человек), Цена продукта.8. Отзывы потребителей продукта9. Выводы (можно сравнительные таблицы) по пунктам исследования.10. Рекомендации, предложения11. По результатам проведенного анализа составляется доклад и к немупрезентация.12. Основные требования к содержанию презентации:
Содержаниеинформации

Используйте короткие слова и предложения. Минимизируйтеколичество предлогов, наречий, прилагательных. Заголовкидолжны привлекать внимание аудитории
Расположениеинформации настранице

Предпочтительно горизонтальное расположение информации.Наиболее важная информация должна располагаться в центреэкрана. Если на слайде имеется графическое изображение,подпись должна располагаться под ним

Шрифты

Кегль для заголовков – не менее 24, для информации – не менее22.Шрифты без засечек и строчные буквы читаются с большогорасстояния легче, чем шрифты с засечками и прописные буквы.Не рекомендуется смешивать разные типы шрифтов в однойпрезентации. Для выделения информации используют различныеначертания: жирный, курсив
Стиль

Соблюдайте единый стиль оформления, не отвлекающий от самойпрезентации. Вспомогательная информация (управляющиекнопки) не должны преобладать над основной информацией(текстом, иллюстрациями)Фон Для фона предпочтительны холодные тона
Использованиецвета

На одном слайде рекомендуется использовать не более трехцветов: один для фона, один для заголовка, один для текста. Дляфона и текста используйте контрастные цвета. Обратите вниманиена цвет гиперссылок (до и после использования)
Анимационныеэффекты

Используйте возможности компьютерной анимации дляпредставления информации на слайде. Не стоит злоупотреблятьразличными анимационными эффектами, они не должныотвлекать внимание от содержания информации на слайдеСпособывыделенияинформации
Способы выделения наиболее важных фактов: рамки; границы,заливка; штриховка, стрелки; рисунки, диаграммы, схемы

Объеминформации

При определении объема необходимо учитывать, что человекутрудно единовременно запомнить более трех фактов, выводов,определений.Наибольшая эффективность презентации достигается, когдаключевые пункты отображаются по одному на каждом отдельномслайде или выводятся на слайд поэтапно



Виды слайдов Для обеспечения разнообразия следует использовать разные видыслайдов: с текстом; с таблицами; с диаграммами
4.Критерии оценивания

Уровень освоения Критерии

85-100 баллов (оценка«отлично»)

Выставляется студенту, если он глубоко и прочно усвоилпрограммный материал. Исчерпывающе, последовательно,четко и логически стройно его излагает, умеет тесноувязывать теорию с практикой, свободно справляется сзадачами, вопросами и другими видами применения знаний,причем не затрудняется с ответом при видоизменениизаданий, использует в ответе материал монографическойлитературы, правильно обосновывает принятое решение.
70-84 баллов(оценка «хорошо»)

Выставляется студенту, если он твердо знает материал,грамотно и по существу излагает его, не допускаясущественных неточностей в ответе на вопрос.

50-69 баллов (оценка«удовлетворительно»)

Выставляется студенту, если он имеет знания толькоосновного материала, но не усвоил его деталей, допускаетнеточности, недостаточно правильные формулировки,нарушения логической последовательности в изложениипрограммного материала, испытывает затруднения привыполнении практических работ.
0-49 баллов (оценка «неудовлетворительно»)

Выставляется студенту, который не знает значительнойчасти программного материала, допускает существенныеошибки. Отметка «неудовлетворительно» выставляетсятакже, если обучающийся отказался выступать.

 ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО Тест №1
1. Цель: освоить необходимые компетенции по виду работ «Осуществление надзора зареализацией художественно-конструкторских решений при изготовлении и доводкеопытных образцов».2. Проверяемые компетенции (код): ОК 8, ПК 3.2.3. Пример оценочного средства:1. Метрология - это:а) совокупность операций, выполняемых с помощью технических средств понахождению значения измеряемой величиныб) это наука об измерениях, методах и средствах обеспечения их единства и способахдостижения требуемой точностив) деятельность по нахождению значения измеряемой величины

2. Теоретическая метрология –а) раздел метрологии, предметом которого является установление обязательныхтехнических и юридических требований по применению единиц физическихвеличин, эталонов, методов и средств измерений, направленных на обеспечениеединства и необходимой точности измерений в интересах общества.б) раздел метрологии, предметом которого является разработка фундаментальных основметрологии.в) посвящается изучению вопросов практического применения разработоктеоретической метрологии и положений законодательной метрологии.



3. Законодательная метрология-а) раздел метрологии, предметом которого является разработка фундаментальных основметрологии.б) раздел метрологии, предметом которого является установление обязательныхтехнических и юридических требований по применению единиц физическихвеличин, эталонов, методов и средств измерений, направленных на обеспечениеединства и необходимой точности измерений в интересах общества.в) посвящается изучению вопросов практического применения разработоктеоретической метрологии и положений законодательной метрологии.
4. Прикладная метрология:а) посвящается изучению вопросов практического применения разработоктеоретической метрологии и положений законодательной метрологии;б) раздел метрологии, предметом которого является установление обязательныхтехнических и юридических требований по применению единиц физическихвеличин, эталонов, методов и средств измерений, направленных на обеспечениеединства и необходимой точности измерений в интересах общества.в) раздел метрологии, предметом которого является разработка фундаментальных основметрологии.
5. Закончить фразу, чтобы было правильно: Теоретическая метрологияа) обеспечивает единство и необходимую точности измерений в интересах обществаб) занимается изучением фундаментальных вопросов теории измерений и включает: учениео физических величинах; теорию единства измерений; теорию построения СИ; теориюточности измерений.в) занимается вопросами метрологического обеспечения и вопросами использованияв производстве продукции официальных методик измерений, поверенных средствизмерений, норм и правил обеспечивающих единство измерений.
6.Закончить фразу, чтобы было правильно:Законодательная метрология -а) занимается изучением фундаментальных вопросов теории измерений и включает:основные понятия и термины; учение о физических величинах; теорию единстваизмерений; теорию построения СИ; теорию точности измерений.б) занимается вопросами метрологического обеспечения и вопросами использованияв производстве продукции официальных методик измерений, поверенных средствизмерений, норм и правил обеспечивающих единство измерений.в) обеспечивает единство и необходимую точности измерений в интересах общества.
7.Закончить фразу, чтобы было правильно. Практическая метрология:а) обеспечивает единство и необходимую точности измерений в интересах обществаб) занимается вопросами метрологического обеспечения и вопросами использованияв производстве продукции официальных методик измерений, поверенных средствизмерений, норм и правил обеспечивающих единство измеренийв) занимается изучением фундаментальных вопросов теории измерений и включаетосновные понятия и термины; учение о физических величинах; теорию построенияСИ; теорию точности измерений (теория погрешностей СИ, теория методовизмерений; методы обработки измерительной информации).
8. Исключить лишнее -Результаты измерений, получаемые от метрологическойдеятельности:



а) служат основой для оценки качества продукции.б) уточняют многие неправильные выводы и заключения, которые были сделаныранее на основе наблюдений за явлениями природыв) повышают социальный уровень жизниг) служат основой для управления технологическими процессами при изготовлениипродукции.д) составляют объективную основу информации, необходимой для принятиярешений и управления.е) обеспечивают безопасность продукции.
9. Исключить лишнее–Многообразие видов практической метрологической деятельностивключает:а) обеспечение единства измерений;б) воспроизведение единиц величин;в) унификацию средств измерений;г) метрологическое обеспечение производства;д) управление системами качества;е) метрологическая экспертиза технической документации.
10. Исключить лишнее. Многообразие видов практической метрологической деятельностивключает:а) передачу информации о размерах единиц;б) разработку и изготовление средств измерений;в) систематизацию информации об объектах;г) метрологическое обеспечение систем качества;д) поверку и калибровку средств измерений;е) управление потоками документации;ж) автоматизацию производства;
11. Исключить лишнее – Основными понятиями в метрологии являются:а) измеряемая (в т. ч. физическая) величина;б) термины и определения в области метрологии;в) условия реализации продукции;г) методы измерений;д) номенклатура и способы нормирования метрологических характеристик (МХ)СИ;е) погрешность измерений;
12. Исключить лишнее. Основными понятиями в метрологии являются:а) единица ФВ;б) измерение;в) термины и определения в области метрологии;г) средство измерений;д) качество продукции, работ и услуг;е) условия измерений.
13. Установить соответствие:Область деятельности пометрологии Соответствующий признак

1) Законодательнаяметрология а) занимается вопросами метрологическогообеспечения2) Практическая б) занимается изучением фундаментальных



метрология вопросов теории измерений3) Теоретическаяметрология в) занимается установлением обязательныхтехнических и юридических требований в областиобеспечения единства измерений в интересахобщества.
14. Установить соответствие:Термин Соответствующий признак1) Стандартизация а) наука об измерениях, методах и средствахобеспечения их единства2) Метрология б) деятельность, направленная на разработку иустановление требований, норм, правил3) Сертификация в) форма подтверждения соответствия объектоввыдвинутым требованиям
15. Установить соответствие предъявляемых требований регулируемым объектамСтепень обязательностипредъявляемых требованийк регулируемым объектам

Объекты технического регулирования

1) обязательные а) продукция2) добровольные б) процессы жизненного цикла продукциив) работыг) услуги.
4. Критерии оценивания (по 100-балльной системе оценивания):

Уровень освоения Критерии

85-100 баллов(оценка «отлично»)

Студент выбрал правильную методику расчетов, даетправильное определение основных понятий. Понимаетматериал, может обосновать свои суждения, привестинеобходимые примеры. Излагает материал последовательноиспользуя профессиональную терминологию. Количествоправильных ответов составляет 90%-100%
70-84 баллов(оценка «хорошо»)

Студент полно излагает материал, дает правильное определениеосновных понятий. Студент допускает некоторые ошибки,имеются недочеты в последовательности расчетов излагаемогоматериала. Количество правильных ответов составляет 70%-89%
50-69 баллов(оценка«удовлетворительно»)

Студент излагает материал неполно и допускает неточности врасчетах и определении методики, не умеет достаточно глубокои доказательно обосновать свои суждения и привести примеры.Излагает материал непоследовательно и допускает ошибки втерминологии. Количество правильных ответов составляет50%-69%0-49 баллов(оценка«неудовлетвори-тельно»)

Незнание большей части соответствующего вопроса, допускаетгрубые ошибки в выборе методики и в расчетах. Количествоправильных ответов составляет менее 50%.

 ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО Индивидуальное задание



1. Цель: освоить необходимые компетенции по «Осуществление контроля качествапромышленной продукции и предметно-пространственных комплексов, оценка ихсоответствия требованиям стандартизации и сертификации».2. Проверяемые компетенции (код): ОК 3, ОК 4, ОК 9.3. Пример оценочного средства:Изучить знаки соответствия, размещенные на упаковке товара, обосноватьнеобходимость и законность их размещения на упаковке или корпусе продукции.
4. Критерии оценивания (по 100-балльной системе оценивания):
Уровень освоения Критерии

85-100 баллов(оценка «отлично»)
Студент выбрал правильную методику расчетов, дает правильноеопределение основных понятий. Понимает материал, можетобосновать свои суждения, привести необходимые примеры.Излагает материал последовательно используяпрофессиональную терминологию.

70-84 баллов(оценка «хорошо»)
Студент полно излагает материал, дает правильное определениеосновных понятий. Студент допускает некоторые ошибки,имеются недочеты в последовательности расчетов излагаемогоматериала

50-69 баллов(оценка«удовлетворительно»)

Студент излагает материал неполно и допускает неточности врасчетах и определении методики, не умеет достаточно глубокои доказательно обосновать свои суждения и привести примеры.Излагает материал непоследовательно и допускает ошибки втерминологии.0-49 баллов(оценка«неудовлетвори-тельно»)

Незнание большей части соответствующего вопроса, допускаетгрубые ошибки в выборе методики и в расчетах..

 ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО Ситуационная задача
1. Цель: освоить необходимые компетенции по виду работ «Осуществление надзора зареализацией художественно-конструкторских решений при изготовлении и доводкеопытных образцов».2. Проверяемые компетенции (код): ОК 1, ПК 3.2.3. Пример оценочного средства:Ситуационные задачи по применению требований стандартовЗадача 1.Покупатель предъявил претензию по качеству женских модельных туфель на кожанойподошве по истечении 35 дней со дня покупки. Кто должен заниматься проведениемтоварной экспертизы и оплатить ее?

Задача 2.В детский сад были закуплены столики детские в количестве 8 штук. На внутреннейстороне столешницы нанесена черно-белая маркировка, содержащая информацию остране-производителе на английском языке. После установки столов работники



почувствовали специфический запах, после чего была проведена независимаяэкспертиза, которая выявила выделение в воздух до 0,005 мг/м 3 фенола. Детский садотказался от сделки и вернул мебель в магазин. Назовите минимум три несоответствиятребованиям стандарта, по которым детский сад имел право отказаться от сделки.
Задача 3.Отсутствие какой дополнительной информации на маркировке женских зимних сапогиз искусственной кожи могло послужить причиной возникновения эксплуатационногодефекта, дающего право потребителю предъявить претензию продавцу относительнокачества купленного товара?
Задача 4.При приемке партии ткани «Бархат шелковый», упакованной в паковочную ткань,были обнаружены дефекты, явно возникшие при его транспортировке. К кому(предприятию-производителю или транспортному предприятию) должны бытьпредъявлены претензии по качеству испорченной в пути продукции.
Задача 5.Имел ли право эксперт при сертификации партии шелковой креповой ткани бытовогоназначения в 7000 м отобрать 5 точечных проб?
Задача 6.Предприятие закупило картон прокладочный марки «Б» толщиной 1,2 мм дляизготовления подкладок для картин, нарисованных красками на масляной основе иизготовления внутренних плоскостей картин и рамок. Картон доставлен не в рулонах,а в листах. При измерении листов в ходе количественной приемки были выявленыотклонения по ширине, равные минус 5 мм. Может ли предприятие предъявитьпретензию поставщику картона?
Задача 7.Сколько изделий должен отобрать эксперт от партии трикотажных женских фуфаек в600 единиц для неразрушающего контроля?
Задача 8.Имеет ли право клиент мехового ателье предъявить претензию к исполнителю услуги,если он обнаружил на меховом пальто различия по окраске волосяного покрова,связанные с естественными различиями на топографических участках шкурки?
Задача 9.Может ли быть выдан сертификат соответствия на подкладочную ткань из вискозныхнитей, если при проведении испытаний установлено, что ее усадка составляет по основе– 5 %, по утку – 2,5 %?
Задача 10.При определении разрывной нагрузки хлопчатобумажной плательной ткани виспытательной лаборатории лаборант из трех шкал разрывной машины РТ-250 М (1-яшкала – до 50 кгс; 2-ая шкала – до 100 кгс; 3-я шкала – до 250 кгс) использовал третьюшкалу. Полученное значение составило 30 кгс. Корректным ли будет вывод экспертао несоответствии ткани установленным нормам, если нормативное значение разрывнойнагрузки составляет не менее 32 кгс?

Задачи технических измерений



Задача 1.Милливольтметром В3-38 измерялось напряжение переменного тока. В нормальныхусловиях получены следующие значения:а) на поддиапазоне 0 – 300 мВ: U = 100, 200, 300 мВ;б) на поддиапазоне 0 _ 300В В: U = 100, 200, 300 В.Оценить погрешности измеренных значений напряжений, если приведеннаяпогрешность на поддиапазоне а) составляет 2,5 %, а на поддиапазоне б) – 4 %.
Задача 2.На вольтметре класса точности 2,5 с пределом измерений300 В был получен отсчет измеряемого напряжения Х= 267,5 В.С какой относительной погрешностью произведено измерение?Запишите результат измерения.
Задача 3.Определите, какое из измерений произведено наиболее точно:(35,17 + 0, 08) мм; (1280,5 + 1,3) км; (0,63 + 0,05) г.
Задача 4.Известно, что снижение расхода горючего на автомобильном транспорте на 1 г накаждый тонно-километр дает экономию в количестве 500 тыс. т в год. Какой объемперевозок в тонно-километрах в год совершает автотранспорт страны.
Задача 5.Тепловые электростанции производят 1140 млрд. кВт.ч электроэнергии. Какоеколичество топливных ресурсов можно сэкономить при сокращении на 1 г расходатоплива при производстве каждого киловатт-часа электроэнергии?
Задача 6.Известно, что введение активного контроля температуры и влажности вовощехранилищах приводит к снижению потерь капусты на 20 %. Определитерациональность переоборудования старого хранилища, если ежегодно закладываетсяв него 100 т капусты, а ее рыночная цена 10 руб. за килограмм.
Задача 7.Введение активного контроля температуры в теплицах позволяет поддерживатьнаучно-обоснованный тепловой режим и в итоге поднимает урожайность овощей неменее чем на 10 %. В теплице за год выращивается 100т овощей при средней рыночнойцене 50 руб. за килограмм. Оцените рациональные затраты на приобретениеаппаратуры контроля и регулировки температуры.

4.Критерии оценивания
Уровень освоения Критерии

85-100 баллов(оценка «отлично»)
Выполнено 85-100% предложенных заданий, в заданияхоткрытого типа дан полный, развернутый ответ на поставленныйвопрос;

70-84 баллов(оценка «хорошо»)
Выполнено 70-84% предложенных заданий, в заданияхоткрытого типа дан достаточно полный, развернутый ответ напоставленный вопрос;50-69 баллов(оценка«удовлетворительно»)
Выполнено 50-69% предложенных заданий, в заданияхоткрытого типа дан неполный ответ на поставленный вопрос;



0-49 баллов (оценка «неудовлетворительно») Выполнено менее 50% предложенных заданий.

 ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО Тест_№2_______________________________ _
1. Цель: освоить необходимые компетенции по виду работ «Осуществление контролякачества промышленной продукции и предметно-пространственных комплексов,оценка их соответствия требованиям стандартизации и сертификации».2. Проверяемые компетенции (код): ОК 3, ОК 9, ПК 3.1.3. Пример оценочного средства:1. Укажите правильный вариант положения Федерального закона "О техническомрегулировании"a. добровольное подтверждение соответствие осуществляется в формах принятиядекларации о соответствии (далее - декларирование соответствия) и добровольнойсертификации;b. добровольное подтверждение соответствие осуществляется в форме добровольнойсертификации;c. добровольное подтверждение соответствие осуществляется в форме декларированиясоответствия и добровольной сертификации;Ответ: b

2. Какой из стандартов имеет отношение к разработке веб-сайтовa. ISO/IEC 12207:1995;b. ISO/IEC 90003:2004;c. ISO/IEC 15288:2002;d. ISO 9127:1988;e. ISO/IEC 23026:2006;f. ISO/IEC 19760:2003;g. ISO/IEC 25001:2007;h. ISO/IEC TR 16326:1999;Ответ: e
3. Укажите аббревиатуру, обозначающую термин "Всеобщий менеджмент качества"a. MBQ;b. QFD;c. TQM;d. UQM;e. SQC;f. TQC;Ответ: c
4. Укажите правильный вариант завершающей части положения Федерального закона"О техническом регулировании": Подтверждение соответствия на территорииРоссийской Федерации может носить...a. инициативный или обязательный характер;b. обязательный характер;c. инициативный или добровольный характер;d. добровольный, инициативный или обязательный характер;e. добровольный или обязательный характер;f. добровольный характер;



Ответ: e
5. Укажите 8 принципов менеджмента качества, образующих основу для стандартовсерии ИСО 9000.a. лидерство руководителя;b. организация, ориентированная на потребителя;c. системный подход к менеджменту;d. подход как к процессу;e. метод принятия решений;f. роль руководства;g. взаимовыгодные отношения с поставщиками;h. принятие решений, основанных на фактах;i. вовлечение работников;j. постоянное улучшение;k. системный подход к управлению;Ответ: b d e f g I j k
6. Международные стандарты соотносятся с:a. Корпоративными стандартами;b. Национальными стандартами;c. Стандартами организаций;d. Директивам ISO/IEC;Ответ: b
7. Укажите номер стандарта в наименьшей степени относящийся к качествуa. ИСО 9000;b. ИСО 9004;c. ИСО 9001;d. ИСО 19011Ответ: d
8. Какая серия стандартов в настоящее время является основной для стандартов изобласти ИТa. серия 25000;b. серия 9000;c. серия 14000;d. серия 16000;Ответ: a
9. Назовите метод принятия решений противоположный методу принятия решений,основанному на фактах.a. на сопоставлении альтернативных вариантов решения;b. на коллективном обсуждении;c. на интуиции;Ответ: c
10. В каком году был принят закон "Об информации, информационных технологиях ио защите информации"a. 2006;b. 2007;c. 2008;d. 2004;



e. 2009;f. 2005Ответ: a
11. Декларация соответствия относится кa. необязательной форме подтверждения соответствия;b. добровольной форме подтверждения соответствия;d. инициативной форме подтверждения соответствия;e. обязательной формеподтверждения соответствия;Ответ: e
12. Укажите правильное определение термина "Система менеджмента качества (СМК)"по ИСО 9OOO/ISO 9000.a. СМК - система для разработки политики и целей достижения этих целей;b. СМК - скоординированная деятельность по руководству и управлению организациейприменительно к качеству;c. СМК - система менеджмента для руководства и управления организациейприменительно к качеству;Ответ: c
13. Гармонизация (основное)a. согласование требований национальных и междунарожных стандартов;b. согласование именования национальных и междунарожных стандартов;c. согласование нумерации национальных и междунарожных стандартов;Ответ: a
14. Укажите номер стандарта с названием "Система менеджмента качества. Основныеположения и словарь"a. ИСО 9002;b. ИСО 9003;c. ИСО 9001;d. ИСО 9004;e. ИСО 19011f. ИСО 9000;Ответ: f
15. Какая из форм, относящихся к общему менеджменту, появилась позже всехa. система Тейлора;b. матричная организационная структура;c. Отраслевой менеджмент;d. классическая школа менеджмента;Ответ: c
16. Укажите аббревиатуру, обозначающую термин "Статический менеджменткачества"a. TQC;b. MBQ;c. UQM;d. TQM;e. SQC;f. QFD;Ответ: e



17. Какой технический комитет занимается разработкой стандартов серии ISO 9000a. ИСО 276;b. ИСО 275;c. ИСО 176;d. ИСО 175;e. ИСО 177;Ответ: c
18. Какая из форм, относящихся к менеджменту, появилась раньше всехa. принципы Деминга;b. Система Тейлора;c. Теория надежности;d. Кружки качества;Ответ: b
19. Есть ли гармонизированный национальный стандарт длястандарта ISO/IEC 12207:1995. Информационные технологии. Процессы жизненногоцикла программного обеспечения.a. да;b. нет;Ответ: a
20. В каком году Государственной думой РФ был принят Федеральный заког "Отехническом регулировании"?a. 2002;b. 2004;c. 2003;d. 2001;e. 2000;Ответ: a
21. Укажите правильное сочетание обозначений для национальных стандартовРоссийской Федерации.a. исо, исо/мэк, МЭК, ГОСТ Р исо/мэк;b. ГОСТ, ГОСТ Р исо, гост мэк;c. ГОСТ Р, исо, мэк;d. ГОСТ Р, ГОСТ Р ИСО, ГОСТ Р исо/мэк;Ответ: d
22.Укажите правильный ответa. знак обращения на рынке - обозначение, служащее для информированияприобретателей о соответствии объекта сертификации требованиям системыдобровольной сертификации;b. знак обращения на рынке - обозначение, служащее для информированияприобретателей о соответствии выпускаемой в обращение продукции требованиямтехнических регламентов;c. знак обращения на рынке - обозначение, служащее для информированияприобретателей о соответствии объекта сертификации требованиям системыдобровольной сертификации или национальному стандарту;



d. знак обращения на рынке - обозначение, служащее для информированияприобретателей о соответствии выпускаемой в обращение продукции требованиямтехнических регламентов и национальных стандартов;Ответ: b
23.Укажите аббревиатуру, обозначающую термин "Всеобщий менеджмент качества"a. TQC;b. MBQ;c. UQM;d. TQM;e. SQC;f. QFD;Ответ: d
24.Назовите аббревиатуру международного союза электросвязи:a. IEEE;b. IEC;c. ITU;d. ISO;Ответ: c
25. Выделите два основых стандарта в области ИТ:a. 12207:1995;b. 19760:2003;c. 16326:1999;d. 90003:2004;e. 15288:2002;
Ответ: a e

4.Критерии оценивания
Уровень освоения Критерии
85-100 баллов(оценка «отлично»)

Выполнено 85-100% заданий предложенного теста, в заданияхоткрытого типа дан полный, развернутый ответ напоставленный вопрос;
70-84 баллов(оценка «хорошо»)

Выполнено 70-84% заданий предложенного теста, в заданияхоткрытого типа дан достаточно полный, развернутый ответ напоставленный вопрос;50-69 баллов(оценка«удовлетворительно»)
Выполнено 50-69% заданий предложенного теста, в заданияхоткрытого типа дан неполный ответ на поставленный вопрос;

0-49 баллов (оценка«неудовлетворительно») Выполнено менее 50% заданий предложенного теста.



II ПРОМЕЖУТОЧНАЯ АТТЕСТАЦИЯ ПО ПРАКТИКЕ
1. Форма проведения промежуточной аттестации дифференцированный зачет
2. Процедура проведения промежуточной аттестации:Оценка по дифференцированному зачету выставляется на основе выполненныхзаданий в течении учебной практики и ответов на вопросы.
3. Перечень вопросов для проведения устного опроса

Перечень вопросов1. Основные понятия и категории управления качеством.
2. Факторы, влияющие на качество продукции. Краткая характеристика факторов.
3. Классификация единичных показателей качества продукции и их характеристика.
4. Понятие оптимального качества. Оптимизация затрат на качество.
5. Методы и порядок оценки уровня качества продукции
6. Понятие конкурентоспособности качества.
7. Влияние стандартизации на повышение уровня качества.
8. Порядок получения информации о качестве продукции. Типы контрольных листков.
9. Место службы технического контроля качества в системе управления качеством

предприятия. Важнейшие направления деятельности службы.
10. Состав и содержание элементов системы качества.
11. Разработка документов системы качества.
12. Система качества. Обеспечение качества на этапе разработки (проектирования)

продукции, этапе производства, этапе эксплуатации.
13. Основные положения о сертификации продукции. Основные отличия

добровольной и обязательной сертификации.
14. Схемы и порядок проведения сертификации. Субъекты сертификации.
15. Сертификация системы качества. Принципы сертификации. Процедура

сертификации.
16. Сертификация производства.

4. Критерии оценивания ответов на устные вопросы:
100-балльная шкала Показатели КритерииОтлично(85-100 баллов) 4. Полнота иправильность ответана поставленныйвопрос5. Степень осознанности,понимания изученного6. Применение

Студент полно излагает материал,дает правильное определениеосновных понятий. Понимаетматериал, может обосновать своисуждения, привести необходимыепримеры. Излагает материалпоследовательно используяпрофессиональную терминологию



Хорошо(70-84 балла) профессиональнойтерминологии в беседе Студент полно излагает материал,дает правильное определениеосновных понятий. Студентдопускает некоторые ошибки,имеются недочеты впоследовательности излагаемогоматериалаУдовлетворительно(50-69 баллов) Студент излагает материал неполно идопускает неточности в определениипонятий, не умеет достаточно глубокои доказательно обосновать своисуждения и привести примеры.Излагает материалнепоследовательно и допускаетошибки в терминологии.Неудовлетворительно(0-49 баллов) Незнание большей частисоответствующего вопроса,допускает ошибки в формулировкеопределений.
5.Методические материалы, определяющие процедуры оценивания результатовучебной практики по ПМ. 03 Контроль за изготовлением изделий в производствев части соответствия их авторскому образцу

Учебная практика по ПМ.03 Контроль за изготовлением изделий в производстве вчасти соответствия их авторскому образцу реализуется согласно графика учебного процессав период освоения профессионального модуля. Практика проводится в форме работыстудентов, направленной на ознакомление с особенностями профессиональной работы,включая выполнение ими временных разовых и постоянных заданий.Учебная практика проводится в учебных аудиториях Колледжа АлтГУпреподавателями дисциплин профессионального цикла в соответствии с предусмотреннойучебной нагрузкой и программой.Студенты при прохождении учебной практики обязаны полностью выполнять задания,предусмотренные программой учебной практики.Текущий контроль результатов освоения программы практики осуществляетсяруководителем практики в процессе выполнения обучающимися заданий.В результате освоения программы учебной практики студенты проходятпромежуточную аттестацию в форме дифференцированного зачета.





ПАСПОРТ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ
Перечень формируемых компетенций:

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять кней устойчивый интерес.ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способывыполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за нихответственность.ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективноговыполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональнойдеятельности.ОК 6. Работать в коллективе, эффективно общаться с коллегами, руководством,потребителями.ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результатвыполнения заданий.ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития,заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональнойдеятельности.ПК 4.1 Составлять конкретные задания для реализации дизайн-проекта на основетехнологических картПК 4.2 Планировать собственную деятельностьПК 4.3 Контролировать сроки и качество выполненных заданий.Сформированность вышеперечисленных компетенций предполагает следующиерезультаты прохождения производственной практики (по профилю специальности) по ПМ.04Организация работы коллектива исполнителей:
Компетенция Планируемые результаты практики НаименованиеоценочногосредстваОК 1. Понимать сущностьи социальную значимостьсвоей будущейпрофессии, проявлять кней устойчивый интерес

Знает:
 сущность и социальную значимостьсвоей будущей профессии.Умеет:
 определять перспективы развития впрофессиональной сфере;
 проводить самоанализпрофессиональной пригодности.

Устный опросИндивидуальноезадание №2

ОК 2. Организовыватьсобственнуюдеятельность, выбиратьтиповые методы испособы выполненияпрофессиональных задач,оценивать ихэффективность и качество

Знает:
 методы решения профессиональныхзадач.Умеет:
 прогнозировать результатывыполнения деятельности всоответствии с задачами;
 оценивать результаты своейдеятельности, их эффективность икачество.

Устный опросИндивидуальноезадание №1Индивидуальноезадание №2Индивидуальноезадание №3

ОК 3. Принимать решения Знает: Устный опрос



в стандартных инестандартных ситуацияхи нести за нихответственность

 причины возникновениянестандартных ситуаций.Умеет:
 оценивать причины возникновенияситуации;
 находить пути решения ситуации;
 прогнозировать развитие ситуации;
 брать на себя ответственность запринятое решение.

Индивидуальноезадание №3

ОК 4. Осуществлять поиски использованиеинформации,необходимой дляэффективного выполненияпрофессиональных задач,профессионального иличностного развития

Знает:
 принципы классификацииинформации.Умеет:
 выделять профессионально-значимую информацию;
 пользоваться разнообразнойсправочной литературой,электронными ресурсами;
 определять соответствиеинформации поставленной задаче.

Устный опросИндивидуальноезадание №1

ОК 5. Использоватьинформационно-коммуникационныетехнологии впрофессиональнойдеятельности

Знает:
 информационно-коммуникационные технологии впрофессиональной деятельности.Умеет:
 предоставлять информацию вразличных формах сиспользованием различногопрограммного обеспечения;
 использовать средства ИТ дляобработки и хранения информации.

Устный опросИндивидуальноезадание №1

ОК 6. Работать вколлективе, эффективнообщаться с коллегами,руководством,потребителями

Знает:
 стили общения и корпоративнуюкультуру.Умеет:
 выбирать стиль общения всоответствии с ситуацией, вестиделовую беседу в соответствии сэтическими нормами.

Устный опросИндивидуальноезадание №1Индивидуальноезадание №2Индивидуальноезадание №3
ОК 7. Брать на себяответственность за работучленов команды(подчиненных), зарезультат выполнениязаданий

Знает:
 организацию выполняемых работ всоответствии с инструкциями.Умеет:
 ставить задачи перед коллективом;
 организовывать деятельность повыполнению ресурсов команды;
 осуществлять контроль всоответствии с поставленнойзадачей.

Устный опросИндивидуальноезадание №1Индивидуальноезадание №2Индивидуальноезадание №3

ОК 8. Самостоятельноопределять задачипрофессионального и
Знает:

 перспективы профессионального иличностного развития.
Устный опросИндивидуальноезадание №1



личностного развития,заниматьсясамообразованием,осознанно планироватьповышение квалификации

Умеет:
 анализировать собственные сильныеи слабые стороны;
 определять этапы достиженияпоставленных целей;
 определять необходимые внешние ивнутренние ресурсы для достиженияцелей.

Индивидуальноезадание №3

ОК 9. Ориентироваться вусловиях частой сменытехнологий впрофессиональнойдеятельности

Знает:
 технологии, используемые впрофессиональной деятельности;
 источники информации отехнологиях профессиональнойдеятельности.Умеет:
 анализировать производственнуюситуацию;
 определять причины необходимостисмены технологий или ихусовершенствования.

Устный опросИндивидуальноезадание №3

ПК 4.1 Составлятьконкретные задания дляреализации дизайн-проекта на основетехнологических карт

Знает:
 требования к составлению заданийдля реализации дизайн-проекта.Умеет:
 составлять конкретные задания дляреализации дизайн-проекта наоснове технологических карт.Имеет практический опыт:
 работы с технологическимикартами.

Устный опросИндивидуальноезадание №2

ПК 4.2 Планироватьсобственную деятельность Знает:
 приемы и способы планированиясобственной деятельности.Умеет:
 принимать самостоятельныерешения по вопросамсовершенствования организацииуправленческой работы вколлективе.Имеет практический опытсамоорганизации.

Устный опросИндивидуальноезадание №1

ПК 4.3 Контролироватьсроки и качествовыполненных заданий
Знает:

 систему управления трудовымиресурсами в организации;
 методы и формы обученияперсонала:
 способы управления конфликтами иборьбы со стрессом.Умеет:
 осуществлять контрольдеятельности персонала.Имеет практический опыт:

Устный опросИндивидуальноезадание №2Индивидуальноезадание №3



 работы с коллективомисполнителей.* В том случае, если студент проходит практику в той организации, где нет возможностиосвоить навыки по выполнению какого-либо вида работ, он выполняет индивидуальноезадание, по результатам которого руководитель практики оценивает степень освоениякомпетенции.



I ТЕКУЩИЙ КОНТРОЛЬ ПО ПРАКТИКЕ
Типовые контрольные задания, необходимые для оценки планируемых результатовпроизводственной практики (по профилю специальности) по ПМ.04 Организация работыколлектива исполнителей.В том случае, если студент проходит практику в той организации, где нет возможностиосвоить навыки по выполнению какого-либо вида работ, он должен выполнитьиндивидуальное задание для полного освоения компетенций.Перечень заданий соответствует видам работ, определенным в РП профессиональногомодуля.

➢ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО Индивидуальное задание №1
1. Цель: освоить необходимые компетенции по видам работ: «Планирование собственнойдеятельности».2. Проверяемые компетенции (код): ОК 2, ОК 4, ОК 5, ОК 6, ОК 7, ОК 8, ПК 4.2.3. Пример оценочного средства:Создать календарный план работы на период прохождения практики.Прежде чем приступить к планированию своей деятельности необходимо ознакомитсяс инструментами тайм-менеджмента. Это могут быть статьи в интернете илиспециальная литература.Календарный план работы можно сделать в виде таблицы в Word, можновоспользоваться шаблоном календаря в Excel.Для удобства можно использовать онлайн-сервисы: Яндекс. Календарь или Google-календарь.Вид представленной информации может быть любой. В календаре необходимоотразить те виды работ, которые запланированы на время практики.Например:

 участие в вебинарах, повышение квалификации;
 разработка дизайн-проектов;
 разработка технологической карты изделия;
 контролирование сроков и качества выполненных заданий;
 прием и сдача работы в соответствии с техническим заданием;
 и т.д.В отчете по практике описываются модели и техники планирования деятельности. Атакже как, и с помощью каких ресурсов создавали календарный план работы, что внего включили.Сам календарный план работы в виде таблицы или скриншотов с экрана необходиморазместить в приложении к отчету.

4. Критерии оценивания (по 100-балльной системе оценивания):
Уровень освоения Критерии

85-100 баллов(оценка «отлично») Задание выполнено в полном объеме, студент проявил высокийуровень самостоятельности и творческий подход к его выполнению.Студент демонстрирует знания и умения по планированиюсобственной деятельности.



70-84 баллов(оценка «хорошо») Задание выполнено в полном объеме, имеются отдельные недостаткив оформлении представленного материала. Студент демонстрируетзнания и умения по планированию собственной деятельности.

50-69 баллов(оценка«удовлетворительно»)

Задание в целом выполнено, однако имеются недостатки привыполнении в ходе практики отдельных разделов (частей) задания,имеются замечания по оформлению результатов.

0-49 баллов(оценка«неудовлетвори-тельно»)

Задание выполнено лишь частично, имеется большое количествоошибок и многочисленные замечания по оформлению материала.Студент не демонстрирует навыки по организации собственнойдеятельности, составлению календарного плана работы.

➢ ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО Индивидуальное задание №2
1. Цель: освоить необходимые компетенции по видам работ: «Составление конкретныхзаданий для реализации дизайн-проекта на основе технологических карт».2. Проверяемые компетенции (код): ОК 1, ОК 2, ОК 6, ОК 7, ПК 4.1, ПК 4.3.3. Пример оценочного средства:Составить конкретные технические задания для исполнителей по реализации дизайн-проекта на основе технологической карты, с указанием сроков всех этапов выполненияпроекта и ответственных лиц.Ознакомить коллектив исполнителей с планом работы.Оценить эффективность и качество выполненных заданий.Описание выполнения индивидуального задания представить в отчете по практике.
4. Критерии оценивания (по 100-балльной системе оценивания):

Уровень освоения Критерии
85-100 баллов(оценка «отлично») Задание выполнено в полном объеме. Студент демонстрирует знанияи умения по составлению конкретных заданий для реализации дизайн-проекта на основе технологических карт. Умеет организовыватьсобственную деятельность и деятельность членов команды, выбираеттиповые методы и способы выполнения профессиональных задач,оценивает их эффективность и качество. Все моменты освещены вотчете по практике.
70-84 баллов(оценка «хорошо») Задание выполнено в полном объеме. Студент демонстрирует знанияи умения по составлению конкретных заданий для реализации дизайн-проекта на основе технологических карт. Не все методы и способывыполнения профессиональных задач являются эффективными.Имеются отдельные недостатки в оформлении представленногоматериал.



50-69 баллов(оценка«удовлетворительно»)

Задание в целом выполнено, однако имеются недостатки привыполнении в ходе практики отдельных разделов (частей) задания,имеются замечания по оформлению результатов.
0-49 баллов(оценка«неудовлетвори-тельно»)

Задание выполнено лишь частично, имеется большое количествоошибок и многочисленные замечания по оформлению материала.Студент не демонстрирует знания по составлению конкретныхзаданий для реализации дизайн-проекта на основе технологическихкарт.

➢ ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО Индивидуальное задание №3
1. Цель: освоить необходимые компетенции по видам работ: «Контролирование срокови качества выполненных заданий».2. Проверяемые компетенции (код): ОК 2, ОК 3, ОК 6, ОК 7, ОК 8, ОК 9, ПК 4.3.3. Пример оценочного средства:Осуществить контроль качества реализованных дизайн-проектов (на примереупаковки, мебели, многостраничных изданий, или любой другой дизайн-продукции) всоответствии с стандартами качества.Осуществить прием и сдачу работ в соответствии с техническим заданием.Определить методы контроля. При возникновении нарушения сроков и качествавыполнения заданий, представить пути решения данных ситуаций.Результаты выполнения индивидуального задания описываются в отчете по практике.
4. Критерии оценивания (по 100-балльной системе оценивания):

Уровень освоения Критерии
85-100 баллов(оценка «отлично») Задание выполнено в полном объеме, студент проявил высокийуровень самостоятельности и творческий подход к его выполнению.Студент демонстрирует умения и знания по методикеконтролирования сроков и качества выполненных заданий.
70-84 баллов(оценка «хорошо») Задание выполнено в полном объеме, имеются отдельные недостаткив оформлении представленного материала. Пути решения ситуаций,когда нарушены сроки и качество реализации дизайн-проектаописаны, однако они не эффективны.
50-69 баллов(оценка«удовлетворительно»)

Задание в целом выполнено, однако имеются недостатки привыполнении в ходе практики отдельных разделов (частей) задания,имеются замечания по оформлению результатов. Не представленыпути решения ситуаций, когда нарушены сроки и качество реализациидизайн-проекта.



0-49 баллов(оценка«неудовлетвори-тельно»)

Задание выполнено лишь частично, имеется большое количествоошибок и многочисленные замечания по оформлению материала.Практическое задание выполнено на низком профессиональномуровне, студент не демонстрирует умения и знания по осуществлениюконтроля сроков и качества выполнения заданий.



II ПРОМЕЖУТОЧНАЯ АТТЕСТАЦИЯ ПО ПРАКТИКЕ
1. Форма проведения промежуточной аттестации дифференцированный зачет
2. Процедура проведения промежуточной аттестации:По итогам производственной практики (по профилю специальности) студенты сдаютотчет. Защита отчета проходит в устной форме.
3. ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО

3.1 Отчет по практике
Критерии оценивания отчета по практике

4-балльная шкала(уровень освоения) Показатели Критерии
Отлично(85-100 баллов) 1. Соответствиесодержания отчетатребованиям программыпрактики;2. Структурированность иполнота собранногоматериала;3. Полнота устноговыступления,правильность ответов навопросы при защите;4. Обоснованностьсформулированныхпредложений.

При защите отчета студентпродемонстрировал глубокие исистемные знания, полученные припрохождении практики, свободнооперировал данными исследованияи внес обоснованные предложения.Студент правильно и грамотноответил на поставленные вопросы.Студент получил положительныйотзыв от руководителя. Приложениялогично связаны с текстовой частьюотчета. Отчет сдан в установленныйсрок. Программа практикивыполнена.
Хорошо(70-84 балла) При защите отчета студентпоказал глубокие знания,полученные при прохождениипрактики, свободно оперировалданными исследования. В отчетебыли допущены ошибки, которыеносят несущественный характер.Студент ответил на поставленныевопросы, но допустил некоторыеошибки, которые при наводящихвопросах были исправлены.Допускаются несущественные истилистические ошибки.Оформление аккуратное.Приложения в основном связаны стекстовой частью. Отчет сдан вустановленный срок. Программапрактики выполнена



Удовлетворительно(50-69 баллов) Отчет имеет поверхностный анализсобранного материала, нечеткуюпоследовательность его изложенияматериала. Студент при защитеотчета по практике не дал полных иаргументированных ответов назаданные вопросы. В отзыверуководителя имеютсясущественные замечания.Оформление аккуратное.Приложения в основном связаны стекстовой частью. Отчет сдан вустановленный срок. Программапрактики выполнена
Неудовлетворительно(0-49 баллов) Отчет не имеет детализированногоанализа собранного материала и неотвечает установленнымтребованиям. Студент затрудняетсяответить на поставленные вопросыили допускает в ответахпринципиальные ошибки. В отзыверуководителя имеютсясущественные критическиезамечания. Оформлениенеаккуратное. Приложенияотсутствуют. Отчет сдан вустановленный срок. Программапрактики не выполнена.

3.2 Дневник по практике
Критерии оценивания дневника по практике

4-балльная шкала
(уровень освоения)

Показатели Критерии
Отлично

(85 - 100 баллов)
1. Соответствие
содержания дневника
требованиям программы
практики
2. Структурированность
и полнота, правильность
заполнения дневника

3. Полнота, правильность

При заполнении дневника студент
продемонстрировал то, что в процессе
прохождения практики при выполнении
работ были освоены необходимые по
программе компетенции. Он свободно
ориентируется в материалах
проведенного исследования. Студент
правильно и грамотно ответил на
поставленные вопросы, получил
положительный отзыв от руководителя

Хорошо
(70-84 балла)

При заполнении дневника студент
продемонстрировал то, что в процессе



ответов на вопросы при
защите
4. Обоснованность
сформулированных
предложений

прохождения практики при выполнении
работ были освоены необходимые по
программе компетенции. При этом в
дневнике были допущены ошибки,
которые носят несущественный характер.
Студент ответил на поставленные
вопросы, но допустил некоторые ошибки,
которые при наводящих вопросах были
исправлены. Студент получил
положительный отзыв от руководителя

Удовлетворительно
(50-69 баллов)

Дневник имеет поверхностный
характер заполнения, нечеткую
последовательность изложения записей.
Студент при собеседовании не дал
полных и аргументированных ответов на
заданные вопросы. В отзыве
руководителя имеются существенные
замечания.

Неудовлетворитель-
но

(0-49 баллов)
Дневник не имеет

детализированного характера заполнения
и не отвечает установленным
требованиям. Студент затрудняется
ответить на поставленные вопросы или
допускает в ответах принципиальные
ошибки. В отзыве руководителя имеются
существенные критические замечания.

4. Перечень вопросов для проведения устного опроса

№ Перечень вопросов
1. Способы решения задач профессиональной деятельности применительно кразличным контекстам
2. Поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задачпрофессиональной деятельности
3. Обоснуйте выбор, применение методов и способов решения профессиональныхзадач (на примере индивидуальных заданий №3, №4)
4. Информационно-коммуникационные технологии в профессиональнойдеятельности дизайнера (на примере выполнения индивидуального задания №1)
5. Построение профессионального общения с учетом социально-профессиональногостатуса, особенностей группы и участников коммуникации
6. Соблюдение норм профессиональной этики при работе в команде
7. Ваши обязанности в организации (базы-практики), зона ответственности,проявление инициативы в условиях командной работы
8. Планирование и организация деятельности по самообразованию во времяпрохождения практики



9. Сущность гражданско-патриотической позиции, общечеловеческих ценностей.Стандарты антикоррупционного поведения и последствия его нарушения
10. Правила экологической безопасности при ведении профессиональнойдеятельности. Пути обеспечения ресурсосбережения
11. Роль физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальномразвитии человека
12. Условия профессиональной деятельности и зоны риска физического здоровья дляспециальности. Средства профилактики перенапряжения
13. Основы предпринимательской деятельности. Основы финансовой грамотности.Правила разработки бизнес-планов
14. Перечислите базовые принципы управления персоналом.
15. Укажите место и роль управления персоналом в системе управленияорганизацией.
16. Опишите систему управления трудовыми ресурсами в организации.
17. Перечислите и охарактеризуйте методы управления персоналом.
18. Раскройте методы и формы обучения персонала.
19. Назовите методы оценки персонала.
20. Перечислите способы управления конфликтами и борьбы со стрессами.
21. Назовите способы контроля деятельности персонала.
22. Охарактеризуйте пути совершенствования организации управленческой работы вколлективе.
23. Раскройте сущность мотивации и мотивирования.
5. Критерии оценивания ответов на устные вопросы:

100-балльная шкала Показатели Критерии
Отлично(85-100 баллов) 4.Полнота и правильностьответа на поставленныйвопрос5.Степень осознанности,понимания изученного6.Применениепрофессиональнойтерминологии в беседе

Студент полно излагает материал,дает правильное определениеосновных понятий. Понимаетматериал, может обосновать своисуждения, привести необходимыепримеры. Излагает материалпоследовательно используяпрофессиональную терминологию
Хорошо(70-84 балла) Студент полно излагает материал,дает правильное определениеосновных понятий. Студентдопускает некоторые ошибки,имеются недочеты впоследовательности излагаемогоматериала



Удовлетворительно(50-69 баллов) Студент излагает материалнеполно и допускает неточности вопределении понятий, не умеетдостаточно глубоко идоказательно обосновать своисуждения и привести примеры.Излагает материалнепоследовательно и допускаетошибки в терминологии.
Неудовлетворительно(0-49 баллов) Незнание большей частисоответствующего вопроса,допускает ошибки в формулировкеопределений.

6. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания результатовпроизводственной практики (по профилю специальности) по ПМ.04 Организацияработы коллектива исполнителей.
Контроль результатов освоения программы практики осуществляется руководителемпрактики от Колледжа.В результате освоения программы производственной практики (по профилюспециальности) студенты проходят промежуточную аттестацию в формедифференцированного зачета.Отчетные документы о прохождении производственной практики (по профилюспециальности):− положительный аттестационный лист;− заполненный дневник практики, содержащий положительную характеристикустудента;− отчет о практике в соответствии с заданием на практику.Отчет студента по практике должен максимально отражать его индивидуальную работув период прохождения практики в соответствии с ее программой.Отчет по практике состоит из следующих элементов:− титульный лист;− содержание;− введение;− основная часть в соответствии с программой практики;− заключение;− список использованной литературы и источников;− приложение.Общий объем отчета – 15-25 страниц печатного текста (без приложений).Содержание основной части должно включать:− описание учреждения, на базе которого проходила практика, приводится егоистория, профиль и методы работы, место на рынке дизайнерских услуг, тенденциии перспективы развития;− описываются основные структурные подразделения учреждения, штатный состав,специальное проектное и художественное оборудование, наличиепрофессиональной библиотеки, архива, имеющаяся компьютерная техника илицензионные программные продукты;



− описание лучших дизайнерских разработок учреждения, с которыми ознакомилсястудент во время практики;− изложение сути индивидуального задания на проектирование во время практики;− описание методики и последовательности выполнения задания;− описание результатов.В приложении к отчету должны быть представлены материалы, демонстрирующиеорганизацию работы коллектива исполнителей: задания для реализации дизайн-проекта, плансроков выполнения задания.





ПАСПОРТ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ
Перечень формируемых компетенций:

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять кней устойчивый интерес.ПК 1.4 Разрабатывать колористическое решение дизайн-проекта.ПК 1.5 Выполнять эскизы с использованием различных графических средств и приемов.ПК 2.1 Применять материалы с учетом их формообразующих свойств.
Сформированность вышеперечисленных компетенций предполагает следующиерезультаты прохождения производственной практики (по профилю специальности) по ПМ.05Выполнение работ по профессии Исполнитель художественно-оформительских работ:

Компетенция Планируемые результаты практики НаименованиеоценочногосредстваОК 1. Пониматьсущность и социальнуюзначимость своейбудущей профессии,проявлять к нейустойчивый интерес

Знает:
 сущность и социальную значимостьсвоей будущей профессии.Умеет:
 определять перспективы развития впрофессиональной сфере;− проводить самоанализпрофессиональной пригодности.

Устный опросИндивидуальноезадание №1Индивидуальноезадание №2Индивидуальноезадание №3
ПК 1.4. Разрабатыватьколористическоерешение дизайн-проекта

Знает:
 законы создания цветовой гармонии.Умеет:
 создавать цветовое единство вкомпозиции по законам колористики.Имеет практический опыт:

 разработки колористического решениядля дизайн-проекта.

Устный опросИндивидуальноезадание №1

ПК 1.5. Выполнятьэскизы с использованиемразличных графическихсредств и приемов

Знает:
 способы использования различныхграфических материалов.Умеет:
 выполнять эскизы в соответствии стематикой проекта;
 выбирать графические средства всоответствии с тематикой и задачамипроекта.Имеет практический опыт:− использования графических техник иприемов.

Устный опросИндивидуальноезадание №2

ПК 2.1 Применятьматериалы с учетом ихформообразующихсвойств

Знает:
 ассортимент, свойства, методыиспытаний и оценки качестваматериалов;
 технологические, эксплуатационныеи гигиенические требования,предъявляемые к материалам.

Устный опросИндивидуальноезадание №3



Умеет:
 выбирать материалы с учетом ихформообразующих свойств.Имеет практический опыт:− использования различных материалов вдизайн-проектах с учетом ихформообразующих свойств.* В том случае, если студент проходит практику в той организации, где нет возможностиосвоить навыки по выполнению какого-либо вида работ, он выполняет индивидуальноезадание, по результатам которого руководитель практики оценивает степень освоениякомпетенции.



I ТЕКУЩИЙ КОНТРОЛЬ ПО ПРАКТИКЕ
Типовые контрольные задания, необходимые для оценки планируемых результатовпроизводственной практики (по профилю специальности) по ПМ.05 Выполнение работ попрофессии Исполнитель художественно-оформительских работ.В том случае, если студент проходит практику в той организации, где нет возможностиосвоить навыки по выполнению какого-либо вида работ, он должен выполнитьиндивидуальное задание для полного освоения компетенций.Перечень заданий соответствует видам работ, определенным в РП профессиональногомодуля.

➢ ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО Индивидуальное задание №1
1. Цель: освоить необходимые компетенции по видам работ: «Разработкаколористическое решение дизайн-проекта».2. Проверяемые компетенции (код): ОК 1, ПК 1.4.3. Пример оценочного средства:Задание: создать шрифтовой плакат, используя любые известные шрифты на темусоциальную тему.В работе можно использовать графические приемы только шрифтовой графики игеометрические формы (отсутствие рисунков, фотографий и т.д.).Работа может выполняться от руки и в графических программах.Эскизы с подбором колористического решения выполняются на форматах А5-А4.Итоговый проект выполняется на формате А3.Этапы работы над заданием:1. Изучить теоретический материал на тему "Шрифтовой плакат"2. Провести предпроектные исследования (рассмотреть аналоги по данной теме ивыявить современные тенденции в области разработки шрифтового плаката)3. Разработать эскиз шрифтового плаката используя различные графическиематериалы, техники и приемы.4. Разработать колористическое решение плаката5. Выполнить подготовительные работы: подготовить рабочую поверхность, составитьколер, изготовить шаблоны и трафареты шрифтов и декоративных элементов и др.6. Выполнить шрифтовой плакат8. Сам плакат предоставить совместно с отчетом по практике.
4. Критерии оценивания (по 100-балльной системе оценивания):

Уровень освоения Критерии
85-100 баллов(оценка «отлично») Задание выполнено в полном объеме, студент проявил высокийуровень самостоятельности и творческий подход к его выполнению.Студент демонстрирует умение разрабатывать дизайн-проект сучетом современных тенденций в области дизайна, владеет приемамиработы с различными графическими средствами, умеет обоснованноподбирать цветовое решение проекта.



70-84 баллов(оценка «хорошо») Задание выполнено в полном объеме, имеются отдельные недостаткив оформлении представленного материала. Студент демонстрируетхорошее владение графическими материалами, приемами и техникойисполнения. Подобранное цветовое решение гармонично и отражаеттематику плаката. Представленный дизайн-проект не полностьюотвечает современным тенденциям в области дизайна.
50-69 баллов(оценка«удовлетворительно»)

Задание в целом выполнено, однако имеются недостатки привыполнении в ходе практики отдельных разделов (частей) задания,имеются замечания по оформлению результатов. Практическаяработа не демонстрирует уверенное владение приемами работы сграфическими средствами. В отчете по практике не представленообоснование разработки колористического решения дизайн-проекта.
0-49 баллов(оценка«неудовлетвори-тельно»)

Задание выполнено лишь частично, имеется большое количествоошибок и многочисленные замечания по оформлению материала.Практическое задание выполнено на низком профессиональномуровне, студент неуверенно владеет приемами работы с графическимисредствами. В отчете по практике не представлены вариантыразработки колористического решения дизайн-проекта.

➢ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО Индивидуальное задание №2
1. Цель: освоить необходимые компетенции по видам работ: «Выполнение эскизов сиспользованием различных графических средств и приемов».2. Проверяемые компетенции (код): ОК 1, ПК 1.2.3. Пример оценочного средства:Разработать эскиз оформления витрины магазина (на выбор) к празднованию ДняПобеды:

 разработать концепцию оформления витрины;
 провести композиционный поиск оформления витрины;
 разработать эскизы в цвете с использованием различных графических средстви приемов.Этапы работы над заданием описываются в отчете по практике. Эскизные вариантыразмещаются в приложении к отчету.

4. Критерии оценивания (по 100-балльной системе оценивания):
Уровень освоения Критерии

85-100 баллов(оценка «отлично») Задание выполнено в полном объеме, студент проявил высокийуровень самостоятельности и творческий подход к его выполнению.Студент демонстрирует умение разрабатывать дизайн-проект сучетом современных тенденций в области дизайна, владеет приемамиработы с различными графическими средствами, умеет обоснованноподбирать цветовое решение проекта.



70-84 баллов(оценка «хорошо») Задание выполнено в полном объеме, имеются отдельные недостаткив оформлении представленного материала. Студент демонстрируетхорошее владение графическими материалами, приемами и техникойисполнения. Представленный дизайн-проект не полностью отвечаетсовременным тенденциям в области дизайна.
50-69 баллов(оценка«удовлетворительно»)

Задание в целом выполнено, однако имеются недостатки привыполнении в ходе практики отдельных разделов (частей) задания,имеются замечания по оформлению результатов. Практическаяработа не демонстрирует уверенное владение приемами работы сграфическими средствами. В отчете по практике не представленообоснование разработки колористического решения дизайн-проекта.
0-49 баллов(оценка«неудовлетвори-тельно»)

Задание выполнено лишь частично, имеется большое количествоошибок и многочисленные замечания по оформлению материала.Практическое задание выполнено на низком профессиональномуровне, студент неуверенно владеет приемами работы с графическимисредствами. В отчете по практике не представлены вариантыразработки колористического решения дизайн-проекта.

➢ ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО Индивидуальное задание №3
1. Цель: освоить необходимые компетенции по видам работ: «Применение материаловс использование их формообразующих свойств».2. Проверяемые компетенции (код): ОК 1, ПК 2.1.3. Пример оценочного средства:Разработать макет витрины с использованием объемных элементов художественногооформления.Тематика макета витрины выбирается студентам самостоятельно.В макете необходимо показать умение работать с материалом, умение чувствоватьцвет, композицию, отразить современные тенденции в дизайне.Составьте технологическую карту выполнения проекта.

Этапы работы над задание прописываются в отчете по практике. Сама макетвитрины прилагается к отчёту.
4. Критерии оценивания (по 100-балльной системе оценивания):

Уровень освоения Критерии

85-100 баллов(оценка «отлично») Задание выполнено в полном объеме, студент проявил высокий уровеньсамостоятельности и творческий подход к его выполнению. Объектдизайна реализован в макете, характеризуются качественностью иаккуратностью исполнения. Материал выбран целесообразно. Всемоменты освещены в отчете по практике.



70-84 баллов(оценка «хорошо») Задание выполнено в полном объеме. Объект дизайна или егоотдельные элементы реализованы в макете, характеризуются хорошимуровнем исполнения. Имеются отдельные недостатки в оформлениипредставленного материал.
50-69 баллов(оценка«удовлетворительно»)

Задание в целом выполнено, однако имеются недостатки привыполнении в ходе практики отдельных разделов (частей) задания,имеются замечания по оформлению результатов. Материал дляреализации проекта выбран нецелесообразно.
0-49 баллов(оценка«неудовлетвори-тельно»)

Задание выполнено лишь частично, имеется большое количествоошибок и многочисленные замечания по оформлению задания. Студентне демонстрирует знания по подбору материалов с учетомформообразующих свойств. Качество исполнения макета низкое.



II ПРОМЕЖУТОЧНАЯ АТТЕСТАЦИЯ ПО ПРАКТИКЕ
1. Форма проведения промежуточной аттестации дифференцированный зачет
2. Процедура проведения промежуточной аттестации:По итогам производственной практики (по профилю специальности) студенты сдаютотчет. Защита отчета проходит в устной форме.
3. ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО

3.1 Отчет по практике
Критерии оценивания отчета по практике

4-балльная шкала(уровень освоения) Показатели Критерии

Отлично(85-100 баллов) 1. Соответствиесодержания отчетатребованиямпрограммы практики;2. Структурированность иполнота собранногоматериала;3. Полнота устноговыступления,правильность ответовна вопросы при защите;4. Обоснованностьсформулированныхпредложений.

При защите отчета студентпродемонстрировал глубокие исистемные знания, полученные припрохождении практики, свободнооперировал данными исследования ивнес обоснованные предложения.Студент правильно и грамотноответил на поставленные вопросы.Студент получил положительныйотзыв от руководителя. Приложениялогично связаны с текстовой частьюотчета. Отчет сдан в установленныйсрок. Программа практикивыполнена.
Хорошо(70-84 балла) При защите отчета студентпоказал глубокие знания, полученныепри прохождении практики, свободнооперировал данными исследования. Вотчете были допущены ошибки,которые носят несущественныйхарактер. Студент ответил напоставленные вопросы, но допустилнекоторые ошибки, которые принаводящих вопросах былиисправлены. Допускаютсянесущественные и стилистическиеошибки. Оформление аккуратное.Приложения в основном связаны стекстовой частью. Отчет сдан вустановленный срок. Программапрактики выполнена



Удовлетворительно(50-69 баллов) Отчет имеет поверхностный анализсобранного материала, нечеткуюпоследовательность его изложенияматериала. Студент при защите отчетапо практике не дал полных иаргументированных ответов назаданные вопросы. В отзыверуководителя имеются существенныезамечания. Оформление аккуратное.Приложения в основном связаны стекстовой частью. Отчет сдан вустановленный срок. Программапрактики выполнена
Неудовлетворительно(0-49 баллов) Отчет не имеет детализированногоанализа собранного материала и неотвечает установленнымтребованиям. Студент затрудняетсяответить на поставленные вопросыили допускает в ответахпринципиальные ошибки. В отзыверуководителя имеются существенныекритические замечания. Оформлениене аккуратное. Приложенияотсутствуют. Отчет сдан вустановленный срок. Программапрактики не выполнена.

3.2 Дневник по практике
Критерии оценивания дневника по практике

4-балльная шкала
(уровень освоения)

Показатели Критерии
Отлично

(85 - 100 баллов)
1. Соответствие
содержания дневника
требованиям программы
практики
2. Структурированность
и полнота, правильность
заполнения дневника

3. Полнота, правильность
ответов на вопросы при

При заполнении дневника студент
продемонстрировал то, что в процессе
прохождения практики при выполнении
работ были освоены необходимые по
программе компетенции. Он свободно
ориентируется в материалах
проведенного исследования. Студент
правильно и грамотно ответил на
поставленные вопросы, получил
положительный отзыв от руководителя

Хорошо
(70-84 балла)

При заполнении дневника студент
продемонстрировал то, что в процессе
прохождения практики при выполнении
работ были освоены необходимые по



защите
4. Обоснованность
сформулированных
предложений

программе компетенции. При этом в
дневнике были допущены ошибки,
которые носят несущественный характер.
Студент ответил на поставленные
вопросы, но допустил некоторые ошибки,
которые при наводящих вопросах были
исправлены. Студент получил
положительный отзыв от руководителя

Удовлетворительно
(50-69 баллов)

Дневник имеет поверхностный
характер заполнения, нечеткую
последовательность изложения записей.
Студент при собеседовании не дал
полных и аргументированных ответов на
заданные вопросы. В отзыве
руководителя имеются существенные
замечания.

Неудовлетворитель-
но

(0-49 баллов)
Дневник не имеет

детализированного характера заполнения
и не отвечает установленным
требованиям. Студент затрудняется
ответить на поставленные вопросы или
допускает в ответах принципиальные
ошибки. В отзыве руководителя имеются
существенные критические замечания.

5. Перечень вопросов для проведения устного опроса
№ Перечень вопросов1. Способы решения задач профессиональной деятельности применительно кразличным контекстам2. Поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задачпрофессиональной деятельности3. Обоснуйте выбор, применение методов и способов решения профессиональныхзадач (на примере индивидуальных заданий)4. Информационно-коммуникационные технологии в профессиональнойдеятельности дизайнера (на примере выполнения индивидуального задания)5. Построение профессионального общения с учетом социально-профессиональногостатуса, особенностей группы и участников коммуникации6. Соблюдение норм профессиональной этики при работе в команде
7. Ваши обязанности в организации (базы-практики), зона ответственности,проявление инициативы в условиях командной работы8. Планирование и организация деятельности по самообразованию во времяпрохождения практики9. Опишите технологическую последовательность выполнения подготовительныхработ.
10. Опишите назначение, классификация, разновидности, устройство инструментов и



приспособлений для выполнения художественно-оформительских работ, правилапользования.
11. Изложите последовательность операций по изготовлению заготовок и порядоксборки конструкций основ для художественно-оформительских работ.
12. Представьте правила подготовки поверхности под отделку.
13. Изложите способы приготовления клеевых, масляных и эмульсионных составов.
14. Представьте правила составления колеров.
15. Представьте правила техники безопасности при выполнении подготовительныхработ.
16. Представьте основные сведения о чертежном шрифте
17. Перечислите основные виды шрифтов, их назначение.
18. Опишите последовательность выполнения шрифтовых работ.
19. Охарактеризуйте методы перевода и увеличения знаков, приемы компоновки,отделки, растушевки, исправления
20. Опишите приемы выполнения шрифтовых работ с применением шаблонов,пленочно-прозрачных трафаретов
21. Раскройте правила пользования приспособлениями, инструментами длявыполнения шрифтовых работ
22. Раскройте особенности наружного оформления и оформления в интерьере
23. Опишите способы изготовления простых трафаретов, шаблонов, припорохов подмногоцветную роспись
24. Опишите основные приемы выполнения декоративно-художественных элементовв имитационных техниках
25. Опишите правила пользования приспособлениями и инструментами длявыполнения оформительских работ
26. Перечислите правила техники безопасности при выполнении оформительскихработ, включая монтажные
27. Перечислите основные виды рекламно-агитационных материалов, их назначение,особенности создания и применения
28. Опишите основные выразительные средства представления программногосодержания наглядно-агитационных материалов
29. Раскройте особенности художественного оформления в рекламе.
30. Перечислите требования к характеристикам рекламно-агитационных материалов
31. Опишите технологическую последовательность изготовления рекламно-агитационных материалов
32. Охарактеризуйте современные технологии изготовления рекламно-агитационныхматериалов
33. Перечислите правила техники безопасности при изготовлении и размещениирекламно-агитационных материалов



6. Критерии оценивания ответов на устные вопросы:
100-балльная шкала Показатели Критерии

Отлично(85-100 баллов) 1. Полнота иправильность ответа напоставленный вопрос2. Степень осознанности,понимания изученного3. Применениепрофессиональнойтерминологии в беседе

Студент полно излагает материал,дает правильное определениеосновных понятий. Понимаетматериал, может обосновать своисуждения, привести необходимыепримеры. Излагает материалпоследовательно используяпрофессиональную терминологию
Хорошо(70-84 балла) Студент полно излагает материал,дает правильное определениеосновных понятий. Студентдопускает некоторые ошибки,имеются недочеты впоследовательности излагаемогоматериала

Удовлетворительно(50-69 баллов) Студент излагает материалнеполно и допускает неточности вопределении понятий, не умеетдостаточно глубоко идоказательно обосновать своисуждения и привести примеры.Излагает материалнепоследовательно и допускаетошибки в терминологии.
Неудовлетворительно(0-49 баллов) Незнание большей частисоответствующего вопроса,допускает ошибки в формулировкеопределений.

7. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания результатовпроизводственной практики (по профилю специальности) по ПМ.05 Выполнение работпо профессии Исполнитель художественно-оформительских работ.
Контроль результатов освоения программы практики осуществляется руководителемпрактики от Колледжа.В результате освоения программы производственной практики (по профилюспециальности) студенты проходят промежуточную аттестацию в формедифференцированного зачета.Отчетные документы о прохождении производственной практики (по профилюспециальности):− положительный аттестационный лист;



− заполненный дневник практики, содержащий положительную характеристикустудента;− отчет о практике в соответствии с заданием на практику.Отчет студента по практике должен максимально отражать его индивидуальную работув период прохождения практики в соответствии с ее программой.Отчет по практике состоит из следующих элементов:− титульный лист;− содержание;− введение;− основная часть в соответствии с программой практики;− заключение;− список использованной литературы и источников;− приложение.Общий объем отчета – 15-25 страниц печатного текста (без приложений).Содержание основной части должно включать:− описание учреждения, на базе которого проходила практика, приводится егоистория, профиль и методы работы, место на рынке дизайнерских услуг, тенденциии перспективы развития;− описываются основные структурные подразделения учреждения, штатный состав,специальное проектное и художественное оборудование, наличиепрофессиональной библиотеки, архива, имеющаяся компьютерная техника илицензионные программные продукты;− описание лучших дизайнерских разработок учреждения, с которыми ознакомилсястудент во время практики;− изложение сути индивидуального задания на проектирование во время практики;− описание методики и последовательности выполнения задания;− описание результатов.В приложении к отчету должны быть представлены материалы, демонстрирующиеумение выполнять работы по профессии рабочего Исполнитель художественно-оформительских работ: шаблоны и трафареты для выполнения шрифтовых работ, эскизыэлементов художественного оформления, рекламно-агитационные материалы.





ПАСПОРТ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ
Перечень формируемых компетенций:

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять кней устойчивый интерес.ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способывыполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за нихответственность.ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективноговыполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональнойдеятельности.ОК 6. Работать в коллективе, эффективно общаться с коллегами, руководством,потребителями.ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результатвыполнения заданий.ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития,заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональнойдеятельности.ПК 1.1. Проводить предпроектный анализ для разработки дизайн-проектов.ПК 1.2. Осуществлять процесс дизайнерского проектирования с учетом современныхтенденций в области дизайна.ПК 1.3. Производить расчеты технико-экономического обоснования предлагаемого проектаПК 1.4 Разрабатывать колористическое решение дизайн-проектаПК 1.5 Выполнять эскизы с использованием различных графических средств и приемовПК 2.1. Применять материалы с учетом их формообразующих свойств.ПК 2.2. Выполнять эталонные образцы объекта дизайна или его отдельные элементы в макете,материале.ПК 2.3. Разрабатывать конструкцию изделия с учетом технологии изготовления, выполнятьтехнические чертежи.ПК 2.4. Разрабатывать технологическую карту изготовления изделияПК 3.1 Контролировать промышленную продукцию и предметно пространственныекомплексы на предмет соответствия требованиям стандартизации и сертификацииПК 3.2 Осуществлять авторский надзор за реализацией художественно конструкторскихрешений при изготовлении и доводке опытных образцов промышленной продукцииПК 4.1 Составлять конкретные задания для реализации дизайн-проекта на основетехнологических картПК 4.2 Планировать собственную деятельностьПК 4.3 Контролировать сроки и качество выполненных заданий.
Сформированность вышеперечисленных компетенций предполагает следующиерезультаты прохождения производственной практики (преддипломной):
Компетенция Планируемые результаты практики НаименованиеоценочногосредстваОК 1. Понимать сущность исоциальную значимостьсвоей будущей профессии,

Знает:
 сущность и социальнуюзначимость своей будущей

Устный опросИндивидуальноезадание №1



проявлять к ней устойчивыйинтерес профессии.Умеет:
 определять перспективы развитияв профессиональной сфере;− проводить самоанализпрофессиональной пригодности.ОК 2. Организовыватьсобственную деятельность,выбирать типовые методы испособы выполненияпрофессиональных задач,оценивать их эффективностьи качество

Знает:
 методы решенияпрофессиональных задач.Умеет:
 прогнозировать результатывыполнения деятельности всоответствии с задачами;
 оценивать результаты своейдеятельности, их эффективность икачество.

Устный опросИндивидуальноезадание №1

ОК 3. Принимать решения встандартных инестандартных ситуациях инести за них ответственность

Знает:
 причины возникновениянестандартных ситуаций.Умеет:
 оценивать причины возникновенияситуации;
 находить пути решения ситуации;
 прогнозировать развитие ситуации;
 брать на себя ответственность запринятое решение.

Устный опросИндивидуальноезадание №1

ОК 4. Осуществлять поиск ииспользование информации,необходимой дляэффективного выполненияпрофессиональных задач,профессионального иличностного развития

Знает:
 принципы классификацииинформации.Умеет:
 выделять профессионально-значимую информацию;
 пользоваться разнообразнойсправочной литературой,электронными ресурсами;
 определять соответствиеинформации поставленной задаче.

Устный опросИндивидуальноезадание №1

ОК 5. Использоватьинформационно-коммуникационныетехнологии впрофессиональнойдеятельности

Знает:
 информационно-коммуникационные технологии впрофессиональной деятельности.Умеет:
 предоставлять информацию вразличных формах сиспользованием различногопрограммного обеспечения;
 использовать средства ИТ дляобработки и храненияинформации.

Устный опросИндивидуальноезадание №1

ОК 6. Работать в коллективе,эффективно общаться сколлегами, руководством,
Знает:

 стили общения и корпоративнуюкультуру.
Устный опросИндивидуальноезадание №1



потребителями Умеет:− выбирать стиль общения всоответствии с ситуацией, вестиделовую беседу в соответствии сэтическими нормами.ОК 7. Брать на себяответственность за работучленов команды(подчиненных), за результатвыполнения заданий

Знает:
 организацию выполняемых работв соответствии с инструкциями.Умеет:
 ставить задачи перед коллективом;
 организовывать деятельность повыполнению ресурсов команды;
 осуществлять контроль всоответствии с поставленнойзадачей.

Устный опросИндивидуальноезадание №1

ОК 8. Самостоятельноопределять задачипрофессионального иличностного развития,заниматьсясамообразованием,осознанно планироватьповышение квалификации

Знает:
 перспективы профессионального иличностного развития.Умеет:
 анализировать собственныесильные и слабые стороны;
 определять этапы достиженияпоставленных целей;
 определять необходимые внешниеи внутренние ресурсы длядостижения целей.

Устный опросИндивидуальноезадание №1

ОК 9. Ориентироваться вусловиях частой сменытехнологий впрофессиональнойдеятельности

Знает:
 технологии, используемые впрофессиональной деятельности;
 источники информации отехнологиях профессиональнойдеятельности.Умеет:
 анализировать производственнуюситуацию;
 определять причинынеобходимости смены технологийили их усовершенствования.

Устный опросИндивидуальноезадание №1

ПК 1.1. Проводитьпредпроектный анализ дляразработки дизайн-проектов
Знает:

 методы и принципыпредпроектного анализа дляразработки дизайн –проектов;
 технологию изготовления изделия.Умеет:
 проводить предпроектный анализ.Имеет практический опыт:− предпроектного анализа дляразработки дизайн-проектов.

Индивидуальноезадание №2Отчет попрактике

ПК 1.2. Осуществлятьпроцесс дизайнерскогопроектирования с учетомсовременных тенденций в

Знает:
 теоретические основыкомпозиционного построения вграфическом и в объемно-

Индивидуальноезадание №2Отчет попрактике



области дизайна пространственном дизайне;
 законы формообразования;
 систематизирующие методыформообразования (модульность икомбинаторику);
 преобразующие методыформообразования (стилизацию итрансформацию);
 принципы и методы эргономики.Умеет:
 разрабатывать концепциюпроекта;
 создавать целостную композициюна плоскости, в объеме ипространстве, применяя известныеспособы построения иформообразования;
 использовать преобразующиеметоды стилизации итрансформации для созданияновых форм;
 реализовывать творческие идеи вмакете.Имеет практический опыт:− разработки дизайнерских проектов сучетом современных тенденций вобласти дизайна.ПК 1.3. Производитьрасчеты технико-экономическогообоснования предлагаемогопроекта

Знает:
 способы расчета технико-экономического обоснованияпредлагаемого проекта.Умеет:
 производить расчеты основныхтехнико-экономическихпоказателей проектирования.Имеет практический опыт:− расчета технико-экономическогообоснования для разрабатываемогодизайн-проекта.

Индивидуальноезадание №2Отчет попрактике

ПК 1.4. Разрабатыватьколористическое решениедизайн-проекта
Знает:

 законы создания цветовойгармонии.Умеет:
 создавать цветовое единство вкомпозиции по законамколористики.Имеет практический опыт:− разработки колористическогорешения для дизайн-проекта.

Индивидуальноезадание №2Отчет попрактике

ПК 1.5. Выполнять эскизы сиспользованием различныхграфических средств и
Знает:

 способы использования различныхграфических материалов.
Индивидуальноезадание №2Отчет по



приемов Умеет:
 выполнять эскизы в соответствии стематикой проекта;
 выбирать графические средства всоответствии с тематикой изадачами проекта.Имеет практический опыт:− использования графическихтехник и приемов.

практике

ПК 2.1 Применять материалыс учетом ихформообразующих свойств
Знает:

 ассортимент, свойства, методыиспытаний и оценки качестваматериалов;
 технологические,эксплуатационные игигиенические требования,предъявляемые к материалам.Умеет:
 выбирать материалы с учетом ихформообразующих свойств.Имеет практический опыт:− использования различныхматериалов в дизайн-проектах сучетом их формообразующихсвойств.

Индивидуальноезадание №2Отчет попрактике

ПК 2.2 Выполнять эталонныеобразцы объекта дизайна илиего отдельные элементы вмакете, материале

Знает:
 способы и технологию разработкипрототипов.Умеет:
 выполнять эталонные образцыобъекта дизайна или егоотдельные элементы в макете,материале.Имеет практический опыт:− воплощения авторских проектов вматериале.

Индивидуальноезадание №2Отчет попрактике

ПК 2.3 Разрабатыватьконструкцию изделия сучетом технологииизготовления, выполнятьтехнические чертежи

Знает:
 технологию изготовления изделий.Умеет:
 выполнять технические чертежипроекта для разработкиконструкции изделия с учетомособенностей технологии.Имеет практический опыт:− разработки конструкции изделия сучетом технологии изготовления.

Индивидуальноезадание №2Отчет попрактике

ПК 2.4 Разрабатыватьтехнологическую картуизготовления изделия
Знает:

 этапы изготовления дизайнобъекта.Умеет:
 разрабатывать технологическуюкарту изготовления авторского

Индивидуальноезадание №2Отчет попрактике



проекта.Имеет практический опыт:− изготовления технологическихкарт.ПК 3.1 Контролироватьпромышленную продукциюи предметно-пространственныекомплексы на предметсоответствия требованиямстандартизации исертификации

Знает:
 принципы метрологическогообеспечения на основных этапахжизненного цикла продукции;
 порядок метрологическойэкспертизы техническойдокументации;
 принципы выбора средствизмерения и метрологическогообеспечения технологическогопроцесса изготовления продукциив целом и по его отдельнымэтапам.Умеет:
 выбирать и применять методикивыполнения измерений;
 подготавливать документы дляпроведения подтверждениясоответствия средств измерений.Имеет практический опыт:− проведения метрологическойэкспертизы.

Индивидуальноезадание №2Отчет попрактике

ПК 3.2 Осуществлятьавторский надзор зареализацией художественно-конструкторских решенийпри изготовлении и доводкеопытных образцовпромышленной продукции,воплощением предметно-пространственныхкомплексов

Знает:
 порядок аттестации и проверкисредств измерения ииспытательного оборудования погосударственным стандартам.Умеет:
 подбирать средства измерений дляконтроля и испытания продукции;
 определять и анализироватьнормативные документы насредства измерений при контролекачества и испытаниях продукции.Имеет практический опыт:− выбора методов и видов измерения,точности результатов измерения.

Индивидуальноезадание №2Отчет попрактике

ПК 4.1 Составлятьконкретные задания дляреализации дизайн-проектана основе технологическихкарт

Знает:
 требования к составлению заданийдля реализации дизайн-проекта.Умеет:
 составлять конкретные заданиядля реализации дизайн-проекта наоснове технологических карт.Имеет практический опыт:
 работы с технологическимикартами.

Индивидуальноезадание №2Отчет попрактике

ПК 4.2 Планировать Знает: Индивидуальное



собственную деятельность  приемы и способы планированиясобственной деятельности.Умеет:
 принимать самостоятельныерешения по вопросамсовершенствования организацииуправленческой работы вколлективе.

 Имеет практический опытсамоорганизации.

задание №2Отчет попрактике

ПК 4.3 Контролироватьсроки и качествовыполненных заданий
Знает:

 систему управления трудовымиресурсами в организации;
 методы и формы обученияперсонала:
 способы управления конфликтамии борьбы со стрессом.Умеет:
 осуществлять контрольдеятельности персонала.Имеет практический опыт:− работы с коллективом исполнителей.

Индивидуальноезадание №2Отчет попрактике



I ТЕКУЩИЙ КОНТРОЛЬ ПО ПРАКТИКЕ
Типовые контрольные задания, необходимые для оценки планируемых результатовпроизводственной практики (преддипломной).В том случае, если студент проходит практику в той организации, где нет возможностиосвоить навыки по выполнению какого-либо вида работ, он должен выполнитьиндивидуальное задание для полного освоения компетенций.Перечень заданий соответствует видам работ, определенным в РП профессиональногомодуля.

⮚ ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО Индивидуальное задание №1
1. Цель: освоить необходимые компетенции по видам работ: «Ознакомление с видами

деятельности и общей структурой организации».
2. Проверяемые компетенции (код): ОК 1-ОК 9.
3. Пример оценочного средства:
− Ознакомление с объектом практики, режимом работы, работой структурныхподразделений. Проведение инструктажа и проверка знаний по охране труда,технике безопасности и противопожарной защиты. Ознакомление с графикомпрохождения практики− Изучение общих сведений о предприятии, учредительных документов, видовдеятельности, подразделений организации, производственной и организационнойструктуры организации, функциональных взаимосвязей подразделений и служб.− Описание специального проектного и художественного оборудования, наличияпрофессиональной библиотеки, архива, имеющаяся компьютерная техника илицензионные программные продукты− Описание лучших дизайнерских разработок учреждения, с которыми ознакомилсястудент во время практики− Описание методики и последовательности выполнения дизайн-проектов.

Все эти моменты описываются в первой главе отчета по практике, схемаорганизационной структуры предприятия - базы практики располагается вприложении к отчету.
4. Критерии оценивания (по 100-балльной системе оценивания):

Уровень освоения Критерии
85-100 баллов(оценка «отлично»)

Индивидуальное задание выполнено в полном объеме, студентпроявил высокий уровень самостоятельности и творческий подходк его выполнению
70-84 баллов(оценка «хорошо») Индивидуальное задание выполнено в полном объеме, имеютсяотдельные недостатки в оформлении представленного материала50-69 баллов(оценка«удовлетворительно»)

Задание в целом выполнено, однако имеются недостатки привыполнении в ходе практики отдельных разделов (частей) задания,имеются замечания по оформлению собранного материала.
0-49 баллов(оценка«неудовлетвори-тельно»)

Задание выполнено лишь частично, имеются многочисленныезамечания по оформлению собранного материала; задание невыполнено.



⮚ ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО Индивидуальное задание № 2
1. Цель: освоить необходимые компетенции по виду работ «Выполнениеиндивидуального задания по теме выпускной квалификационной работы».2. Проверяемые компетенции (код): ПК 1.1-ПК 1.5, ПК 2.1-2.4, ПК 3.1-ПК 3.2, ПК4.1-ПК 4.3.3. Пример оценочного средства:Выполнение индивидуального задания по теме выпускной квалификационнойработы, а именно:

 разработка художественно-конструкторских (дизайнерских) проектовпромышленной продукции, предметно-пространственных комплексов;
 техническое исполнение художественно-конструкторских (дизайнерских)проектов в материале;
 контроль за изготовлением изделий на производстве в части соответствия ихавторскому образцу;
 организация работы коллектива исполнителей.

4. Критерии оценивания (по 100-балльной системе оценивания):
Уровень освоения Критерии

85-100 баллов(оценка «отлично»)
Индивидуальное задание выполнено в полном объеме, студентпроявил высокий уровень самостоятельности и творческий подходк его выполнению

70-84 баллов(оценка «хорошо») Индивидуальное задание выполнено в полном объеме, имеютсяотдельные недостатки в оформлении представленного материала50-69 баллов(оценка«удовлетворительно»)

Задание в целом выполнено, однако имеются недостатки привыполнении в ходе практики отдельных разделов (частей) задания,имеются замечания по оформлению собранного материала.
0-49 баллов(оценка«неудовлетвори-тельно»)

Задание выполнено лишь частично, имеются многочисленныезамечания по оформлению собранного материала; задание невыполнено.



II ПРОМЕЖУТОЧНАЯ АТТЕСТАЦИЯ ПО ПРАКТИКЕ
1. Форма проведения промежуточной аттестации дифференцированный зачет
2. Процедура проведения промежуточной аттестации:По итогам производственной практики (преддипломной) студенты сдают отчет.Защита отчета проходит в устной форме.
3. ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО

3.1 Отчет по практике
Критерии оценивания отчета по практике

4-балльная шкала(уровень освоения) Показатели Критерии
Отлично(85-100 баллов) 1. Соответствие содержанияотчета требованиямпрограммы практики;2. Структурированность иполнота собранногоматериала;3. Полнота устноговыступления,правильность ответов навопросы при защите;4. Обоснованностьсформулированныхпредложений.

При защите отчета студентпродемонстрировал глубокие исистемные знания, полученные припрохождении практики, свободнооперировал данными исследования ивнес обоснованные предложения.Студент правильно и грамотно ответилна поставленные вопросы. Студентполучил положительный отзыв отруководителя. Приложения логичносвязаны с текстовой частью отчета.Отчет сдан в установленный срок.Программа практики выполнена.Хорошо(70-84 балла) При защите отчета студентпоказал глубокие знания, полученныепри прохождении практики, свободнооперировал данными исследования. Вотчете были допущены ошибки,которые носят несущественныйхарактер. Студент ответил напоставленные вопросы, но допустилнекоторые ошибки, которые принаводящих вопросах былиисправлены. Допускаютсянесущественные и стилистическиеошибки. Оформление аккуратное.Приложения в основном связаны стекстовой частью. Отчет сдан вустановленный срок. Программапрактики выполненаУдовлетворительно(50-69 баллов) Отчет имеет поверхностный анализсобранного материала, нечеткуюпоследовательность его изложенияматериала. Студент при защите отчетапо практике не дал полных иаргументированных ответов назаданные вопросы. В отзыве



руководителя имеются существенныезамечания. Оформление аккуратное.Приложения в основном связаны стекстовой частью. Отчет сдан вустановленный срок. Программапрактики выполненаНеудовлетворительно(0-49 баллов)
Отчет не имеет детализированногоанализа собранного материала и неотвечает установленным требованиям.Студент затрудняется ответить напоставленные вопросы или допускаетв ответах принципиальные ошибки. Вотзыве руководителя имеютсясущественные критические замечания.Оформление не аккуратное.Приложения отсутствуют. Отчет сданв установленный срок. Программапрактики не выполнена.

3.2 Дневник по практике
Критерии оценивания дневника по практике

4-балльная шкала
(уровень освоения)

Показатели Критерии
Отлично

(85 - 100 баллов)
1. Соответствие
содержания дневника
требованиям программы
практики
2. Структурированность
и полнота, правильность
заполнения дневника

3. Полнота, правильность
ответов на вопросы при
защите
4. Обоснованность
сформулированных
предложений

При заполнении дневника студент
продемонстрировал то, что в процессе
прохождения практики при выполнении
работ были освоены необходимые по
программе компетенции. Он свободно
ориентируется в материалах
проведенного исследования. Студент
правильно и грамотно ответил на
поставленные вопросы, получил
положительный отзыв от руководителя

Хорошо
(70-84 балла)

При заполнении дневника студент
продемонстрировал то, что в процессе
прохождения практики при выполнении
работ были освоены необходимые по
программе компетенции. При этом в
дневнике были допущены ошибки,
которые носят несущественный характер.
Студент ответил на поставленные
вопросы, но допустил некоторые ошибки,
которые при наводящих вопросах были
исправлены. Студент получил
положительный отзыв от руководителя



Удовлетворительно
(50-69 баллов)

Дневник имеет поверхностный
характер заполнения, нечеткую
последовательность изложения записей.
Студент при собеседовании не дал
полных и аргументированных ответов на
заданные вопросы. В отзыве
руководителя имеются существенные
замечания.

Неудовлетворитель-
но

(0-49 баллов)
Дневник не имеет

детализированного характера заполнения
и не отвечает установленным
требованиям. Студент затрудняется
ответить на поставленные вопросы или
допускает в ответах принципиальные
ошибки. В отзыве руководителя имеются
существенные критические замечания.

4.Перечень вопросов для проведения устного опроса
Перечень вопросов1. Способы решения задач профессиональной деятельности применительно кразличным контекстам2. Поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнениязадач профессиональной деятельности3. Обоснуйте выбор, применение методов и способов решения профессиональныхзадач (на примере выполнения индивидуального задания)4. Информационно-коммуникационные технологии в профессиональнойдеятельности дизайнера (на примере выполнения индивидуального задания)5. Построение профессионального общения с учетом социально-профессионального статуса, особенностей группы и участников коммуникации6. Соблюдение норм профессиональной этики при работе в команде

7. Планирование и организация деятельности по самообразованию во времяпрохождения практики8. Сущность гражданско-патриотической позиции, общечеловеческих ценностей.Стандарты антикоррупционного поведения и последствия его нарушения9. Правила экологической безопасности при ведении профессиональнойдеятельности. Пути обеспечения ресурсосбережения10. Роль физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальномразвитии человека11. Условия профессиональной деятельности и зоны риска физического здоровьядля специальности. Средства профилактики перенапряжения12. Основы предпринимательской деятельности. Основы финансовой грамотности.Правила разработки бизнес-планов13. Современные технологий в профессиональной деятельности дизайнера
14. Представьте характеристику современных тенденций в области дизайна.
15. Опишите способы расчета технико-экономического обоснования предлагаемогопроекта



16. Назовите законы создания цветовой гармонии дизайн-проекта.
17. Опишите возможности графических средств и обоснование их выбора взависимости от тематики и задач проекта.
18. Охарактеризуйте технологические, эксплуатационные и гигиеническиетребования, предъявляемые к материалам
19. Назовите способы и технологии разработки прототипов
20. Опишите содержание технологической карты изготовления изделия
21. Назовите принципы выбора средств измерения и метрологического обеспечениятехнологического процесса изготовления продукции в целом и по его отдельнымэтапам
22. Опишите порядок аттестации и проверки средств измерения и испытательногооборудования по государственным стандартам
23. Охарактеризуйте требования к составлению заданий для реализации дизайн-проекта
24. Перечислите приемы и способы планирования собственной деятельности
25. Охарактеризуйте систему управления трудовыми ресурсами в организации
26. Представьте технологическую последовательность выполненияподготовительных работ
27. Опишите последовательность выполнения шрифтовых работ
28. Перечислите особенности наружного оформления и оформления в интерьере
29. Назовите основные виды рекламно-агитационных материалов, их назначение,особенности создания и применения

5. Критерии оценивания ответов на устные вопросы:
100-балльная шкала Показатели КритерииОтлично(85-100 баллов) 1. Полнота иправильность ответана поставленныйвопрос2. Степеньосознанности,пониманияизученного3. Применениепрофессиональнойтерминологии в беседе

Студент полно излагает материал,дает правильное определениеосновных понятий. Понимаетматериал, может обосновать своисуждения, привести необходимыепримеры. Излагает материалпоследовательно используяпрофессиональную терминологиюХорошо(70-84 балла) Студент полно излагает материал,дает правильное определениеосновных понятий. Студентдопускает некоторые ошибки,имеются недочеты впоследовательности излагаемогоматериалаУдовлетворительно(50-69 баллов) Студент излагает материал неполнои допускает неточности вопределении понятий, не умеетдостаточно глубоко и доказательно



обосновать свои суждения ипривести примеры. Излагаетматериал непоследовательно идопускает ошибки в терминологии.Неудовлетворительно(0-49 баллов) Незнание большей частисоответствующего вопроса,допускает ошибки в формулировкеопределений.
6. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания результатов

производственной практики (преддипломной).
Контроль результатов освоения программы практики осуществляется руководителемпрактики от Колледжа.В результате освоения программы производственной практики (преддипломной)студенты проходят промежуточную аттестацию в форме дифференцированного зачета.Отчетные документы о прохождении производственной практики (преддипломной):− положительный аттестационный лист;− заполненный дневник практики, содержащий положительную характеристикустудента;− отчет о практике в соответствии с заданием на практику.Отчет студента по практике должен максимально отражать его индивидуальную работув период прохождения практики в соответствии с ее программой.Отчет по практике состоит из следующих элементов:- титульный лист;- содержание;- введение;- основная часть в соответствии с программой практики;- заключение;- список использованной литературы и источников;- приложение.Общий объем отчета – 15-25 страниц печатного текста (без приложений).Содержание основной части должно включать:− описание учреждения, на базе которого проходила практика, приводится егоистория, профиль и методы работы, место на рынке дизайнерских услуг, тенденциии перспективы развития;− описываются основные структурные подразделения учреждения, штатный состав,специальное проектное и художественное оборудование, наличиепрофессиональной библиотеки, архива, имеющаяся компьютерная техника илицензионные программные продукты;− изложение сути индивидуального задания на проектирование во время практики;− описание методики и последовательности выполнения задания;− описание результатов.


