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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Цель государственной итоговой аттестации является установление уровня 

подготовки выпускника к выполнению профессиональных задач и соответствие его 

подготовки требованиям Федерального государственного образовательного стандарта 

высшего образования (ФГОС ВО) по направлению подготовки 41.04.01 Зарубежное 

регионоведение, утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации 12 июля 2017 г. № 648 и основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования (ОПОП). 

1.2. Государственная итоговая аттестация по направлению подготовки 41.04.01 

Зарубежное регионоведение включает защиту выпускной квалификационной работы. 

1.3. Область профессиональной деятельности выпускников:  

 04 Культура и искусство (в сфере культурно-просветительской деятельности 

в области культурных обменов и гуманитарного взаимодействия с 

зарубежными странами и регионами). 

1.4. Типы задач профессиональной деятельности выпускников по направлению 

подготовки 41.04.01 Зарубежное регионоведение 

а) проектный: разработка и продвижение проектов гуманитарного взаимодействия 

различных регионов с учетом этнических особенностей тюрко-монгольского мира; 

б) консультационный: осуществление культурно-просветительской деятельности в 

области культурных обменов и гуманитарного взаимодействия. 

 

2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ОПОП 

 

2.1. Требования к результатам освоения ОПОП, проверяемые в ходе защиты ВКР 

 

2.1.1. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

Категория 

(группа) 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование 

универсальной 

компетенции (УК) 

Код и наименование индикатора достижения 

универсальной компетенции 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1 Способен 

осуществлять 

критический анализ 

проблемных ситуаций 

на основе системного 

подхода, 

вырабатывать 

стратегию действий 

УК-1.1. Знает методы и основные принципы 

критического анализа и оценки проблемных 

ситуаций на основе системного подхода.  

УК-1.2. Анализирует проблемную ситуацию как 

систему, выявляя ее составляющие и связи 

внутри; осуществляет поиск вариантов решения 

поставленной проблемной ситуации; определяет 

стратегию достижения поставленной цели.  

УК-1.3. Применяет навыки критического анализа 

проблемных ситуаций на основе системного 

подхода и определяет стратегию действий для 

достижения поставленной цели.  

Разработка и 

реализация 

проектов 

УК-2 Способен 

управлять проектом 

на всех этапах его 

жизненного цикла 

УК-2.1. Знает требования, предъявляемые к 

проектной работе; методы представления и 

описания результатов проектной деятельности; 

критерии и параметры оценки результатов 

выполнения проекта.  

УК-2.2. Формирует план-график реализации 

проекта в целом и план контроля его выполнения; 

организовывает и координирует работу 

участников проекта; представляет результаты 

проекта в различных формах.  



УК-2.3. Владеет навыками осуществления 

деятельности по управлению проектом на всех 

этапах его жизненного цикла.  

Командная 

работа и 

лидерство 

УК-3 Способен 

организовать и 

руководить работой 

команды, 

вырабатывая 

командную стратегию 

для достижения 

поставленной цели 

УК-3.1. Знает правила командной работы; 

необходимые условия для эффективной 

командной работы.  

УК-3.2. Планирует командную работу, 

распределяет поручения и делегирует 

полномочия членам команды; организует 

обсуждение разных идей и мнений; прогнозирует 

результаты действий; вырабатывает командную 

стратегию для достижения поставленной цели.  

УК-3.3. Осуществляет деятельность по 

организации и руководству работой команды для 

достижения поставленной цели.  

Коммуникация УК-4 Способен 

применять 

современные 

коммуникативные 

технологии, в том 

числе на 

иностранном(ых) 

языке(ах), для 

академического и 

профессионального 

взаимодействия 

УК-4.1. Определяет особенности академического 

и профессионального делового общения, 

учитывает их в профессиональной деятельности.  

УК-4.2. Эффективно применяет вербальные и 

невербальные средства взаимодействия в 

профессиональной деятельности.  

УК-4.3. Применяет современные 

коммуникативные технологии при поиске и 

использовании необходимой информации для 

академического и профессионального общения.  

УК-4.4. Представляет результаты 

профессиональной деятельности на различных 

публичных мероприятиях.  

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5 Способен 

анализировать и 

учитывать 

разнообразие культур 

в процессе 

межкультурного 

взаимодействия 

УК-5.1. Знает основные понятия истории, 

культурологии, закономерности и этапы развития 

духовной и материальной культуры народов 

мира, подходы к изучению культурных явлений, 

основные принципы межкультурного 

взаимодействия в зависимости от различных 

контекстов развития  

общества; многообразия культур и цивилизаций.  

УК-5.2. Определяет и применяет способы 

межкультурного взаимодействия в различных 

социокультурных ситуациях; применяет научную 

терминологию и основные научные категории 

гуманитарного знания.  

УК-5.3. Владеет навыками применения способов 

межкультурного взаимодействия в различных 

социокультурных ситуациях; навыками 

самостоятельного анализа и оценки социальных 

явлений.  

Самоорганизаци

я и 

саморазвитие (в 

том числе 

здоровьесбереж

ение) 

УК-6 Способен 

определять и 

реализовывать 

приоритеты 

собственной 

деятельности и 

УК-6.1. Проводит самоанализ и самооценку, 

определяет направления повышения личной 

эффективности в профессиональной 

деятельности.  

УК-6.2. Выстраивает индивидуальную 

образовательную траекторию развития; 



способы еѐ 

совершенствования на 

основе самооценки 

планирует свою профессионально-

образовательную деятельность; критически 

оценивает эффективность использования времени 

и других ресурсов при решении поставленных 

задач; применяет разнообразные способы, 

приемы техники самообразования и 

самовоспитания.  

УК-6.3. Владеет навыками эффективного 

целеполагания; приемами саморегуляции, 

регуляции поведения в сложных, стрессовых 

ситуациях.  

 

2.1.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения 

Категория 

(группа) 

общепрофессио

нальных 

компетенций 

Код и наименование 

общепрофессиональ

ных компетенций 

(ОПК) 

Код и наименование индикатора достижения 

общепрофессиональной компетенции 

Профессиональн

ая 

коммуникация 

на 

государственно

м языке 

Российской 

Федерации и 

иностранном(ых

) языке(ах) 

ОПК-1 Способен 

выстраивать 

профессиональную 

коммуникацию на 

государственном 

языке Российской 

Федерации и 

иностранном(ых) 

языке(ах) по профилю 

деятельности в 

мультикультурной 

среде на основе 

применения 

различных 

коммуникационных 

технологий с учетом 

специфики деловой и 

духовной культуры 

России и зарубежных 

стран 

ОПК-1.1 Знает методы профессиональной 

коммуникации на государственном языке 

Российской Федерации и иностранном(ых) 

языке(ах) по профилю деятельности. 

ОПК-1.2 Использует коммуникативные и 

медиативные технологии в профессиональной 

деятельности с учетом специфики деловой и 

духовной культуры России и зарубежных стран. 

ОПК-1.3Обладает навыками публичного 

выступления по профессиональной тематике 

перед различными типами аудиторий 

(дипломатами, экспертами, представителями 

общественности) на русском и иностранном 

языках. 

Применение 

информационно

-

коммуникацион

ных технологий 

ОПК-2 Способен 

осуществлять поиск и 

применять 

перспективные 

информационно-

коммуникационные 

технологии и 

программные 

средства для 

комплексной 

постановки и решения 

задач 

профессиональной 

ОПК-2.1 знает способы современных технологий 

поиска, обработки и анализа информации для 

интерпретации и прогноза развития 

международно-политических процессов. 

ОПК-2.2 умеет использовать информационно-

коммуникационные технологии для оперативного 

поиска информации, необходимой для решения 

профессиональных задач. 

ОПК-2.3 проводит квантификацию качественных 

сведений и содержательную интерпретацию 

количественных данных.  



деятельности 

Экспертно-

аналитическая 

деятельность 

ОПК-3 Способен 

оценивать, 

моделировать и 

прогнозировать 

глобальные, 

макрорегиональные, 

национально-

государственные, 

региональные и 

локальные политико-

культурные, 

социально-

экономические и 

общественно-

политические 

процессы на основе 

применения методов 

теоретического и 

эмпирического 

исследования и 

прикладного анализа 

ОПК-3.1 знает теоретические и эмпирические 

методы для оценки социально-политических и 

экономических процессов различных уровней.  

ОПК-3.2 владеет позитивистской и 

герменевтической методологией осмысления 

политической реальности. 

ОПК-3.3 прогнозирует развитие (в том числе на 

основе сценариев) ситуации в рамках решения 

основных международных проблем, 

затрагивающих, прежде всего, интересы 

Российской Федерации. 

Научные 

исследования 

ОПК-4 Способен 

проводить научные 

исследования по 

профилю 

деятельности, в том 

числе в 

междисциплинарных 

областях, 

самостоятельно 

формулировать 

научные гипотезы и 

инновационные идеи, 

проверять их 

достоверность 

ОПК-4.1.знает методы анализа международных и 

политико-экономических проблем и процессов 

при соблюдении принципа научной 

объективности. 

ОПК-4.2. проводит научные исследования в 

междисциплинарных областях, включая 

постановку целей и задач, позиционирование 

выбранной проблемы в имеющейся литературе по 

теме, выбор методов исследования, определение 

научной новизны исследуемой проблематики, 

подтверждение достоверности научных гипотез, 

формулирование собственных выводов и 

рекомендаций. 

Публицистическ

ая деятельность 

ОПК-5 Способен 

выстраивать 

стратегию по 

продвижению 

публикаций по 

профилю 

деятельности в СМИ 

на основе базовых 

принципов 

медиаменеджмента 

ОПК-5.1 знает виды профессионально-

ориентированных текстов различной жанрово-

стилистической принадлежности (статья, 

аналитическая справка, информационно-

аналитическая записка, рецензия, программный 

документ, аннотация, тезисы к докладу, пресс-

релиз и пр.). 

ОПК-5.2 умеет проводить оценку целевой 

аудитории и редакционную политику печатных, 

аудиовизуальных и Интернет СМИ.  

ОПК-5.3оценивает восприятие образа 

политических явлений и процессов, 

сформированного в СМИ. 

Организационно

-управленческая 

деятельность 

ОПК-6 Способен 

разрабатывать и 

реализовывать 

ОПК-6.1 знает основные принципы реализации 

программ и стратегий развития, включая 

политические, социальные, культурные, 



организационно-

управленческие 

решения по профилю 

деятельности 

гуманитарные. 

ОПК-6.2 умеет самостоятельно формулировать 

технические и служебные задания, определяя 

цели, выявляя и используя необходимую для 

принятия управленческих решений информацию, 

оценивает потребность в ресурсах, выявляет 

проблемы, находит альтернативы, выбирает 

оптимальные решения в заданных и с учетом 

рисков, оценивает результаты и последствия 

принятых управленческих решений. 

Представление 

результатов 

профессиональн

ой деятельности 

ОПК-7 Способен 

самостоятельно 

выстраивать 

стратегии 

представления 

результатов своей 

профессиональной 

деятельности, в том 

числе в публичном 

формате, на основе 

подбора 

соответствующих 

информационно-

коммуникативных 

технологий и каналов 

распространения 

информации 

ОПК-7.1 знает стратегии представления 

результатов профессиональной деятельности с 

учетом их специфики и особенностей целевой 

аудитории. 

ОПК-7.2 умеет выявлять оптимальные 

информационно-коммуникативные технологии и 

каналы распространения информации.  

ОПК-7.4 выстраивает систему обратной связи с 

целевым аудиториями для повышения 

эффективности коммуникации. 

Прикладные 

исследования и 

консалтинг 

ОПК-8 Способен 

разрабатывать 

предложения и 

рекомендации для 

проведения 

прикладных 

исследований и 

консалтинга 

ОПК-8.1 знает методы разработки предложений и 

рекомендаций для проведения прикладных 

исследований и консалтинга 

ОПК-8.2 умеет формулировать рекомендации по 

широкому спектру текущих международных 

вопросов для государственных, общественных и 

коммерческих организаций, а также для широкой 

аудитории неспециалистов. 

ОПК-8.3 владеет навыками проведения 

консультаций по проектам и программам в сфере 

международных отношений, реализуемых 

органами государственного и муниципального 

управления, неправительственными и 

общественными организациями, коммерческими 

структурами. 

Педагогическая 

деятельность 

ОПК-9 Способен 

участвовать в 

реализации основных 

профессиональных и 

дополнительных 

образовательных 

программ 

ОПК-9.1 знает теоретические основы актуальных 

практик в сфере профессиональной деятельности. 

ОПК-9.2 умеет планировать и проводить 

различные виды учебных занятий с учетом 

профессиональной направленности. 

 

2.1.3. Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения в 

выбранных типах задач профессиональной деятельности выпускников 



Типы задач 

профессиональной 

деятельности 

Код и 

наименование 

профессиональной 

компетенции (ПК) 

Код и наименование индикатора 

достижения профессиональной 

компетенции 

проектный ПК-1 способен 

разрабатывать 

проекты 

гуманитарного 

взаимодействия 

различных 

регионов с учетом 

этнических 

особенностей 

тюрко-

монгольского мира 

 

ПК-1.1Выявляет проблему в сфере 

культурно-просветительской деятельности.  

ПК-1.2Генерирует идею, цель и задачи 

проекта с учетом этнических особенностей 

тюрко-монгольского мира. 

ПК-1.3 Создает самостоятельный проект 

гуманитарного взаимодействия различных 

регионов с учетом этнических 

особенностей тюрко-монгольского мира. 

 

проектный ПК-2 способен 

продвигать 

проекты 

гуманитарного 

взаимодействия 

различных 

регионов с учетом 

этнических 

особенностей 

тюрко-

монгольского мира 

 

ПК – 2.1. знает основы продвижения 

проектов гуманитарного взаимодействия 

различных регионов. 

ПК – 2.2. умеет находить источники 

финансирования культурно-

просветительских проектов.  

ПК – 2.3. владеет спецификой 

использования инструментов продвижения 

проекты гуманитарного взаимодействия 

различных регионов с учетом этнических 

особенностей тюрко-монгольского мира. 

 

консультационный ПК-3способен 

планировать и 

осуществлять 

консультационную 

деятельность в 

области 

культурных 

обменов и 

гуманитарного 

взаимодействия 

ПК – 3.1. знает основы планирования 

консультационной деятельности в области 

культурных обменов и гуманитарного 

взаимодействия. 

ПК – 3.2. умеет осуществлять 

консультационную деятельность в области 

культурных обменов и гуманитарного 

взаимодействия.  

ПК – 3.3. владеет спецификой 

использования информационных систем 

для реализации консультационной 

деятельности в области культурных 

обменов и гуманитарного взаимодействия. 

 

 

3. ТРЕБОВАНИЯ К ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЕ 

3.1. Структура выпускной квалификационной работ и требования к ее 

содержанию 
Выпускная квалификационная работа (магистерская диссертация) имеет своей 

целью систематизацию, обобщение и закрепление теоретических знаний, практических 

умений, оценку сформированной общекультурных и профессиональных компетенций 

выпускника в соответствии с требованиями ФГОС ВО. 

Выполнение ВКР является частью государственной итоговой аттестации 

выпускников, позволяющей оценить качество освоения ООП. 



Выпускная квалификационная работа в соответствии с программой представляет 

собой самостоятельную и логически завершенную работу, связанную с решением задач 

того вида деятельности, к которой готовится магистр. 

При выполнении ВКР обучающиеся должны показать свою готовность, опираясь на 

полученные углубленные знания, умения и сформированные универсальных, 

общепрофессиональных и профессиональные компетенции, самостоятельно решать на 

современном уровне задачи своей профессиональной деятельности, профессионально 

излагать специальную информацию, научно аргументировать и защищать свою точку 

зрения. 

При выполнении выпускной квалификационной работы обучающиеся должны 

показать свою способность и умение, опираясь на полученные углубленные знания и 

сформированные общекультурные и профессиональные компетенции, самостоятельно 

решать на современном уровне задачи своей профессиональной деятельности, 

профессионально излагать специальную информацию, научно аргументировать и 

защищать свою точку зрения, доказывать целесообразность и актуальность разработанных 

проектов. 

Структурные части ВКР 

Оглавление 

Оглавление – перечень названий глав и других составных частей работы с 

указанием тех страниц, на которых они помещены. В студенческой исследовательской 

работе оглавление располагается на следующей за титулом странице. Вынесенные в 

оглавление заголовки должны по формулировке полностью совпадать с 

соответствующими заголовками в тексте работы. 

Введение 

Введение – вступительная часть работы, в которой должны быть отражены 

актуальность и новизна темы, цели и задачи исследования, характеристика используемых 

источников, объект, предмет, методология, методика работы, анализ литературы. Общий 

объем введения составляет 10-15 страниц. 

Актуальность исследования характеризуется состоянием проблемы, изучаемой 

автором диссертационного сочинения в настоящее время. Во введении должен найти 

отражение историографический обзор использованной литературы. В нем не просто 

представляются в хронологической последовательности аннотации имеющихся по теме 

работ, а анализируется современное состояние разработки проблемы, указываются 

выводы, достижения и пробелы в изучении темы. Для этого имеющуюся литературу 

следует сгруппировать (т.е. применить метод классификации) по признакам сходства и 

различия. В заключение историографического обзора делаются выводы об уровне 

разработки темы, о том, какие ее аспекты изучены и насколько полно, а какие еще 

нуждаются в исследовании. Эта часть введения непосредственно подводит автора к 

формулировке целей и задач своей работы. 

Цели и задачи исследования формируются студентом и руководителем 

магистерской диссертации. В постановке цели необходимо отобразить конечный результат 

исследования, к которому должен прийти студент. Задачи последовательно раскрывают 

пути достижения цели. 

Объект исследования – часть объективной реальности, которая подвергается 

научному изучению; то, на что направлено исследование. Определяя объект исследования, 

нужно дать ответ на вопрос: что рассматривается? Предметом исследования могут быть 

конкретные разделы, свойства и характеристики выделенной предметной сферы. Предмет 

обозначает аспект рассмотрения, дает представление о том, как рассматривается объект, 

какие отношения, свойства, стороны и функции объекта затронуты в работе. Таким 

образом, объект и предмет исследования как категории научного процесса соотносятся 

между собой как общее и частное. 

В диссертации раскрывается также источниковая база учебного исследования. 



Анализ источников (официальные документы, архивные материалы, музейные коллекции, 

периодическая печать, личные наблюдения, данные опросов и т.д.) – важный этап работы, 

который демонстрирует насколько обеспечена источниковым материалом тема, и 

насколько детально она осмыслена автором. Источники обязательно должны быть 

сгруппированы по происхождению, видам, содержанию. Принципы группировки могут 

быть различными, и они должны быть указаны автором работы. Источниковедческий 

обзор завершается выводом о том, насколько представительна изучаемая база источников с 

точки зрения решения поставленных цели и задач. 

Источниковедческий анализ подводит автора магистерской диссертации к 

характеристике методологии и методики работы; затем указывается ее новизна и 

апробация (выступление с отдельными положениями работы в виде докладов на 

конференциях; публикации автора; использование опыта исследовательской работы в 

профессиональной деятельности). 

Основная часть исследовательской работы 

Основная часть структурируется на главы. Внутри главы могут быть выделены 

параграфы. Подразделы, выделяемые внутри главы, нумеруются в ее пределах. Номер 

подраздела состоит из двух арабских цифр – номера главы и собственного номера 

подраздела, которые разделяются точкой. Например, для главы 2 работы нумерация 

подразделов выглядит следующим образом: 2.1, 2.2, 2.3 и т.д. Заголовок подраздела 

состоит из его номера и названия, начинающегося с заглавной буквы: 

Нужно стремиться к тому, чтобы название каждого подраздела было 

сформулировано кратко, но при этом точно отражало его содержание и соответствовало 

одной из задач. В названиях подразделов не должно дословно повторяться то, что уже 

нашло отражение в названии главы. Оформление названий глав и подзаголовков должно 

быть единообразным по всему тексту работы. 

Заключение 

В нем содержатся итоги диссертации, важнейшие выводы, к которым пришел автор; 

указываются их практическая значимость, возможность внедрения результатов работы в 

профессиональную практику и дальнейшие перспективы исследования темы. Важнейшие 

требования к заключению – должно демонстрировать решение поставленной цели и всех 

задач; в нем не следует повторять содержание введения и основной части работы. Объем 

заключения – 3-7 страниц. 

Список используемой литературы 

Список использованной литературы является органической частью любой учебной 

или научно-исследовательской работы и помещается после основного текста работы 

Значение списка: 

– позволяет автору документально подтвердить достоверность и точность 

приводимых в тексте заимствований: таблиц, иллюстраций, формул, цитат, фактов, текстов 

памятников и документов, прочих описаний; 

– характеризует степень изученности конкретной проблемы автором; 

– представляет самостоятельную ценность, так как может служить справочным 

аппаратом для других исследователей; 

– является простейшим библиографическим пособием, поэтому каждый документ, 

включенный в список, должен быть описан в соответствии с предъявляемыми 

требованиями. 

Последний лист ВКР. 

 

3.2. Примерная тематика и порядок утверждения тем ВКР 

1. Визуальное искусство в контексте современной художественной практики 

Большого Алтая. 

2. Опыт организаций культурных обменов, гуманитарного взаимодействия, 

связанного с межкультурной коммуникацией на территории Большого Алтая. 



3. Опыт организация выставок, презентаций, аукционов в регионах Большого Алтая.  

4. Организация проектной деятельности по этнокультурной проблематике тюрко-

монгольского мира Большого Алтая. 

5. Организация проектов международного профиля в области культуры на 

территории Большого Алтая. 

6. Продвижение проектов гуманитарного взаимодействия с учетом этнических 

особенностей тюрко-монгольского мира (на примере региона). 

7. Развитие декоративно-прикладного искусства Большого Алтая в условиях 

современных арт-практик.  

8. Современный арт-практики регионов Большого Алтая. 

9. Творческие индустрии как имиджевый механизм развития региона (на примере 

региона). 

10. Трансформация деятельности в области культурных обменов и гуманитарного 

взаимодействия. 

11. Формирование целевой системы услуг фестивалей этнокультуры в регионах 

Большого Алтая. 

 

3.3. Порядок выполнения и представления в ГЭК выпускной 

квалификационной работы (магистерской диссертации) 

Для подготовки выпускной квалификационной работы (магистерской диссертации) 

за обучающимся (несколькими обучающимися, выполняющими ВКР (магистерской 

диссертации) совместно) распоряжением декана института искусств и дизайна 

закрепляется руководитель ВКР (магистерской диссертации) из числа работников 

Университета и при необходимости консультант (консультанты).  

По письменному заявлению обучающегося институт  может предоставить 

обучающемуся возможность подготовки и защиты ВКР (магистерской диссертации)  по 

теме, предложенной обучающимся, в случае обоснованности целесообразности ее 

разработки для практического применения в соответствующей области профессиональной 

деятельности или на конкретном объекте профессиональной деятельности.  

Перечень тем ВКР (магистерских диссертаций) и руководителей ВКР 

(магистерских диссертаций), предлагаемых обучающимся, доводится до сведения 

обучающихся не позднее, чем за 6 месяцев до даты начала ГИА.  

Руководителем ВКР и студентом составляется индивидуальный план выполнения 

ВКР (магистерской диссертации), определяющий порядок отчетности по проделанной 

работе: 

– изучение литературы по теме исследования;  

– выделение проблемы и анализ ее состояния в науке и практике;  

– определение структуры работы;  

– обоснование гипотезы;  

– проведение исследования;  

– обработка полученных данных;  

– написание и оформление ВКР (магистерской диссертации).  

ВКР (магистерская диссертация) выполняется студентом самостоятельно. 

Руководитель ВКР (магистерской диссертации) несет полную ответственность за научную 

самостоятельность и достоверность результатов проведенного исследования. 

В ходе выполнения обучающимся ВКР (магистерской диссертации) руководитель 

консультирует его по всем вопросам подготовки ВКР (магистерской диссертации), 

рассматривает и корректирует план работы над ВКР (магистерской диссертацией), дает 

рекомендации по списку литературы, указывает обучающемуся на недостатки 

аргументации, композиции, стиля и т.д. и рекомендует, как их лучше устранить. 

Руководитель оказывает студенту-выпускнику помощь в отборе необходимой для 

изучения литературы, в выборе методов исследования, в организации эксперимента. Эта 



помощь осуществляется в форме систематических консультаций-собеседований. 

Студенты являются на консультации по мере необходимости или во время, установленное 

планом выполнения ВКР (магистерской диссертации). 

Для обеспечения успешного выполнения  ВКР (магистерской диссертации)  

студенту предоставляется право пользования учебными кабинетами, лабораториями, 

библиотекой, материалами педагогических практик.  

Результаты выпускной квалификационной работы (магистерской диссертации) 

должны быть апробированы в педагогической деятельности, конкурсах проектов и на 

научных конференциях, семинарах, круглых столах. Студент обязан сдать научному 

руководителю итоговый варианты  ВКР (магистерской диссертации) для проверки в 

системе «Антиплагиат» за 20 дней до защиты.  

Для проведения рецензирования выпускной квалификационной работы указанная 

работа направляется организацией одному или нескольким рецензентам из числа лиц, не 

являющихся работниками кафедры, института, организации, в которой выполнена 

выпускная квалификационная работа. Рецензент проводит анализ выпускной 

квалификационной работы и представляет в организацию письменную рецензию на 

указанную работу. Студент должен быть ознакомлен с отзывом и рецензией на свою 

работу не позднее, чем за 5 календарных дней до ее защиты. 

Полностью законченная и оформленная в соответствии с требованиями (с 

титульным листом) ВКР (магистерская диссертация), подписанная выпускником и 

научным руководителем и последним листом ВКР (магистерская диссертация), отзывом и 

рецензией (приложенными) передается в ГЭК не позднее, чем за два календарных дня до 

защиты ВКР (магистерской диссертации). 

 

3.4. Порядок защиты выпускной квалификационной работы 

Защита ВКР (магистерской диссертации) происходит на открытом заседании ГЭК, 

на защиту одной ВКР (магистерской диссертации) отводится  до 30 минут. Процедура 

защиты устанавливается председателем ГЭК по согласованию с членами комиссии и, как, 

правило, включает доклад студента (до 15 минут), чтение отзыва и рецензии, вопросы 

членов комиссии, ответы обучающегося на вопросы членов ГЭК. Основными задачи ГЭК 

является определение уровня теоретической и практической профессиональной 

подготовки выпускника и формирование экспертной оценки сформированности 

освоенных им компетенций, а также принятие решения о возможности выдачи ему 

диплома о соответствующей квалификации. 

Выпускник, получив положительный отзыв о ВКР (магистерской диссертации), 

рецензию, должен подготовить доклад (до 15 минут), в котором четко и кратко излагаются 

основные положения ВКР (магистерской диссертации), при этом целесообразно 

пользоваться проектором. Допустимо использовать раздаточный материал для 

председателя и членов ГЭК. По окончании доклада выпускнику задают вопросы 

председатель, члены ГЭК, присутствующие. После ответов обучающегося на вопросы 

руководитель ВКР (магистерской диссертации)  зачитывает отзыв, в котором излагаются 

особенности данной работы, отношение обучающегося к своим обязанностям в процессе 

написания ВКР (магистерской диссертации), а также оглашается рецензия. При 

отсутствии руководителя ВКР (магистерской диссертации) отзыв и рецензия 

зачитываются секретарем ГЭК. Затем предоставляется заключительное слово выпускнику. 

Итоговая оценка формируется в соответствии с критериями оценивания ответа 

выпускника на защите ВКР (магистерской диссертации) и рецензией и оглашается после 

завершения работы комиссии ГЭК в день проведения защиты. 

 

3.5. Критерии выставления оценок (соответствия уровня подготовки 

выпускника требованиям ФГОС) на основе выполнения и защиты  

квалификационной работы 



 Критерии Отметка 

- выставляется за ВКР (магистерскую диссертацию), которая 

носит исследовательский характер, имеет грамотно изложенные 

теоретические главы, глубокий анализ, критический разбор 

практической деятельности, логичное, последовательное 

изложение материала с соответствующими выводами и 

обоснованными предложениями. Выпускная квалификационная 

работа (магистерская диссертация) имеет положительные 

отзывы научного руководителя и рецензента. При ее защите 

студент-выпускник показывает глубокое знание вопросов темы, 

свободно оперирует данными исследования, вносит 

обоснованные предложения, а во время доклада использует 

наглядные пособия (таблицы, схемы, графики и т.п.) или 

раздаточный материал, а также средства мультимедиа, легко 

отвечает на поставленные вопросы.  

 

 

 «отлично» 

- выставляется за ВКР (магистерскую диссертацию), которая 

носит исследовательский характер, имеет грамотно изложенные 

теоретические главы, в ней представлены достаточно 

подробный анализ и критический разбор практической 

деятельности, последовательное изложение материала с 

соответствующими выводами, однако с не вполне 

обоснованными предложениями. Она имеет положительный 

отзыв научного руководителя и рецензента. При ее защите 

студент-выпускник показывает знание вопросов темы, 

оперирует данными исследования, вносит предложения по теме 

исследования, во время доклада использует наглядные пособия 

(таблицы, схемы, графики и т.п.) или раздаточный материал, 

средства мультимедиа, без особых затруднений отвечает на 

поставленные вопросы. 

 

 

 

 

 

 

 «хорошо» 

- выставляется за ВКР (магистерскую диссертацию), которая 

носит исследовательский характер, имеет теоретическую главу, 

базируется на практическом материале, но имеет поверхностный 

анализ и недостаточно критический разбор, в ней 

просматривается непоследовательность изложения материала, 

представлены необоснованные предложения. В отзывах 

рецензентов имеются замечания по содержанию работы и 

методике анализа. При ее защите студент-выпускник проявляет 

неуверенность, показывает слабое знание вопросов темы, не 

всегда дает исчерпывающие аргументированные ответы на 

заданные вопросы. К защите подготовлены наглядные пособия 

или раздаточный материал.  

 

 

 

 

 

 «удовлетворительно» 

- выставляется за ВКР (магистерскую диссертацию), которая не 

носит исследовательского характера, не имеет анализа, не 

отвечает требованиям, изложенным в методических указаниях 

кафедры. В работе нет выводов, либо они носят декларативный 

характер. В отзывах научного руководителя и рецензента 

имеются критические замечания. При защите ВКР 

(магистерской диссертации) студент-выпускник затрудняется 

отвечать на поставленные вопросы, не знает теории вопроса, 

при ответе допускает существенные ошибки. К защите не 

подготовлены наглядные пособия и раздаточный материал.  

 

 

 

 

«неудовлетворительно

» 

 



4. МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ДЛЯ ВЫПУСКНИКОВ ПРИ 

ПОДГОТОВКЕ К ГИА 
Подготовка к защите ВКР 

Подготовка доклада.  

Процедура защиты ВКР(магистерской диссертации) включает доклад студента по 

теме выпускной квалификационной работы, на который отводится до 15 минут. 

Обучающийся-выпускник под руководством научного руководителя разрабатывает 

доклад к защите и его краткие тезисы для возможной публикации в открытой печати. 

В докладе должны применяться научные термины. Доклад может быть составлен в 

двух вариантах: 

1. Изложение основного содержания каждой главы ВКР. При этом главное 

внимание должно быть уделено выводам и рекомендациям, разработанным выпускником. 

2. Изложение главных проблем проведенного исследования. Этот вариант более 

трудный, но он предпочтительный, так как акцентирует внимание на узловых моментах 

проделанной работы. 

При разработке доклада целесообразно соблюдение структурного и 

методологического единства материалов доклада и иллюстраций к докладу. Тезисы 

доклада к защите должны содержать обязательное обращение к членам ГЭК, 

представление темы дипломного проекта. Должно быть проведено обоснование 

актуальности выбранной темы ВКР (магистерской диссертации), сформулирована 

основная цель исследования и перечень необходимых для ее решения задач. В докладе 

следует кратко описать методику изучения проблемы, дать характеристику источников 

исследования.  

По согласованию с научным руководителем дипломник может расширить или 

сузить предлагаемый набор вопросов, индивидуально расставить акценты на предзащите 

или защите дипломного проекта. 

Студент должен излагать основное содержание ВКР (магистерской диссертации) 

свободно, с отрывом от письменного текста. 

Текст доклада должен быть максимально приближен к тексту ВКР (магистерской 

диссертации), поэтому основу выступления составляют Введение и Заключение, которые 

используются в выступлении практически полностью. 

В докладе должны быть использованы только те графики, диаграммы и схемы, 

которые приведены в ВКР (магистерской диссертации). Использование при выступлении 

данных, не имеющихся в ВКР (магистерской диссертации), недопустимо. 

 

 

5. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА, НЕОБХОДИМАЯ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ 

ГИА 

Для материально-технического обеспечения используются: компьютерный класс, 

специализированные аудитории с презентационным оборудованием, библиотеки ФГБОУ 

ВО «Алтайский государственный университет». 

Специальные помещения представляют собой учебные аудитории для проведения 

групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации, а также помещения для самостоятельной работы. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду АлтГУ. 

Каждый обучающийся обеспечен в течение всего периода обучения 

неограниченным доступом к электронно-библиотечной системе, содержащей 

необходимые издания и сформированный по согласованию с правообладателями учебной 

и учебно-методической литературы. Электронно-библиотечная система обеспечивает 

возможность индивидуального доступа для каждого обучающегося из любой точки, в 



которой имеется доступ к сети Интернет. При этом обеспечена возможность 

осуществления одновременного индивидуального доступа к такой системе всех 

обучающихся. 

 

6. ОРГАНИЗАЦИЯ ГИА ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ОГРАНИЧЕННЫМИ 

ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ (ОВЗ) И ИНВАЛИДОВ 

Под специальными условиями, для получения образования обучающимися с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидами понимаются условия обучения, 

воспитания и развития указанных обучающихся, включающих в себя использование 

адаптированных образовательных программ и методов обучения и воспитания, 

специальных учебников, учебных пособий и дидактических материалов, специальных 

технических средств обучения коллективного и индивидуального пользования, 

предоставление услуг ассистента (помощника), оказывающего обучающимся 

необходимую техническую помощь, проведения групповых и индивидуальных 

коррекционных занятий, обеспечение доступа в здания Университета и другие условия, 

без которых невозможно или затруднено освоение образовательных программ 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами.  

Общие требования к организации практики определяются образовательным 

стандартом и основной профессиональной образовательной программой по направлению 

подготовки магистров 41.04.01 Зарубежное регионоведение. 
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1. Перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся в результате 

освоения основной профессиональной образовательной программы 

Код контролируемой 

компетенции  
 

Код и наименование индикатора 

достижения  
 

Наименование 

оценочного средства  
 

УК-1 Способен осуществлять 

критический анализ 

проблемных ситуаций на 

основе системного подхода, 

вырабатывать стратегию 

действий 

УК-1.1. Знает методы и основные 

принципы критического анализа и 

оценки проблемных ситуаций на 

основе системного подхода.  

УК-1.2. Анализирует проблемную 

ситуацию как систему, выявляя ее 

составляющие и связи внутри; 

осуществляет поиск вариантов 

решения поставленной проблемной 

ситуации; определяет стратегию 

достижения поставленной цели.  

УК-1.3. Применяет навыки 

критического анализа проблемных 

ситуаций на основе системного 

подхода и определяет стратегию 

действий для достижения 

поставленной цели.  

подготовка и защита 

ВКР  

 

УК-2 Способен управлять 

проектом на всех этапах его 

жизненного цикла 

УК-2.1. Знает требования, 

предъявляемые к проектной работе; 

методы представления и описания  

результатов проектной деятельности; 

критерии и параметры оценки 

результатов выполнения проекта.  

УК-2.2. Формирует план-график 

реализации проекта в целом и план 

контроля его выполнения; 

организовывает и координирует 

работу участников проекта; 

представляет результаты проекта в 

различных формах.  

УК-2.3. Владеет навыками 

осуществления деятельности по 

управлению проектом на всех этапах 

его жизненного цикла.  

подготовка и защита 

ВКР  

УК-3 Способен организовать и 

руководить работой команды, 

вырабатывая командную 

стратегию для достижения 

поставленной цели 

УК-3.1. Знает правила командной 

работы; необходимые условия для 

эффективной командной работы.  

УК-3.2. Планирует командную работу, 

распределяет поручения и делегирует 

полномочия членам команды; 

организует обсуждение разных идей и 

мнений; прогнозирует результаты 

действий; вырабатывает командную 

стратегию для достижения 

поставленной цели.  

УК-3.3. Осуществляет деятельность 

по организации и руководству 

работой команд 

подготовка и защита 

ВКР  



ы для достижения поставленной цели.  

УК-4 Способен применять 

современные 

коммуникативные технологии, 

в том числе на 

иностранном(ых) языке(ах), 

для академического и 

профессионального 

взаимодействия 

УК-4.1. Определяет особенности 

академического и профессионального 

делового общения, учитывает их в 

профессиональной деятельности.  

УК-4.2. Эффективно применяет 

вербальные и невербальные средства 

взаимодействия в профессиональной 

деятельности.  

УК-4.3. Применяет современные 

коммуникативные технологии при 

поиске и использовании необходимой 

информации для академического и 

профессионального общения.  

УК-4.4. Представляет результаты 

профессиональной деятельности на 

различных публичных мероприятиях.  

подготовка и защита 

ВКР  

УК-5 Способен анализировать 

и учитывать разнообразие 

культур в процессе 

межкультурного 

взаимодействия 

УК-5.1. Знает основные понятия 

истории, культурологии, 

закономерности и этапы развития 

духовной и материальной культуры 

народов мира, подходы к изучению 

культурных явлений, основные 

принципы межкультурного 

взаимодействия в зависимости от 

различных контекстов развития  

общества; многообразия культур и 

цивилизаций.  

УК-5.2. Определяет и применяет 

способы межкультурного 

взаимодействия в различных 

социокультурных ситуациях; 

применяет научную терминологию и 

основные научные категории 

гуманитарного знания.  

УК-5.3. Владеет навыками 

применения способов межкультурного 

взаимодействия в различных 

социокультурных ситуациях; 

навыками самостоятельного анализа и 

оценки социальных явлений.  

подготовка и защита 

ВКР  

УК-6 Способен определять и 

реализовывать приоритеты 

собственной деятельности и 

способы еѐ 

совершенствования на основе 

самооценки 

УК-6.1. Проводит самоанализ и 

самооценку, определяет направления 

повышения личной эффективности в 

профессиональной деятельности.  

УК-6.2. Выстраивает индивидуальную 

образовательную траекторию 

развития; планирует свою 

профессионально-образовательную 

деятельность; критически оценивает 

эффективность использования 

времени и других ресурсов при 

решении поставленных задач; 

подготовка и защита 

ВКР  



применяет разнообразные способы, 

приемы техники самообразования и 

самовоспитания.  

УК-6.3. Владеет навыками 

эффективного целеполагания; 

приемами саморегуляции, регуляции 

поведения в сложных, стрессовых 

ситуациях.  

ОПК-1 Способен выстраивать 

профессиональную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации и 

иностранном(ых) языке(ах) по 

профилю деятельности в 

мультикультурной среде на 

основе применения различных 

коммуникационных 

технологий с учетом 

специфики деловой и 

духовной культуры России и 

зарубежных стран 

ОПК-1.1 Знает методы 

профессиональной коммуникации на 

государственном языке Российской 

Федерации и иностранном(ых) 

языке(ах) по профилю деятельности. 

ОПК-1.2 Использует 

коммуникативные и медиативные 

технологии в профессиональной 

деятельности с учетом специфики 

деловой и духовной культуры России 

и зарубежных стран. 

ОПК-1.3Обладает навыками 

публичного выступления по 

профессиональной тематике перед 

различными типами аудиторий 

(дипломатами, экспертами, 

представителями общественности) на 

русском и иностранном языках. 

подготовка и защита 

ВКР  

ОПК-2 Способен 

осуществлять поиск и 

применять перспективные 

информационно-

коммуникационные 

технологии и программные 

средства для комплексной 

постановки и решения задач 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-2.1 знает способы современных 

технологий поиска, обработки и 

анализа информации для 

интерпретации и прогноза развития 

международно-политических 

процессов. 

ОПК-2.2 умеет использовать 

информационно-коммуникационные 

технологии для оперативного поиска 

информации, необходимой для 

решения профессиональных задач. 

ОПК-2.3 проводит квантификацию 

качественных сведений и 

содержательную интерпретацию 

количественных данных.  

подготовка и защита 

ВКР  

ОПК-3 Способен оценивать, 

моделировать и 

прогнозировать глобальные, 

макрорегиональные, 

национально-

государственные, 

региональные и локальные 

политико-культурные, 

социально-экономические и 

общественно-политические 

процессы на основе 

применения методов 

ОПК-3.1 знает теоретические и 

эмпирические методы для оценки 

социально-политических и 

экономических процессов различных 

уровней.  

ОПК-3.2 владеет позитивистской и 

герменевтической методологией 

осмысления политической 

реальности. 

ОПК-3.3 прогнозирует развитие (в том 

числе на основе сценариев) ситуации 

в рамках решения основных 

подготовка и защита 

ВКР  



теоретического и 

эмпирического исследования 

и прикладного анализа 

международных проблем, 

затрагивающих, прежде всего, 

интересы Российской Федерации. 

ОПК-4 Способен проводить 

научные исследования по 

профилю деятельности, в том 

числе в междисциплинарных 

областях, самостоятельно 

формулировать научные 

гипотезы и инновационные 

идеи, проверять их 

достоверность 

ОПК-4.1.знает методы анализа 

международных и политико-

экономических проблем и процессов 

при соблюдении принципа научной 

объективности. 

ОПК-4.2. проводит научные 

исследования в междисциплинарных 

областях, включая постановку целей и 

задач, позиционирование выбранной 

проблемы в имеющейся литературе по 

теме, выбор методов исследования, 

определение научной новизны 

исследуемой проблематики, 

подтверждение достоверности 

научных гипотез, формулирование 

собственных выводов и 

рекомендаций. 

подготовка и защита 

ВКР  

ОПК-5 Способен выстраивать 

стратегию по продвижению 

публикаций по профилю 

деятельности в СМИ на 

основе базовых принципов 

медиаменеджмента 

ОПК-5.1 знает виды 

профессионально-ориентированных 

текстов различной жанрово-

стилистической принадлежности 

(статья, аналитическая справка, 

информационно-аналитическая 

записка, рецензия, программный 

документ, аннотация, тезисы к 

докладу, пресс-релиз и пр.). 

ОПК-5.2 умеет проводить оценку 

целевой аудитории и редакционную 

политику печатных, аудиовизуальных 

и Интернет СМИ.  

ОПК-5.3оценивает восприятие образа 

политических явлений и процессов, 

сформированного в СМИ. 

подготовка и защита 

ВКР  

ОПК-6 Способен 

разрабатывать и 

реализовывать 

организационно-

управленческие решения по 

профилю деятельности 

ОПК-6.1 знает основные принципы 

реализации программ и стратегий 

развития, включая политические, 

социальные, культурные, 

гуманитарные. 

ОПК-6.2 умеет самостоятельно 

формулировать технические и 

служебные задания, определяя цели, 

выявляя и используя необходимую 

для принятия управленческих 

решений информацию, оценивает 

потребность в ресурсах, выявляет 

проблемы, находит альтернативы, 

выбирает оптимальные решения в 

заданных и с учетом рисков, 

оценивает результаты и последствия 

принятых управленческих решений. 

подготовка и защита 

ВКР  



ОПК-7 Способен 

самостоятельно выстраивать 

стратегии представления 

результатов своей 

профессиональной 

деятельности, в том числе в 

публичном формате, на основе 

подбора соответствующих 

информационно-

коммуникативных технологий 

и каналов распространения 

информации 

ОПК-7.1 знает стратегии 

представления результатов 

профессиональной деятельности с 

учетом их специфики и особенностей 

целевой аудитории. 

ОПК-7.2 умеет выявлять оптимальные 

информационно-коммуникативные 

технологии и каналы распространения 

информации.  

ОПК-7.4 выстраивает систему 

обратной связи с целевым 

аудиториями для повышения 

эффективности коммуникации. 

подготовка и защита 

ВКР  

ОПК-8 Способен 

разрабатывать предложения и 

рекомендации для проведения 

прикладных исследований и 

консалтинга 

ОПК-8.1 знает методы разработки 

предложений и рекомендаций для 

проведения прикладных исследований 

и консалтинга 

ОПК-8.2 умеет формулировать 

рекомендации по широкому спектру 

текущих международных вопросов 

для государственных, общественных и 

коммерческих организаций, а также 

для широкой аудитории 

неспециалистов. 

ОПК-8.3 владеет навыками 

проведения консультаций по проектам 

и программам в сфере 

международных отношений, 

реализуемых органами 

государственного и муниципального 

управления, неправительственными и 

общественными организациями, 

коммерческими структурами. 

подготовка и защита 

ВКР  

ОПК-9 Способен участвовать 

в реализации основных 

профессиональных и 

дополнительных 

образовательных программ 

ОПК-9.1 знает теоретические основы 

актуальных практик в сфере 

профессиональной деятельности. 

ОПК-9.2 умеет планировать и 

проводить различные виды учебных 

занятий с учетом профессиональной 

направленности. 

подготовка и защита 

ВКР  

ПК-1 Способен разрабатывать 

проекты гуманитарного 

взаимодействия различных 

регионов с учетом этнических 

особенностей тюрко-

монгольского мира 

 

ПК-1.1Выявляет проблему в сфере 

культурно-просветительской 

деятельности.  

ПК-1.2Генерирует идею, цель и 

задачи проекта с учетом этнических 

особенностей тюрко-монгольского 

мира. 

ПК-1.3 Создает самостоятельный 

проект гуманитарного взаимодействия 

различных регионов с учетом 

этнических особенностей тюрко-

монгольского мира. 

подготовка и защита 

ВКР  

ПК-2 Способен продвигать ПК – 2.1. знает основы продвижения подготовка и защита 



проекты гуманитарного 

взаимодействия различных 

регионов с учетом этнических 

особенностей тюрко-

монгольского мира 

 

проектов гуманитарного 

взаимодействия различных регионов. 

ПК – 2.2. умеет находить источники 

финансирования культурно-

просветительских проектов.  

ПК – 2.3. владеет спецификой 

использования инструментов 

продвижения проекты гуманитарного 

взаимодействия различных регионов с 

учетом этнических особенностей 

тюрко-монгольского мира. 

ВКР  

ПК-3Способен планировать и 

осуществлять 

консультационную 

деятельность в области 

культурных обменов и 

гуманитарного 

взаимодействия 

ПК – 3.1. знает основы планирования 

консультационной деятельности в 

области культурных обменов и 

гуманитарного взаимодействия. 

ПК – 3.2. умеет осуществлять 

консультационную деятельность в 

области культурных обменов и 

гуманитарного взаимодействия.  

ПК – 3.3. владеет спецификой 

использования информационных 

систем для реализации 

консультационной деятельности в 

области культурных обменов и 

гуманитарного взаимодействия. 

подготовка и защита 

ВКР  

 

2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций, описание шкал 

оценивания 

4-балльная 

шкала  

показатели  Критерии 

 

 

 «отлично» 

1. Теоретическая и 

практическая значимость 

работы, ее новизна  

2. Самостоятельное 

выполнение работы  

3. Уровень 

подготовленности 

обучающегося к решению 

профессиональных задач  

4. Навыки публичной 

дискуссии, защиты 

собственных идей, 

предложений и 

рекомендаций  

5. Правильность и полнота 

ответов на вопросы 

членов ГЭК  

- выставляется за ВКР (магистерскую 

диссертацию), которая носит исследовательский 

характер, имеет грамотно изложенные 

теоретические главы, глубокий анализ, 

критический разбор практической деятельности, 

логичное, последовательное изложение 

материала с соответствующими выводами и 

обоснованными предложениями. Выпускная 

квалификационная работа (магистерская 

диссертация) имеет положительные отзывы 

научного руководителя и рецензента. При ее 

защите студент-выпускник показывает глубокое 

знание вопросов темы, свободно оперирует 

данными исследования, вносит обоснованные 

предложения, а во время доклада использует 

наглядные пособия (таблицы, схемы, графики и 

т.п.) или раздаточный материал, а также 

средства мультимедиа, легко отвечает на 

поставленные вопросы.  

 «хорошо» - выставляется за ВКР (магистерскую 

диссертацию), которая носит исследовательский 

характер, имеет грамотно изложенные 

теоретические главы, в ней представлены 



достаточно подробный анализ и критический 

разбор практической деятельности, 

последовательное изложение материала с 

соответствующими выводами, однако с не 

вполне обоснованными предложениями. Она 

имеет положительный отзыв научного 

руководителя и рецензента. При ее защите 

студент-выпускник показывает знание вопросов 

темы, оперирует данными исследования, вносит 

предложения по теме исследования, во время 

доклада использует наглядные пособия 

(таблицы, схемы, графики и т.п.) или 

раздаточный материал, средства мультимедиа, 

без особых затруднений отвечает на 

поставленные вопросы. 

«удовлетворите

льно» 

- выставляется за ВКР (магистерскую 

диссертацию), которая носит исследовательский 

характер, имеет теоретическую главу, 

базируется на практическом материале, но 

имеет поверхностный анализ и недостаточно 

критический разбор, в ней просматривается 

непоследовательность изложения материала, 

представлены необоснованные предложения. В 

отзывах рецензентов имеются замечания по 

содержанию работы и методике анализа. При ее 

защите студент-выпускник проявляет 

неуверенность, показывает слабое знание 

вопросов темы, не всегда дает исчерпывающие 

аргументированные ответы на заданные 

вопросы. К защите подготовлены наглядные 

пособия или раздаточный материал.  

«неудовлетвори

тельно» 

 - выставляется за ВКР (магистерскую 

диссертацию), которая не носит 

исследовательского характера, не имеет анализа, 

не отвечает требованиям, изложенным в 

методических указаниях кафедры. В работе нет 

выводов, либо они носят декларативный 

характер. В отзывах научного руководителя и 

рецензента имеются критические замечания. 

При защите ВКР (магистерской диссертации) 

студент-выпускник затрудняется отвечать на 

поставленные вопросы, не знает теории вопроса, 

при ответе допускает существенные ошибки. К 

защите не подготовлены наглядные пособия и 

раздаточный материал.  

 

 

 

 

 

 

 

 



3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки результатов освоения образовательной программы 

 

ВЫПУСКНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ РАБОТА 

 

1.Перечень примерных тем ВКР 

1. Визуальное искусство в контексте современной художественной практики 

Большого Алтая. 

2. Опыт организаций культурных обменов, гуманитарного взаимодействия, 

связанного с межкультурной коммуникацией на территории Большого Алтая. 

3. Опыт организация выставок, презентаций, аукционов в регионах Большого Алтая.  

4. Организация проектной деятельности по этнокультурной проблематике тюрко-

монгольского мира Большого Алтая. 

5. Организация проектов международного профиля в области культуры на 

территории Большого Алтая. 

6. Продвижение проектов гуманитарного взаимодействия с учетом этнических 

особенностей тюрко-монгольского мира (на примере региона). 

7. Развитие декоративно-прикладного искусства Большого Алтая в условиях 

современных арт-практик.  

8. Современный арт-практики регионов Большого Алтая. 

9. Творческие индустрии как имиджевый механизм развития региона (на примере 

региона). 

10. Трансформация деятельности в области культурных обменов и гуманитарного 

взаимодействия. 

11. Формирование целевой системы услуг фестивалей этнокультуры в регионах 

Большого Алтая. 

 

2. Описание процедуры защиты, например 
Защита выпускной квалификационной работы происходит на открытом заседании 

государственной экзаменационной комиссии. Задачей ГЭК является определение уровня 

теоретической и практической профессиональной подготовки выпускника, а также принятие 

решения о возможности выдачи ему диплома о соответствующей квалификации.  

Даты, время и место проведения защиты выпускных квалификационных работ 

определяются расписанием государственных аттестационных испытаний.  

Процедура защиты устанавливается председателем ГЭК по согласованию с членами 

комиссии и включает доклад студента (до 15 минут), чтение отзыва научного руководителя, 

чтение внешней рецензии, вопросы членов комиссии, ответы магистранта на вопросы членов 

ГЭК. На защиту одной ВКР отводится до 30 минут.  

В докладе выпускник четко и кратко излагает основные положения ВКР. Целесообразно 

выполнить доклад в виде презентации, а также использовать раздаточный материал для 

председателя и членов ГЭК. Доклад включает в себя: актуальность выбранной темы, предмет 

изучения, цель исследования, методологическую основу работы, результаты, достигнутые в ходе 

исследования и вытекающие из исследования основные выводы.  

По окончании доклада выпускнику задают вопросы председатель, внешний рецензент, 

члены комиссии, присутствующие. Для удобства работы члены ГЭК делают отметки в 

оценочном листе.  

После ответов магистранта на вопросы предоставляется слово для ознакомления 

комиссии с внешней рецензией. В случае отсутствия рецензента на процедуре защиты отзыв 

зачитывает секретарь ГЭК. После ознакомления комиссии с внешней рецензией магистранту 

предоставляется слово для ответа на замечания рецензента. Следующее слово предоставляется 

научному руководителю магистранта, который зачитывает свой отзыв о работе магистранта, 

отмечая уровень самостоятельности в написании ВКР и степень достижения поставленных в 

работе цели и задач. При отсутствии научного руководителя на процедуре защиты отзыв 



зачитывает секретарь ГЭК. В завершении процедуры защиты предоставляется заключительное 

слово магистранту.  

Итоговая оценка формируется в соответствии с критериями оценивания ответа 

выпускника на защите ВКР. Оценивается работа по 4-х балльной системе (отлично, хорошо, 

удовлетворительно, неудовлетворительно) на закрытом заседании ГЭК. При оценке 

принимаются во внимание оригинальность и научно-практическое значение темы, качество 

выполнения и оформления работы, а также содержательность доклада и ответов на вопросы. 

Оценка объявляется после окончания защиты всех работ на открытом заседании ГЭК.  

Решение ГЭК является окончательным и апелляции не подлежит 


