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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Назначение ОПОП: 
 

Основная профессиональная образовательная программа (ОПОП) магистратуры, 

реализуемая ФГБОУ ВО «Алтайский государственный университет» по направлению 

подготовки 42.04.05 Медиакоммуникации, профиль «Медиапроизводство и медианалитика», 

представляет собой систему документов, разработанную и утвержденную с учетом требований 

рынка труда на основе Федерального государственного образовательного стандарта высшего 

образования, по направлению подготовки 42.04.05 Медианакоммуникации, утвержденного 

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 8 июня 2017 г. № 531. 
Основная профессиональная образовательная программа регламентирует цели, ожидаемые 

результаты, содержание, условия и технологии реализации образовательного процесса, оценку 

качества подготовки выпускника по данному направлению подготовки и включает в себя: учебный 

план, календарный учебный график, рабочие программы дисциплин (модулей), программы практик, 

оценочные средства, методические материалы. 

Основной целью образовательной программы 42.04.05 Медиакоммуникации, профиль 
«Медиапроизводство и медианалитика» в целом является является развитие компетенций, 

необходимых для успешной практической деятельности в медиасфере. 

Области профессиональной деятельности и (или) сферы профессиональной деятельности, в 

которых выпускники, освоившие программу, могут осуществлять профессиональную деятельность: 

06 Связь, информационные и коммуникационные технологии (в сфере продвижения продукции 

средств массовой информации, включая печатные издания, телевизионные и радиопрограммы, 

онлайн-ресурсы). 

Основные объекты (или области знания) профессиональной деятельности выпускников: 

медиапроект и (или) медиапродукт, передаваемый по различным каналам и адресованный разным 

аудиторным группам. 

Образовательная деятельность по данному направлению подготовки осуществляется на 

государственном языке Российской Федерации. 

Срок получения образования по программе, включая каникулы, предоставляемые после 

прохождения государственной итоговой аттестации, вне зависимости от применяемых 

образовательных технологий в очной форме обучения составляет 2 года. 

Трудоемкость освоения обучающимися ОПОП ВО 42.04.05 Медиакоммуникации, 

профиль «Медиапроизводство и медианалитика» за весь период обучения в соответствии с 

ФГОС ВО составляет 120 зачетных единиц и включает все виды контактной и самостоятельной 

работы обучающегося, практики и время, отводимое на контроль качества освоения студентом 

ОПОП. 

Образовательная программа разрабатывается в форме комплекта документов, который 

ежегодно обновляется с учетом развития науки, культуры, экономики, техники, технологий и 

социальной сферы, потребностями рынка труда. 

Прием на обучение проводится по результатам вступительных испытаний, форма и 

перечень которых определяются «Правилами приема в ФГБОУ ВО «Алтайский 

государственный университет» на обучение по образовательным программам высшего 

образования — программам бакалавриата, программам специалитета, программам 

магистратуры», утверждаемыми ежегодно. 

 

1.2 Нормативно-правовая база для разработки ОПОП: 

 

Нормативно-правовую базу разработки ОПОП составляют: 

– Федеральный закон РФ от 29.12.2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

– Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования, по 

направлению подготовки 42.04.05 Медиакоммуникации, утвержденный приказом 
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Министерства образования и науки Российской Федерации от 8 июня 2017 г. № 531; 

– Профессиональный стандарт 06.008 «Специалист по производству продукции сетевых 

изданий и информационных агентств», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 21мая 2014 г. 

№332н; 

– Устав ФГБОУ ВО «Алтайский государственный университет»; 

– локальные нормативные акты АлтГУ по организации учебного процесса. 

 

1.3. Перечень сокращений, используемых в тексте ОПОП 

 
ОПОП – основная профессиональная образовательная программа; 

ФГОС ВО – федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования; 

УК – универсальные компетенции; 

ОПК – общепрофессиональные компетенции; 

ПК – профессиональные компетенции; 

ГИА – государственная итоговая аттестация 
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2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКА 

2.1. Описание профессиональной деятельности выпускников 

Квалификация, присваиваемая выпускнику – магистр 

Области профессиональной деятельности и (или) сферы профессиональной деятельности, в которых выпускники, освоившие 

программу, могут осуществлять профессиональную деятельность: 

06 Связь, информационные и коммуникационные технологии (в сфере продвижения продукции средств массовой 

информации, включая печатные издания, телевизионные и радиопрограммы, онлайн-ресурсы). 

Типы задач профессиональной деятельности выпускников: 

- авторский; 

- проектно-аналитический; 

- производственно-технический. 
 

2.2. Перечень обобщенных трудовых функций и трудовых функций, имеющих отношение к профессиональной деятельности 

выпускника 

Код и 

наименование 

профессионального 

Стандарт

а 

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 

Код Наименование Уровень 

квалификации 

Наименование Код Уровень 

(подуровень) 

квалификации 

Профессиональный 

стандарт 06.008 

«Специалист по 

производству 

продукции сетевых 

изданий и 

информационных 

агентств», 

утвержденный 

приказом 

Министерства труда 

и социальной 

защиты Российской 

 

 
 

А 

Предметная реализация 

требований к 

художественно- 

техническому оформлению 

сетевого издания/сайта 

информационного 

агентства 

 

 
 

7 

Разработка макета 

ресурса 

 

А/01.7 
 

7 

Отбор 

иллюстративных 

материалов 

 
А/02.7 

 
7 

 

 

 

В 

 
 

Организация и контроль 

выпуска продукции 

сетевого 

издания/информационного 

агентства 

 

 

 

7 

Руководство 

производственным 

отделом 

 
В/01.7 

 
7 

Распределение 

материалов между 

отделами 

 

В/02.7 
 

7 
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Федерации от 21мая 

2014 г. №332н 

Прием выполненной 
работы 

В/03.7 7 
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2.3. Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускников 

Область профессиональной 

деятельности (по Реестру 

Минтруда) 

Типы задач 

профессиональной 

деятельности 

Задачи профессиональной 

деятельности 

Объекты 

профессиональной 

деятельности (или 
области знания) 

 
 

06 Связь, информационные и 

коммуникационные 

технологии (в сфере 

продвижения продукции 

средств массовой 

информации, включая 

печатные издания, 

телевизионные и 

радиопрограммы, онлайн- 

ресурсы) 

 
Авторский 

Разработка медиапроектов и (или) 

медиапродуктов любого характера и 

уровня сложности с учетом специфики 

разных типов СМИ и других медиа 

 

 

 
Медиапроект и (или) 

медиапродукт, 

передаваемый по 

различным каналам и 

адресованный разным 

аудиторным группам 

 
Проектно – аналитический 

Создание концепции, планирование 

реализации и оценка эффективности 

индивидуального и (или) 

коллективного проекта в медиасфере 

 
Производственно- 

технический 

Системное выстраивание процесса 

создания и реализации медиапроекта 

и (или) медиапродукта с 

использованием современных 

мультимедийных средств 
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3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

3.1. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

Категория (группа) 
универсальных компетенций 

Код и наименование универсальной 
компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 
универсальной компетенции 

 

 

 

 

 
Системное и критическое 
мышление 

 

 

 
 

УК-1. Способен осуществлять критический 

анализ проблемных ситуаций на основе 

системного подхода, вырабатывать 

стратегию действий 

УК-1.1. Знает методы и основные принципы 

критического анализа и оценки проблемных ситуаций 

на основе системного подхода. 

УК-1.2. Анализирует проблемную ситуацию как 

систему, выявляя ее составляющие и связи внутри; 

осуществляет поиск вариантов решения поставленной 

проблемной ситуации; определяет стратегию 

достижения поставленной цели. 

УК-1.3. Применяет навыки критического анализа 

проблемных ситуаций на основе системного подхода и 

определяет стратегию действий для достижения 

поставленной цели. 

 

 

 

 

Разработка и реализация 
проектов 

 

 

 

 

УК-2. Способен управлять проектом на всех 

этапах его жизненного цикла 

УК-2.1. Знает требования, предъявляемые к проектной 

работе; методы представления и описания результатов 

проектной деятельности; критерии и параметры оценки 

результатов выполнения проекта. 

УК-2.2. Формирует план-график реализации проекта в 

целом и план контроля его выполнения; 

организовывает и координирует работу участников 

проекта; представляет результаты проекта в различных 

формах. 

УК-2.3. Владеет навыками осуществления 

деятельности по управлению проектом на всех этапах 
его жизненного цикла. 
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Командная работа и лидерство 

 
 

УК-3. Способен организовывать и 

руководить работой команды, вырабатывая 

командную стратегию для достижения 

поставленной цели 

УК-3.1. Знает правила командной работы; 

необходимые условия для эффективной командной 

работы. 

УК-3.2. Планирует командную работу, распределяет 

поручения и делегирует полномочия членам команды; 

организует обсуждение разных идей и мнений; 

прогнозирует результаты действий; вырабатывает 

командную стратегию для достижения поставленной 
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  цели. 
УК-3.3. Осуществляет деятельность по организации и 

руководству работой команды для достижения 

поставленной цели. 

 

 

 

 

Коммуникация 

 

 

УК-4. Способен применять современные 

коммуникативные технологии, в том числе 

на иностранном(ых) языке(ах), для 

академического и профессионального 

взаимодействия 

УК-4.1. Определяет особенности академического и 

профессионального делового общения, учитывает их в 

профессиональной деятельности. 

УК-4.2. Эффективно применяет вербальные и 

невербальные средства взаимодействия в 

профессиональной деятельности. УК-4.3. Применяет 

современные коммуникативные технологии при поиске 

и использовании необходимой информации 

для академического и профессионального общения. 

УК-4.4. Представляет результаты профессиональной 

деятельности на различных публичных мероприятиях. 

 

 

 

 

 

 
 

Межкультурное 

взаимодействие 

 

 

 

 

 

 
УК-5. Способен анализировать и учитывать 

разнообразие культур в процессе 

межкультурного взаимодействия 

УК-5.1. Знает основные понятия истории, 

культурологии, закономерности и этапы развития 

духовной и материальной культуры народов мира, 

подходы к изучению культурных явлений, основные 

принципы межкультурного взаимодействия в 

зависимости от различных контекстов развития 

общества; многообразия культур и цивилизаций. 

УК-5.2. Определяет и применяет способы 

межкультурного взаимодействия в различных 

социокультурных ситуациях; применяет научную 

терминологию и основные научные категории 

гуманитарного знания. 

УК-5.3. Владеет навыками применения способов 

межкультурного взаимодействия в различных 

социокультурных ситуациях; навыками 

самостоятельного 
анализа и оценки социальных явлений. 



11 

 

Самоорганизация и 

саморазвитие (в том числе 

здоровьесбережение) 

УК-6. Способен определять и реализовывать 

приоритеты собственной деятельности и 

способы ее совершенствования на основе 
Самооценки 

УК-6.1. Проводит самоанализ и самооценку, 

определяет направления повышения личной 

эффективности в профессиональной деятельности. 
УК-6.2. Выстраивает индивидуальную 
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  образовательную траекторию развития; планирует 

свою профессионально- образовательную 

деятельность; критически оценивает эффективность 

использования времени и других ресурсов при 

решении поставленных задач; применяет 

разнообразные способы, приемы техники 

самообразования и самовоспитания. 

УК-6.3. Владеет навыками эффективного 

целеполагания; приемами саморегуляции, регуляции 

поведения в сложных, стрессовых ситуациях. 
 

3.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

Категория (группа) 

общепрофессиональных 

компетенций 

Код и наименование 

общепрофессиональной компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 

общепрофессиональной компетенции 

Продукт профессиональной 

деятельности 

ОПК-1. Способен планировать, 

организовывать и координировать процесс 

создания востребованных обществом и 

индустрией медиатекстов и (или) 

медиапродуктов, и (или) коммуникационных 

продуктов, отслеживать и учитывать 

изменение норм русского и иностранного 

языков, особенностей иных знаковых систем 

ОПК-1.1. Знает особенности всех этапов и принципов 

производства медиатекстов, и (или) медиапродуктов, и 

(или) коммуникационных продуктов. 

ОПК-1.2. Управляет процессом подготовки 

востребованных обществом и индустрией 

медиапроектов и (или) медиапродуктов с учетом 

изменений норм русского (иностранного) языков и 

особенностей иных знаковых систем. 

Общество и государство ОПК-2. Способен анализировать основные 

тенденции развития общественных и 

государственных институтов для их 

разностороннего освещения в создаваемых 

медиатекстах и (или) медиапродуктах, и 

(или) коммуникационных продуктах 

ОПК-2.1. Выявляет причинно-следственные связи в 

проблемах взаимодействия общественных и 

государственных институтов. 

ОПК-2.2. Соблюдает принцип беспристрастности и 

баланс интересов в создаваемых медиапроектах и (или) 

медиапродуктах при освещении деятельности 
общественных и государственных институтов. 
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Культура ОПК-3. Способен анализировать 

многообразие достижений отечественной и 

мировой культуры в процессе создания 

медиатекстов и (или) медиапродуктов, и 
(или) коммуникационных продуктов 

ОПК-3.1. Знает этапы и тенденции развития 

отечественного и мирового культурного процесса. 

ОПК-3.2. Демонстрирует разноплановую эрудицию в 

сфере отечественной и мировой культуры в 

создаваемых медиапроектах и (или) медиапродуктах. 

Аудитория ОПК-4. Способен анализировать ОПК-4.1. Интерпретирует данные социологических 
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 потребности общества и интересы аудитории 

в целях прогнозирования и удовлетворения 

спроса на медиатексты и (или) 

медиапродукты, и (или) коммуникационные 

продукты 

исследований о потребностях общества и интересах 

отдельных аудиторных групп. 

ОПК-4.2. Прогнозирует потенциальную реакцию 

целевой аудитории на создаваемые медиапроекты и 

(или) медиапродукты. 

Медиакоммуникационная 

система 

ОПК-5. Способен для принятия 

профессиональных решений анализировать 

актуальные тенденции развития 

медиакоммуникационных систем региона, 

страны и мира, исходя из политических и 

экономических  механизмов  их 

функционирования, правовых и этических 

норм регулирования 

ОПК-5.1. Выявляет особенности по литических, 

экономических факторов, правовых и этических норм, 

регулирующих развитие разных 

медиакоммуникационных систем на глобальном, 

национальном и региональном уровнях. 

ОПК-5.2. Моделирует индивидуальные и коллективные 

профессиональные действия в области 

медиакоммуникаций в зависимости от условий 

конкретной медиакоммуникационной системы. 

Технологии ОПК-6. Способен отбирать и внедрять в 

процесс медиапроизводства современные 

технические средства и информационно- 

коммуникационные технологии 

ОПК-6.1. Отслеживает глобальные  тенденции 

модернизации технического оборудования, 

программного обеспечения   и   расходных 

материалов, необходимых для осуществления 

профессиональной деятельности. 

ОПК-6.2. Адаптирует возможности новых 

стационарных и мобильных цифровых устройств к 

профессиональной деятельности в медиаотрасли. 

Эффекты ОПК-7. Способен оценивать и 

прогнозировать возможные эффекты в 

медиасфере, следуя принципам социальной 

ответственности 

ОПК-7.1. Знает закономерности формирования 

эффектов и последствий профессиональной 

деятельности, концепции ее социальной 

ответственности. 

ОПК-7.2. Оценивает корректность творческих 

приемов при сборе, обработке и распространении 

информации в соответствии с общепринятыми 
стандартами в медиаотрасди. 
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3.3. Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

Область 

профессиональной 

деятельности 

Тип задачи 

профессиональ 

ной 
деятельности 

Задача 

профессиональн 

ой деятельности 

Обобщенная 

трудовая функция / 

Трудовая функция 

Код и 

наименование 

профессиональн 
ой компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

профессиональной 
компетенции 

 

 

 
06 Связь, 

информационные и 

коммуникационные 

технологии (в 

сфере продвижения 

продукции средств 

массовой 

информации, 

включая печатные 

издания, 

телевизионные и 

радиопрограммы, 

онлайн-ресурсы) 

Авторский Разработка 
медиапроектов и 

(или) 

медиапродуктов 

любого характера 

и уровня 

сложности с 

учетом 

специфики 

разных типов 

СМИ и других 

медиа 

Предметная 

реализация 

требований к 

художественно- 

техническому 

оформлению 

сетевого 

издания/сайта 

информационного 

агентства / 

Разработка макета 

ресурса / Отбор 

иллюстративных 

материалов 

ПК-1. Способен 

создавать 

медиапроект и 

(или) 

медиапродукт 

любого уровня 

сложности 

ПК-1.1. Знает форматы и 

жанры медиапубликаций; 

принципы художественно- 

технического оформления 

интернет-ресурсов. 

ПК-1.2. Умеет 

обрабатывать текстовый 

контент в соответствии с 

задачами конкретных 

медиа и применять базовые 

приемы композиции 

материалов на интернет- 

странице. 

ПК-1.3. Владеет навыками 

работы с 

профессиональными 

компьютерными 

программами верстки и 

программами для работы с 

растровой и векторной 

графикой. 
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Область 

профессиональной 

деятельности 

Тип задачи 

профессиональ 

ной 

деятельности 

Задача 

профессиональн 

ой деятельности 

Обобщѐнная 

трудовая функция / 

Трудовая функция 

Код и 

наименование 

профессиональн 

ой компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

профессиональной 

компетенции 

 проектно- 

аналитический 

Создание 

концепции, 

планирование 

реализации и 

оценка 

эффективности 

индивидуального 

и (или) 

коллективного 

проекта в 

медиасфере 

Организация и 

контроль выпуска 

продукции сетевого 

издания/информацио 

нного агентства 

ПК-2. Способен 

разрабатывать и 

реализовать 

индивидуальный 

и (или) 

коллективный 

проект в 

медиасфере 

ПК-2.1. Знает технологии 

разработки и реализации 

проектов в медиасфере. 

ПК-2.2. Умеет 

разрабатывать 

концептуальные и 

стратегические документы 

по созданию и реализации 

индивидуального и (или) 

коллективного проекта в 

медиасфере. 

ПК-2.3. Владеет навыками 

разработки и реализации 

индивидуального и (или) 

коллективного проекта в 

медиасфере; а также 

навыками подготовки 

презентации проекта для 

различных  целевых 
аудиторий. 
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ПК-3. Способен 

проводить оценку 

эффективности 

проектов в 

медиасфере 

ПК-3.1. Знает методы 

анализа и 

оценки эффективности 

проектов в медиасфере, 

методологию 

социологических и 

маркетинговых 

исследований целевой 

аудитории и потребностей 

рынка. 

ПК-3.2. Умеет находить и 

анализировать 
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Область 

профессиональной 

деятельности 

Тип задачи 

профессиональ 

ной 

деятельности 

Задача 

профессиональн 

ой деятельности 

Обобщенная 

трудовая функция / 

Трудовая функция 

Код и 

наименование 

профессиональн 

ой компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

профессиональной 

компетенции 

     необходимую 
информацию, применять 

количественные и 

качественные методы 

анализа. 

ПК-3.3. Владеет навыками 

анализа эффективности 

реализации проектов и 

подготовки аналитических 

отчетов по этапам 

реализации проектов. 

06 Связь, 
информационные и 

коммуникационные 

технологии (в 

сфере продвижения 

продукции средств 

массовой 

информации, 

включая печатные 

издания, 

телевизионные и 

радиопрограммы, 

онлайн-ресурсы) 

производственно- 

технологический 

Системное 

выстраивание 

производственно 

й цепочки 

медиакпроекта с 

применением 

современной 

технологической 

инфраструктуры 

Организация и 

контроль выпуска 

продукции сетевого 

издания/информацио 

нного агентства / 

Руководство 

производственным 

отделом 

ПК-4. Способен 

создавать план 

производства 

медиапроекта 

медиакпроекта с 

применением 

современной 

технологической 

инфраструктуры 

. 

ПК-4.1 Знает стандарты, 

технические условия и 

другие нормативные 

документы в области 

электронных изданий. 

ПК-4.2. Умеет определять 

этапы, составлять график 

реализации медиапроекта и 

(или) производства 

медиапродукта. 

ПК-4.3. Владеет навыками 

отбора и внедрения в 

процесс 

медиапроизводства 

современных технических 

средств и информационно- 

коммуникационные 

технологий. 
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4. СОДЕРЖАНИЕ ОПОП 

Содержание и организация образовательного процесса при реализации ОПОП ВО 42.04.05 

Медиакоммуникации, профиль «Медиапроизводство и медианалитика» регламентируется: 

учебным планом, календарным учебным графиком, рабочими программами учебных дисциплин 

(модулей), программами практик, ГИА, а также оценочными и методическими материалами. 

4.1. Учебный план 

Исходя из потребностей рынка труда, научно-исследовательского и материально-технического 

ресурса АлтГУ ОПОП реализуется на основе модульного принципа обучения: содержание обучения 

структурируется в автономные организационно-методические блоки – модули, содержание и объем 

которых могут варьировать в зависимости от дидактических целей, профильной и уровневой 

дифференциации обучающихся. 

Учебный план 42.04.05 Медиакоммуникации, профиль «Медиапроизводство и 

медианалитика» состоит из следующих блоков: 

Блок 1 «Дисциплины (модули)» включает дисциплины (модули), относящиеся к обязательной 

части программы, и дисциплины (модули), относящиеся к части, формируемой участниками 

образовательных отношений. 

Блок 2 «Практики» включает производственную практику, относящуюся к обязательной части. 

Блок 3 «Государственная итоговая аттестация», который в полном объеме относится к 

обязательной части программы и завершается присвоением квалификации, указанной в перечне 

специальностей и направлений подготовки высшего образования, утверждаемом Министерством 

науки и высшего образования Российской Федерации. В Блок 3 входит подготовка к процедуре 

защиты и защита выпускной квалификационной работы (магистерской диссертации). 

В структуре ОПОП 42.04.05 Медиакоммуникации, профиль «Медиапроизводство и 

медианалитика» предусматриваются следующие модули: 

1) Обязательная часть: Коммуникативно-деятельностный модуль, включающий 

обязательные для изучения дисциплины «Иностранный язык в сфере делового общения», 

«Методология   прикладного    исследования», «Командообразование    и    лидерские    навыки», 

«Межкультурное взаимодействие в современном мире». 

Данные дисциплины являются инвариантом Университетского ядра базовых дисциплин и 

обеспечивают формирование всей совокупности универсальных компетенция (УК) и частично 

общепрофессиональных компетенций (ОПК), которые должны освоить все обучающиеся независимо 

от направленности ОПОП, и предполагают: 

- освоение общего содержательного контента (концептуально-тематических блоков) на основе 
применения единых подходов к обучению, принципов построения образовательной траектории, 
используемых методов, инновационных образовательных технологий и типов деятельности; 

- деятельностное освоение ролей (профессиональных, социальных) на основе критического и 
системного мышления, навыков командной работы, коммуникативных компетенций, понимания 
принципов и методов проектной деятельности и т.п.; 

- овладение критическим мышлением и надпредметной рефлексивной деятельностью (способность 
работать с информацией, анализировать, ставить новые вопросы, вырабатывать разнообразные 
аргументы, принимать независимые продуманные решения). 

Универсальное ядро учебных дисциплин как средство универсализации содержания 

образования позволяет реализовать важнейшие требования общества к образовательной системе: 

- сохранение единства образовательного пространства, преемственности ступеней 
образовательной системы; 

- обеспечение равенства и доступности образования при различных стартовых возможностях; 

- достижение социальной консолидации и согласия в условиях роста социального, этнического, 
религиозного и культурного разнообразия нашего общества на основе формирования 
российской идентичности и общности всех граждан и народов России; 

- формирование общего деятельностного базиса как системы универсальных учебных 

действий, определяющих способность личности учиться, познавать, сотрудничать в познании 

и преобразовании окружающего мира. 

2) Обязательная часть, Общепрофессиональный и профессиональный модули (основной 

Мейджер). Дисциплины, обеспечивающие формирование общепрофессиональных компетенций в 
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рамках освоения УГНС, профессиональных компетенций в рамках освоения профиля основной 

профессиональной образовательной программы с учетом требований работодателей и/ или 

профессиональных стандартов, анализа рынка труда. 

В рамках общепрофессионального модуля реализуются дисциплины УГНС, направленные на 

формирование общепрофессиональных компетенций, необходимых для решения задач в выбранных 

типах профессиональной деятельности. Освоение  дисциплин   данного модуля предполагает 

выработку умения создавать продукт профессиональной деятельности (медиапроект и (или) 

медиапродукт), передаваемый по различным каналам и адресованный разным аудиторным группам). 

В профессиональном модуле представлены дисциплины, обеспечивающие формирование 

общепрофессиональных и профессиональных компетенций в рамках освоения профиля основной 

профессиональной образовательной программы с учетом требований работодателей и/ или 

профессиональных стандартов, анализа  рынка труда. Треки образовательной  программы 

сосредоточены на изучении управления и экономики медиа, продюсирования и технологий 

медиапроизводства, трансмедийного сторителлинга, проектирования сложных трансмедийных 

проектов. В основу ложится проектный подход к обучению, который позволяет создавать 

креативные команды, формировать необходимые сегодня soft и hard skills и воплощать в жизнь 

медиастартапы. 
Объем обязательной части без учета объема государственной итоговой аттестации составляет 

более 20 % общего объема программы. 

3) Часть, формируемая участниками образовательных отношений: Модули по выбору 
обучающихся («Цифровые технологии в профессиональной деятельности», «Управление проектами 
в профессиональной деятельности»). 

Модуль «Цифровые технологии в профессиональной деятельности» соответствует вызовам 

современной цифровой экономики и ориентирован на формирование специальных цифровых 

компетенций, ставших неотъемлемой частью профессиональных навыков как в Дисциплины модуля 

предполагают развитие индивидуальной способности обучающегося использовать и сочетать свои 

знания, умения и личностное отношение, связанные с тремя смежными областями компетенций – 

технологией, когнитивной и социальной сферой – при использовании новых или существующих 

ИКТ для анализа, выбора и критической оценки информации. 

Формирование и развитие компетентности в области управления проектами – цель модуля 

«Управление проектами в профессиональной деятельности». Дисциплины модуля предполагают не 

только наличие базовых знаний и понимание концепций проектного менеджмента, но и отработку 

навыков на реальных проектах. 

Результат такого построения образовательной программы - подготовка креативных цифровых 

продюсеров, архитекторов медиапространства, проектировщиков виртуальной среды, 

медиаменеджеров, которые обладают творческими, технологическими и предпринимательскими 

навыками, необходимыми для управления трансмедийными медиапроектами в условиях 

цифровой экономики. 

В случае наличия контингента лиц с ОВЗ и инвалидов по их заявлению предоставляется 

возможность обучения по образовательной программе, адаптированной с учетом особенностей 

их психофизического развития, индивидуальных возможностей и при необходимости, 

обеспечивающей коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию указанных лиц. 

Учебный план является составляющей ОПОП, электронная версия размещена на сайте в 

разделе обязательных сведений об образовательной организации. 

 

4.2. Календарный учебный график 

Образовательный процесс по образовательной программе разделяется на учебные годы 

(курсы). В учебном году устанавливаются каникулы общей продолжительностью не менее 7 

недель. По заявлению обучающегося ему предоставляются каникулы после прохождения 

итоговой (государственной итоговой) аттестации. 

В календарном учебном графике, утверждаемом ежегодно, указываются периоды 

осуществления видов учебной деятельности и периоды каникул. Календарный учебный график 

на текущий учебный год размещается на сайте в разделе обязательных сведений об 

образовательной организации. 
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4.3. Программы дисциплин (модулей) 

Рабочая программа дисциплины (модуля) включает в себя: 

- наименование дисциплины (модуля); 

- перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы; 

- указание места дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы; 

- объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества академических 

или астрономических часов, выделенных на контактную работу обучающихся с 

преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу обучающихся; 

- содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с указанием 

отведенного на них количества академических или астрономических часов и видов 

учебных занятий; 

- перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся 

по дисциплине (модулю); 

- фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по 

дисциплине (модулю); 

- перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения 

дисциплины (модуля); 

- перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" (далее - сеть 

"Интернет"), необходимых для освоения дисциплины (модуля); 

- методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля); 

- перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса по дисциплине (модулю), включая перечень программного 

обеспечения и информационных справочных систем (при необходимости); 

- описание материально-технической базы, необходимой для осуществления 

образовательного процесса по дисциплине (модулю). 

Фонд оценочных средств по дисциплине (модулю), входящий в состав рабочей программы 

дисциплины (модуля), оформляется в виде приложения к ней, и включает в себя: 

- перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 

образовательной программы; 

- типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций в процессе освоения образовательной программы; 

- методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций. 

Рабочие программы дисциплин (модулей) и фонды оценочных средств по дисциплинам 

(модулям) размещаются на сайте в разделе обязательных сведений об образовательной 

организации. 

4.4. Программы практик 

Программа практики включает в себя: 

- указание вида практики, способа и формы (форм) ее проведения; 

- перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы; 

- указание места практики в структуре образовательной программы; 

- указание объема практики в зачетных единицах и ее продолжительности в неделях либо 

в академических или астрономических часах; 

- содержание практики; 

- указание форм отчетности по практике; 

- фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по 

практике; 
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- перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», необходимых для 

проведения практики; 

- перечень информационных технологий, используемых при проведении практики, 

включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем 

(при необходимости); 

- описание материально-технической базы, необходимой для проведения практики. 

Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по 

практике, входящий в состав рабочей программы практики, оформляется в виде приложения к 

ней, и включает в себя: 

- перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 

образовательной программы; 

- типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций в процессе освоения образовательной программы; 

- методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков и 

(или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций. 

Рабочие программы практик и фонды оценочных средств размещаются на сайте в разделе 

обязательных сведений об образовательной организации. 

В основной образовательной программе предусматривается организация и проведение 

производственной практики. 

Типы производственной практики: 

 профессионально-творческая практика; 

 преддипломная практика. 

Способ проведения производственной практики: стационарная и выездная. 

 

4.5. Программы ГИА 

Государственная итоговая аттестация выпускника ОПОП является обязательной и 

осуществляется после освоения основной образовательной программы в полном объеме. 

Программа ГИА доводится до сведения обучающихся не позднее чем за шесть месяцев до 

начала государственной итоговой аттестации. 

Государственная итоговая аттестация проводится в целях определения соответствия 

результатов освоения обучающимися основной образовательной программы требованиям 

ФГОС ВО по направлению подготовки 42.04.05 Медиакомуникации. 

Государственная итоговая аттестация включает подготовку к процедуре защиты и защиту 

выпускной квалификационной работы. 

Защита выпускных квалификационных работ (магистерских диссертаций) осуществляется 

в сроки, установленные графиком учебного процесса университета. 

Требования к ВКР определяются ФГОС ВО в части требований к итоговой 

государственной аттестации выпускника и квалификацией, присваиваемой выпускнику после 

успешного завершения государственных аттестационных испытаний. Тематика ВКР 

разрабатывается кафедрой медиакоммуникаций, технологий рекламы и связей с 

общественностью с учетом заказа работодателей. Обучающемуся может предоставляться право 

выбора темы ВКР вплоть до предложения своей темы с необходимым обоснованием 

целесообразности ее разработки. Возможно выполнение исследования по заказу работодателей. 

При подготовке ВКР каждому обучающемуся назначается руководитель и, при 

необходимости, консультанты из числа работодателей. При планировании учебного процесса 

на подготовку ВКР предусматривается определенное время, продолжительность которого 

регламентируется нормами времени для расчета учебной работы АлтГУ. 

Выпускная квалификационная работа выполняется в период прохождения 

производственной преддипломной практики и представляет собой самостоятельную и 

логически завершенную выпускную квалификационную работу, связанную с решением задач 

тех видов деятельности, к которым готовится обучающийся. 
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При выполнении выпускной квалификационной работы обучающиеся должны показать 

способность и умение, опираясь на полученные углубленные знания, умения и 

сформированные универсальные, общепрофессиональные и профессиональные компетенции, 

самостоятельно решать на современном уровне задачи своей профессиональной деятельности, 

профессионально излагать специальную информацию, научно аргументировать и защищать 

свою точку зрения; готовность выявлять и обосновывать актуальные проблемы медиасферы, 

самостоятельно проводить исследование, разрабатывать методологию, программы, методики, 

анализировать и презентовать результаты. 

Фонд оценочных средств для итоговой (государственной итоговой) аттестации включает 

в себя: 

- перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся в результате освоения 

образовательной программы; 

- типовые контрольные задания и иные материалы, необходимые для оценки результатов 

освоения образовательной программы; 

- методические материалы, определяющие процедуры оценивания результатов освоения 

образовательной программы. 

Программа ГИА и фонды оценочных средств размещаются на сайте в разделе 

обязательных сведений об образовательной организации. 

 
5. УСЛОВИЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПО ОПОП 

Содержание и организация образовательного процесса при реализации ОПОП ВО 

42.04.05 Медиакоммуникации, профиль «Медиапроизводство и медианалитика» 

регламентируется: учебными планами по годам набора, ежегодным календарным учебным 

графиком, рабочими программами учебных дисциплин (модулей), программами практик и 

ГИА, а также оценочными и методическими материалами (см. выше). 

Требования к условиям реализации программы магистратуры включают в себя 

общесистемные требования, требования к материально-техническому и учебно-методическому 

обеспечению, требования к кадровым и финансовым условиям реализации программы, а также 

требования к применяемым механизмам оценки качества образовательной деятельности и 

подготовки обучающихся по программе магистратуры. 

5.1. Общесистемные требования к реализации программы магистратуры. 

АлтГУ на праве собственности или ином законном основании располагает материально- 

техническим обеспечением образовательной деятельности (помещениями и оборудованием) для 

реализации программы магистратуры по Блоку 1 «Дисциплины (модули)» и Блоку 3 

«Государственная итоговая аттестация» в соответствии с учебным планом. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечивается 

индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной 

среде АлтГУ из любой точки, в которой имеется доступ к информационно- 

телекоммуникационной сети «Интернет», как на территории АлтГУ, так и вне ее (ЭИОС 

АлтГУ: http://portal.edu.asu.ru). 

Электронная информационно-образовательная среда АлтГУ обеспечивает: 

- доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), практик, 

электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, указанным в 

рабочих программах дисциплин (модулей), практик; 

- формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение его работ и 

оценок за эти работы; фиксацию хода образовательного процесса, результатов 

промежуточной аттестации и результатов освоения программы магистратуры; 

- проведение учебных занятий, процедур оценки результатов обучения, реализация которых 

предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий; 

- взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе синхронное и 

(или) асинхронное взаимодействия посредством сети Интернет. 

http://portal.edu.asu.ru/
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Функционирование электронной информационно-образовательной среды обеспечивается 

соответствующими средствами информационно-коммуникационных технологий и 

квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих. Функционирование 

электронной информационно-образовательной среды соответствует законодательству 

Российской Федерации. 

5.2. Материально-техническое и информационное обеспечение ОПОП 

Ресурсное обеспечение ОПОП формируется на основе требований к условиям 

реализации ОПОП, определяемых ФГОС ВО по направлению подготовки 42.04.05 

Медиакоммуникации с учетом действующей нормативной правовой базы и с учетом 

особенностей, связанных с уровнем и профилем ОПОП («Медиапроизводство и 

медианалитика»). 

Специальные помещения представляют собой учебные аудитории для проведения 

занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также помещения для 

самостоятельной работы и помещения для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования. 

Специальные помещения укомплектованы специализированной мебелью и 

техническими средствами обучения, служащими для представления учебной информации 

большой аудитории. 

Для проведения занятий лекционного типа предлагаются наборы демонстрационного 

оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающие тематические иллюстрации, 

соответствующие рабочим программам дисциплин (модулей). 

Институт гуманитарных наук обеспечен комплексом компьютерной, копировальной, 

аудио- и видеотехники, позволяющей проводить занятия с применением современных 

образовательных информационных технологий. Студенты в соответствии с профилизацией 

обеспечены цифровой техникой для видеосъемки и звукозаписи, имеют возможность работать в 

компьютерных классах, с информационной системой Интернет, Консультант-плюс, 

электронной библиотекой университета. 

ОПОП обеспечена необходимым комплектом лицензионного программного 

обеспечения, состав которого определен в рабочих программах дисциплин (модулей) и 

ежегодно обновляется. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети Интернет и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду АлтГУ. 

Каждый обучающийся обеспечен в течение всего периода обучения неограниченным 

доступом к электронно-библиотечной системе, содержащей необходимые издания и 

сформированный по согласию с правообладателем учебной и учебно-методической литературы. 

Электронно-библиотечная система обеспечивает возможность индивидуального доступа, для 

каждого обучающегося из любой точки, в которой имеется доступ к сети Интернет. При этом 

обеспечена возможность осуществления одновременного индивидуального доступа к такой 

системе всех обучающихся. 

Библиотечный фонд укомплектован печатными и электронными изданиям основной и 

дополнительной учебной литературы в соответствии с требованиями ФГОС. Для обучающихся 

также обеспечен доступ к современным профессиональным базам данных, информационным 

справочным и поисковым системам. 

5.3. Кадровые условия реализации ОПОП 

Кадровое обеспечение ОПОП направления подготовки 42.04.05 Медиакоммуникации, 

профиль «Медиапроизводство и медианалитика» осуществляют кафедры институтов АлтГУ. 

Выпускающей кафедрой является кафедра медиакоммуникаций, технологий рекламы и связей с 

общественностью. 

Реализация программы магистратуры обеспечивается педагогическими работниками 

организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации программы на иных условиях. 
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Квалификация педагогических работников организации отвечает квалификационным 

требованиям, указанным в квалификационных справочниках, и (или) профессиональных 

стандартах. 

Более 75 % численности педагогических работников организации, участвующих в 

реализации программы магистратуры, и лиц, привлекаемых организацией к реализации 

программы магистратуры на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, 

приведенного к целочисленным значениям), ведут научную, учебно-методическую и (или) 

практическую работу, соответствующую профилю преподаваемой дисциплины (модуля). 

Более 10 % численности педагогических работников организации, участвующих в 

реализации программы магистратуры, и лиц, привлекаемых организацией к реализации 

программы магистратуры на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, 

приведенного к целочисленным значениям), являются руководителями и (или) работниками 

иных организаций, осуществляющими трудовую деятельность в профессиональной сфере, 

соответствующей профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники (имеют 

стаж работы в данной профессиональной сфере не менее 3 лет). 

Более 60 % численности педагогических работников организации и лиц, привлекаемых к 

образовательной деятельности организации на иных условиях (исходя из количества 

замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), имеют ученую степень (в том 

числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и признаваемую в Российской 

Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное в иностранном 

государстве и признаваемое в Российской Федерации). 

Общее руководство научным содержанием программы магистратуры осуществляется 

педагогическим работником АлтГУ канд. филол. наук, доцент Е. В. Валюлина, которая 

осуществляет самостоятельные научно-исследовательские проекты по направлению 

подготовки, имеет ежегодные публикации по результатам научно-исследовательской 

деятельности в ведущих отечественных и (или) зарубежных рецензируемых научных журналах 

и изданиях, а также осуществляет ежегодную апробацию результатов научно- 

исследовательской, творческой деятельности на национальных и международных 

конференциях. 

5.4. Механизмы оценки качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся по ОПОП 

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по программе 

магистратуры определяется в рамках системы внутренней оценки, а также системы внешней 

оценки, в которой АлтГУ принимает участие на добровольной основе. 

В целях совершенствования программы магистратуры АлтГУ при проведении 

регулярной внутренней оценки качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся по программе магистратуры привлекает работодателей и (или) их объединения, 

иных юридических и (или) физических лиц, включая педагогических работников университета. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности по 

программе обучающимся предоставляется возможность оценивания условий, содержания, 

организации и качества образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин (модулей) 

и практик. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности по программе магистратуры в 

рамках процедуры государственной аккредитации осуществляется с целью подтверждения 

соответствия образовательной деятельности по программе магистратуры требованиям ФГОС 

ВО. 
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